
Договор оказания карьерных 
консультаций 
г. Москва 
«__» _____ 2026 г. 

Индивидуальный предприниматель Щедрин Алексей Анатольевич, именуемый в 
дальнейшем «Исполнитель», с одной стороны, и ФИО, именуемый в дальнейшем «Заказчик», с 
другой стороны, совместно именуемые «Стороны», заключили настоящий Договор о 
нижеследующем: 

Вводная часть: Миссия и цель договора 
Цель настоящего Договора — оказание услуг по подготовке Заказчика к трудоустройству на 
позицию iOS-разработчика. Исполнитель обязуется предоставить качественное обучение, 
консультации и менторскую поддержку с целью успешного прохождения Заказчиком 
собеседований и получения предложения о работе. 

Настоящий Договор направлен на достижение взаимных целей: успешное трудоустройство 
Заказчика и справедливое вознаграждение Исполнителя за оказанные услуги. 

Раздел 1: Предмет договора 
1.1. Исполнитель обязуется оказать Заказчику услуги по карьерному консультированию и 
оценке уровня профессиональных знаний и навыков, необходимых для трудоустройства на 
позицию iOS-разработчика, а также содействовать подготовке Заказчика к трудоустройству на 
указанную позицию (далее — «Услуги»). Заказчик обязуется принять оказанные Услуги и 
оплатить их в порядке и на условиях, установленных настоящим Договором. 

Раздел 2: Обязанности сторон 

2.1. Исполнитель обязуется: 

● Предоставить обучающие материалы и консультации, направленные на подготовку 
Заказчика к трудоустройству. 

● Оказывать менторскую поддержку в процессе обучения. 

2.2. Заказчик обязуется: 

● Активно участвовать в процессе обучения и выполнять задания, предусмотренные 
программой. 

● Сообщить Исполнителю информацию о своем трудоустройстве после завершения 
программы. 

● Регулярно предоставлять в установленной Исполнителем группе отчётность о 
выполненных заданиях, подготовке, прохождении собеседований и иных действиях в 
рамках программы. 



● Добросовестно и последовательно проходить программу, выполнять задания и 
предпринимать фактические действия, направленные на подготовку к трудоустройству 
и поиск работы. Формальное направление повторяющихся отчётов при отсутствии 
выполнения заданий, подготовки или иных фактических действий не считается 
надлежащим участием в программе. 

Раздел 3: Оплата услуг 
3.1. Общая стоимость услуг Исполнителя складывается из следующих частей: 

● Первая часть: 30 000 (шестьдесят тысяч) рублей 
● Вторая часть: сумма, эквивалентная 150% оффера Заказчика после его 

трудоустройства за вычетом налога на доходы физических лиц (НДФЛ) 

3.2. Первая часть оплаты услуг в течение 3 (трех) дней с даты подписания настоящего 
договора. 

3.3. Вторая часть оплаты услуг разбивается на 3 (три) равные части (по 50% от оффера) и 
выплачивается через один, через два и через три месяца с момента подписания трудового 
договора (а также договора ГПХ/самозанятости/ИП и прочих договорных отношений 
выступающих в качестве аналога трудовых) Заказчиком соответственно. 

Раздел 4: Описание работ 
4.1. Состав работ в рамках договора: 

● Выдача заданий и проверка знаний по языку программирования Swift 
● Выдача заданий и проверка знаний по фреймворку UIKIT 
● Выдача заданий и проверка знаний по GIT 
● Корректировка либо составление с нуля резюме на позицию IOS-разработчика с 

грейдом middle/senior 
● Выдача теоретического материала по самостоятельной подготовке к собеседованию 
● Проведение МОК (тестового) собеседования 
● Поддержка на протяжении испытательного срока (без выполнения рабочих задач 

Заказчика вместо него) в целях успешного его завершения 

Раздел 5: Приемка оказанных услуг 
5.1. По завершении каждого этапа обучения Исполнитель направляет Заказчику Акт 
выполненных работ на электронную почту, указанную в настоящем Договоре. 

5.2. Заказчик обязан в течение 3 (трех) рабочих дней с момента получения Акта: 

● Подписать Акт и направить его сканированную копию Исполнителю по электронной 
почте; либо 

● Направить мотивированный отказ от подписания с указанием выявленных недостатков. 

5.3. В случае, если в указанный срок Заказчик не предоставит подписанный Акт или 
мотивированный отказ, Услуги по соответствующему Акту считаются принятыми в полном 
объеме и надлежащего качества, в соответствии со ст. 783 и ст. 720 Гражданского кодекса РФ. 

Раздел 6: Подтверждение трудоустройства 



6.1. Заказчик обязуется предоставить Исполнителю документы, подтверждающие факт 
трудоустройства (трудовой договор, договор гражданско-правового характера, договор 
подряда, договор с индивидуальным предпринимателем или договор с самозанятым) в течение 
3 (трех) рабочих дней после заключения такого договора. 

6.2. В случае, если по окончании обучения Заказчик не выходит на связь, уклоняется от 
предоставления документов, подтверждающих трудоустройство или отсутствие 
трудоустройства, не предоставляет подтверждение прохождения 30 (тридцати) собеседований, 
а также не отвечает на запросы Исполнителя в течение 60 (шестидесяти) календарных дней с 
момента отправки Исполнителем последнего Акта выполненных работ, обязательства по 
Договору со стороны Исполнителя считаются выполненными в полном объеме, а Заказчик 
обязуется оплатить Услуги в полном размере согласно пункту 3.1. 

Раздел 7: Особые условия (30 собеседований) 
7.1. Заказчик обязуется записывать видеозаписи всех технических собеседований на позицию 
iOS-разработчика, хранить их до завершения срока действия договора и по запросу 
предоставлять их Исполнителю. 

7.2. Если Заказчик проходит 30 технических собеседований и предоставляет видеозаписи всех 
собеседований Исполнителю, но не получает предложения о работе, договор считается 
завершенным, и Заказчик освобождается от дальнейших обязательств по оплате. 

Раздел 7.1: Сроки прохождения программы и поиска работы 
7.1.1. Срок прохождения Заказчиком практической, теоретической и иной подготовки, 
предусмотренной программой, до начала активного поиска работы составляет не 
более 6 (шести) календарных месяцев с даты начала оказания Услуг. 
7.1.2. По окончании указанного срока Заказчик обязан завершить предусмотренную 
программой подготовку и приступить к активному поиску работы на позицию iOS-
разработчика. 
7.1.3. Срок активного поиска работы после выхода Заказчика на рынок составляет не 
более 12 (двенадцати) календарных месяцев. Общий срок оказания Услуг и действия 
обязательств Исполнителя в рамках программы не превышает 18 (восемнадцати) 
календарных месяцев с даты начала оказания Услуг. 
7.1.4. Если Заказчик не завершил подготовку, не вышел на рынок либо не получил 
предложение о работе в указанные сроки, Исполнитель вправе прекратить 
дальнейшее оказание Услуг по истечении соответствующего срока. Истечение 
указанных сроков само по себе не означает гарантированного достижения результата 
трудоустройства и не создаёт у Исполнителя обязанности продолжать оказание Услуг 
сверх установленного срока. 
Раздел 7.2: Отсутствие гарантии трудоустройства 
7.2.1. Исполнитель оказывает консультационные, подготовительные и менторские 
услуги и не гарантирует Заказчику трудоустройство, получение предложения о работе, 
определённый уровень заработной платы, количество приглашений на собеседования 
либо достижение результата в конкретный срок. 
7.2.2. Результат поиска работы зависит в том числе от состояния рынка труда, 
требований и решений работодателей, уровня и действий Заказчика и иных 
обстоятельств, не находящихся под контролем Исполнителя. Исполнитель не несёт 
ответственности за решения работодателей и изменение ситуации на рынке труда. 

Раздел 8: Электронная почта и документооборот 

8.1. Официальные электронные адреса 



Для целей настоящего договора и обмена документами стороны используют следующие 
электронные адреса: 

● Электронный адрес Исполнителя: compileandcry@yandex.ru 
● Электронный адрес Заказчика: ________@____.ru 

8.2. Простая электронная подпись 

8.2.1. Стороны признают юридическую силу документов, подписанных простой электронной 
подписью, в соответствии со ст. 6 Федерального закона от 06.04.2011 № 63-ФЗ «Об 
электронной подписи». 

8.2.2. Подписью документов по настоящему Договору, включая Акты выполненных работ, 
считается простая электронная подпись, создаваемая путем обмена электронными 
сообщениями с указанных в п. 13.1 адресов. 

8.3. Юридическая сила документов 

8.3.1. Документы, отправленные с указанных в п. 8.1 электронных адресов и подписанные 
простой электронной подписью, признаются Сторонами юридически значимыми и 
равносильными документам на бумажном носителе, подписанным собственноручно. 

8.4. Подтверждение доставки 

8.4.1. Документы, направленные по электронной почте с адресов, указанных в п. 8.1, считаются 
доставленными в момент их отправки, при отсутствии уведомления о недоставке. 

8.4.2. Заказчик обязуется подтвердить получение документов ответным письмом. 

8.5. Изменение адресов 

8.5.1. Каждая из Сторон обязуется уведомить другую Сторону о смене своего электронного 
адреса не позднее чем за 3 (три) рабочих дня до изменения. 

8.5.2. До момента получения такого уведомления все документы, отправленные на ранее 
указанный адрес, считаются надлежащим образом доставленными и подписанными. 

8.6. Признание подписанных документов 

8.6.1. Стороны признают, что отправка подписанных документов с указанных в п. 8.1 
электронных адресов является эквивалентом собственноручной подписи и имеет такую же 
юридическую силу, как и документы на бумажном носителе. 

Раздел 9: Конфиденциальность и защита 
персональных данных 
1. Стороны договорились, что Заказчик, заключая настоящий договор, предоставляет 
Исполнителю свои персональные данные и выражает согласие на их обработку в соответствии 
с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных». 

2. Персональные данные, предоставляемые Заказчиком: 

Персональные данные Цель обработки



3. Основание обработки – п. 5 ч. 1 ст. 6 Федерального закона № 152-ФЗ: обработка необходима 
для исполнения договора, стороной которого является субъект персональных данных. 

4. Срок хранения персональных данных — не более 3 лет с момента окончания срока действия 
договора, либо до отзыва согласия Заказчиком, если иное не предусмотрено 
законодательством РФ. 

5. Порядок обработки: 

● - Обработка персональных данных осуществляется с использованием 
автоматизированных и неавтоматизированных средств. 

● - Исполнитель обязуется принимать необходимые меры по защите персональных 
данных от неправомерного доступа и разглашения. 

● - Персональные данные не передаются третьим лицам, за исключением случаев, 
предусмотренных законом или необходимых для исполнения условий договора. 

6. Права Заказчика: 

● - Получать информацию об обработке своих персональных данных; 
● - Требовать уточнения, блокирования или уничтожения персональных данных; 
● - Отозвать своё согласие на обработку персональных данных, направив письменное 

уведомление на электронную почту: compileandcry@yandex.ru. 

Раздел 10: Порядок расторжения Договора 

10.1. Период охлаждения 

10.1.1. Заказчик имеет право отказаться от Услуг и потребовать возврата уплаченной 
предоплаты в полном объеме в течение 14 (четырнадцати) календарных дней с момента 
получения первых обучающих материалов, далее “Период охлаждения”, в соответствии со ст. 
32 Закона РФ «О защите прав потребителей» от 07.02.1992 № 2300-1. 

Фамилия, имя, отчество Заключение и исполнение договора, идентификация 
личности

Паспортные данные (серия, 
номер, кем и когда выдан, код 
подразделения)

Подтверждение личности при заключении договора; 
выполнение юридических обязательств

Адрес регистрации/проживания Заключение договора, возможная судебная защита 
прав

Город проживания Сбор статистики, подбор индивидуального подхода при 
составлении резюме

Дата рождения (возраст) Индивидуализация подхода к обучению и составлению 
резюме, составление статистики

Телефон, электронная почта, 
Telegram

Оперативная связь в рамках оказания услуг

Информация о трудоустройстве, 
включая сумму первого оклада

Проверка результата оказанных услуг, расчёт 
стоимости услуг, статистика

Прогресс обучения, статистика по 
обучению

Внутренняя аналитика качества обучения, адаптация 
программы, мотивация учащегося



10.2. Условия расторжения 

10.2.1. Заказчик имеет право расторгнуть настоящий Договор в одностороннем порядке, 
уведомив об этом Исполнителя не менее чем за 7 (семь) календарных дней до предполагаемой 
даты расторжения. 

10.2.2. В случае расторжения Договора по инициативе Заказчика после Периода охлаждения, 
он обязуется оплатить Исполнителю фактически оказанные Услуги, подтвержденные Актами 
выполненных работ. 

10.2.3. Расторжение Договора оформляется в письменной форме путем направления 
соответствующего уведомления по электронной почте, указанной в настоящем Договоре. 

10.3. Расторжение по инициативе Исполнителя 
10.3.1. Исполнитель вправе в одностороннем порядке отказаться от дальнейшего 
исполнения Договора, уведомив Заказчика по электронной почте, если Заказчик без 
уважительной причины систематически не выполняет задания, не предоставляет 
предусмотренную Договором отчётность, не предпринимает фактических действий по 
прохождению программы или поиску работы либо отсутствует в установленной 
Исполнителем группе и не выходит на связь более 7 (семи) календарных дней. 
10.3.2. До расторжения по основаниям п. 10.3.1 Исполнитель направляет Заказчику 
предупреждение и предоставляет не менее 3 (трёх) календарных дней для 
возобновления участия в программе либо предоставления объяснений. При 
отсутствии реакции или сохранении нарушения Исполнитель вправе прекратить 
оказание Услуг. 
10.3.3. При прекращении Договора по основаниям настоящего раздела расчёты между 
Сторонами производятся за фактически оказанные Услуги в соответствии с 
законодательством Российской Федерации и условиями настоящего Договора. 

Раздел 11: Заключительные положения 
11.1. Все споры и разногласия, возникающие между Сторонами в связи с исполнением 
настоящего Договора, разрешаются путем переговоров. 

11.2. В случае недостижения соглашения споры подлежат рассмотрению в суде по месту 
нахождения Исполнителя, в соответствии со ст. 32 Гражданского процессуального кодекса РФ. 

11.3. Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания сторонами и действует до 
полного исполнения сторонами своих обязательств. 

11.4. Все изменения и дополнения к настоящему договору действительны при условии, если 
они совершены в письменной форме и подписаны обеими сторонами. 

11.5. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим договором, стороны 
руководствуются действующим законодательством Российской Федерации. 

Реквизиты сторон 



Исполнитель: 

Индивидуальный предприниматель 
Щедрин Алексей Анатольевич 
ИНН: 540300691904 
ОГРНИП: 320508100243815 
Банковские реквизиты: 
Телефон: 89952994084 
Телеграм: @compileandcry 
Электронная почта: compileandcry@yandex.ru 

Подпись: _______________ /Щедрин А.А./ 

Заказчик: 

ФИО 
Паспорт: ____, выдан: ______ 
Адрес регистрации: _____ 
Телефон: _____ 
Телеграм:______ 
Электронная почта: ______ 

Подпись: _______________ /ФИО/ 
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