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Публичная оферта
на оказание информационно-консультационных услуг

Внимательно ознакомьтесь с содержанием настоящей оферты! В случае если вы не согласны с каким-либо из ее
положений, вы вправе не принимать ее условия и не совершать оплату.

Общие положения

1.1 Индивидуальный предприниматель Карась Максим Денисович (далее – Исполнитель)
настоящей публичной офертой (далее – Оферта) предлагает любому дееспособному
физическому лицу заключить договор оказания информационно-консультационных услуг на
условиях, изложенных в Оферте (ст.435 ГК РФ). Заказчиком признается лицо, надлежащим
образом акцептовавшее Оферту. В дальнейшем по тексту Оферты Исполнитель и Заказчик
вместе именуются Стороны, а индивидуально – Сторона.

1.2 Договор, заключенный путем надлежащего акцепта Оферты, (далее – Договор) является
равносильным договору, подписанному Сторонами собственноручно, имеет полную
юридическую силу и заключается в электронной форме.

1.3 Акцептом Оферты является частичная/полная оплата Заказчиком услуг Исполнителя в
порядке, размере и сроки, указанные в Оферте.

1.4 Оферта может быть отозвана в любое время до момента ее акцепта.

1.5 Совершая акцепт Оферты, Заказчик гарантирует, что он является полностью дееспособным
физическим лицом и обладает всеми необходимыми правами для заключения и исполнения
Договора. Заказчик в возрасте от четырнадцати до восемнадцати лет вправе акцептовать
Оферту и самостоятельно от своего имени действовать в рамках исполнения Договора при
условии получения письменного согласия своего законного представителя на заключение
Договора (ст.26 ГК РФ).

1.6 Совершая акцепт Оферты, Заказчик подтверждает, что:

1.6.1 ознакомлен со всеми условиями Оферты;

1.6.2 полностью и безоговорочно принимает их в том виде, в каком они изложены;

1.6.3 понимает, что Договор является договором присоединения (ст.428 ГК РФ), условия которого
определены Исполнителем и могут быть приняты только путем присоединения к ним в целом;

1.6.4 условия Оферты не лишают его прав, обычно предоставляемых по договорам подобного рода, не
содержат явно обременительных условий, которые он не принял бы при наличии возможности
участвовать в их определении.

1.7 Информационно-консультационные услуги, оказываемые по Договору, носят исключительно
информационный характер и не являются образовательной деятельностью, не подлежат
лицензированию в соответствии с законодательством об образовании, не сопровождаются
проведением итоговой аттестации, не предусматривают присвоения какой-либо квалификации
(разряда, класса, категории) и не влекут выдачу документа об образовании и (или)
квалификации.

1.8 «Месячная ставка» - размер оплаты труда (стоимости оказания услуг) за один месяц работы
после вычета налогов, указанный в трудовом (гражданско-правовом) договоре или ином
документе, оформленном между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг), с учетом
всех предусмотренных выплат (оклад, премии, компенсации, иные выплаты в пересчете на
один месяц). При выплате в иностранной валюте, цифровой валюте, цифровых правах, токенах
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или ином имущественном эквиваленте применяется рублевый эквивалент по правилам,

установленным для соответствующего вида Услуг.

1.9 «Прекращение занятости не по вине Заказчика» - расторжение трудового
(гражданско-правового) договора в период испытательного срока (за исключением
расторжения в связи с виновными действиями Заказчика), а равно после его окончания по
основаниям, не связанным с виновными действиями Заказчика, в том числе: сокращение
численности или штата, ликвидация работодателя (прекращение деятельности заказчика
услуг), расторжение по инициативе работодателя (заказчика услуг) при отсутствии нарушений
со стороны Заказчика, расторжение по соглашению сторон, не спровоцированное
нарушениями Заказчика.

Предмет договора

2.1 Исполнитель обязуется оказывать информационно-консультационные услуги, указанные в
Приложении № 1 к Оферте, (далее – Услуги), а Заказчик обязуется оплатить Услуги.

2.2 Заказчик совершает выбор вида Услуг, подлежащих оказанию Исполнителем, путем
совершения частичной/полной оплаты соответствующего вида Услуг.

2.3 Оказание Услуг осуществляется Исполнителем в онлайн формате путем предоставления
доступа к обучающим материалам; предоставления письменных и устных рекомендаций,
ответов на вопросы Заказчика; организации онлайн-конференций и другими способами в
зависимости от вида оказываемых Услуг.

2.4 Стороны пришли к соглашению, что акт оказанных услуг по результатам оказания Услуг (части
Услуг, если они оказываются по частям) не составляется и не подписывается. Услуги (часть
Услуг, если они оказываются по частям) считаются принятыми Заказчиком надлежащим
образом по качеству и объему, если в течение семи календарных дней после фактического
оказания Услуг (части Услуг, если они оказываются по частям) Исполнитель не получил от
Заказчика мотивированных письменных возражений по качеству оказанных Услуг (части
Услуг, если они оказываются по частям) на электронную почту.

2.5 В силу ст.429.4 ГК РФ Договор является договором с исполнением по требованию
(абонентским договором). Заказчик вносит платежи по Договору за право требовать от
Исполнителя оказания предусмотренных Договором Услуг в объеме, определяемом
Заказчиком самостоятельно. Если Заказчик, которому должны оказываться Услуги в
соответствии с Договором, не затребовал соответствующее исполнение от Исполнителя,
Услуги считаются оказанными в надлежащем качестве и объеме (то есть независимо от
фактического оказания Услуг). Положения настоящего абзаца применяются с учетом условий
о приостановке и пересчете постоплаты при прекращении занятости Заказчика,
предусмотренных описанием соответствующего вида Услуг в Приложении №1. В части,
регулируемой такими условиями, они имеют приоритет перед общим правилом настоящего
абзаца.

Права и обязанности Сторон

3.1 Исполнитель обязуется:

3.1.1 Довести до сведения Заказчика необходимую информацию об Услугах и Исполнителе.

3.1.2 Обеспечить оказание Услуг в срок, согласованный с Заказчиком, и в соответствии с
описанием Услуг.

3.1.3 Сохранять конфиденциальную информацию, полученную от Заказчика, при оказании Услуг.

3.1.4 Соблюдать требования действующего законодательства Российской Федерации,
касающиеся обработки, передачи и защиты персональных данных Заказчика.
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3.1.5 Оказывать Услуги на должном профессиональном экспертном уровне, основываясь на

своем практическом опыте и накопленных знаниях / умениях и (или) практическом опыте и

накопленных знаниях / умениях привлеченных им третьих лиц.

3.1.6 В ходе исполнения обязательств по Договору все действия осуществлять в интересах
Заказчика.

3.1.7 Направить Заказчику ссылку на форму оплаты / частичной оплаты выбранного им вида
Услуг.

3.2 Исполнитель вправе:

3.2.1 Получать от Заказчика любую информацию, необходимую для выполнения своих
обязательств по Договору.

3.2.2 Привлекать для оказания Услуг третьих лиц без согласования с Заказчиком.

3.2.3 Не приступать к оказанию Услуг в случае нарушения Заказчиком условий оплаты,
предусмотренных Договором.

3.2.4 Прекратить участие Заказчика в Telegram-чатах, созданных Исполнителем, а также
онлайн-конференциях, в случае нарушения Заказчиком правил, установленных в п.3.3.6.
Оферты.

3.3 Заказчик обязуется:

3.3.1 Самостоятельно и своевременно знакомиться с информацией об оказании Услуг.

3.3.2 Оплатить Услуги на условиях, в порядке и в сроки, установленные Договором.

3.3.3 Предоставить Исполнителю достоверные сведения, а также документы и иные материалы,
необходимые для надлежащего исполнения Договора в сроки и на условиях,
устанавливаемых Исполнителем.

3.3.4 Потреблять Услуги исключительно лично.

3.3.5 Соблюдать строгую конфиденциальность по отношению к предоставляемой Исполнителем
в ходе исполнения Договора информации, материалам и иным сведениям, с учетом
установленных Договором ограничений.

3.3.6 Во время посещения онлайн-конференций, а также в Telegram-чатах (в случае
предоставления доступа Исполнителем), соблюдать следующие правила:

3.3.6.1 не размещать сообщения, противоречащие действующему законодательству Российской
Федерации, в том числе разжигающие межнациональные и иные конфликты;

3.3.6.2 не проявлять религиозную, расовую, гендерную и иную нетерпимость;

3.3.6.3 не использовать ненормативную лексику;

3.3.6.4 не использовать оскорбления, угрозы в адрес Исполнителя, иных лиц;

3.3.6.5 не распространять сведения, носящие заведомо ложный характер;

3.3.6.6 не распространять персональные данные третьих лиц;

3.3.6.7 не размещать спам, рекламу.

3.4 Заказчик вправе требовать от Исполнителя соблюдения условий Договора.

3.5 Иные обязанности и права, относящиеся к конкретному виду Услуг, указаны в Приложении №
1 к Оферте.

Стоимость Услуг и порядок расчетов

4.1 Стоимость и порядок оплаты Услуг указаны в Приложении № 1 к Оферте.

4.2 Исполнитель применяет упрощенную систему налогообложения и на основании п.1. ст.145 НК
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РФ освобожден от обязанности по исчислению и уплате налога на добавленную стоимость в

бюджет.

4.3 Заказчик оплачивает Услуги путем перехода по платежной ссылке, предоставляемой
Исполнителем, и заполнения формы оплаты. Оплата производится любым из доступных в
данной платежной форме способом. При этом обязанности Заказчика по оплате Услуг
считаются исполненными надлежащим образом со дня зачисления денежных средств на
расчетный счет Исполнителя (платежного агента, если применимо).

4.4 Безопасность, а также иные условия использования выбранных Заказчиком способов оплаты
выходят за рамки Договора и регулируются соглашениями с соответствующими платежными
системами.

4.5 Заказчик самостоятельно несет ответственность за ошибки, которые допущены им при оплате
Услуг. Исполнитель не несет ответственности за убытки и иные неблагоприятные последствия,
которые могут возникнуть у Заказчика и (или) третьих лиц в случае неправильного заполнения
формы оплаты.

4.6 В случае выбора Заказчиком способа оплаты Услуг с применением кредитного продукта
«рассрочка», предоставляемого третьей стороной (кредитной организацией):

4.6.1 стоимость Услуг подлежит уменьшению таким образом, чтобы совокупная сумма выплат
Заказчика (основной долг по кредиту и начисленные проценты) не превышала первоначальную
стоимость Услуг;

4.6.2 при оформлении рассрочки на 4 (Четыре) месяца стоимость первой части выбранного вида Услуг
распределяется на четыре равных ежемесячных платежа без увеличения итоговой суммы
относительно стоимости, указанной в Приложении № 1 к Оферте; точные даты платежей
определяются договором между Заказчиком и кредитной организацией;

4.6.3 механизм оформления реализован следующим образом: Заказчик заполняет отдельную форму и
перенаправляется на сайт кредитной организации, все дальнейшие взаимодействия (оформление
кредита, выплаты, урегулирование споров) осуществляются напрямую между Заказчиком и
кредитной организацией;

4.6.4 Исполнитель не является стороной кредитного договора и не несет ответственности за:
одобрение/отказ в предоставлении кредита, действия/бездействие кредитной организации,
исполнение обязательств Заказчиком перед кредитной организацией;

4.6.5 использование кредитного продукта «рассрочка» является исключительно инициативой
Заказчика, Исполнитель не навязывает конкретные кредитные организации и не получает
вознаграждение за их продвижение.

4.7 По согласованию Сторон размер стоимости Услуг может быть уменьшен, а порядок оплаты –
изменен. Указанные в настоящем пункте изменения согласовываются Сторонами в
письменной форме путем обмена электронными письмами.

4.8 Совершая акцепт Оферты, Заказчик дает согласие на получение кассового чека по признаку
«Полный расчет» в момент полной/частичной оплаты Услуг независимо от даты фактического
оказания Услуг.

Конфиденциальность

5.1 Стороны договорились сохранять в режиме конфиденциальности любые сведения,
полученные одной Стороной в отношении другой в ходе исполнения Договора. Также к
конфиденциальной относится любая информация, относящаяся к процессу исполнения
Договора, не опубликованная в открытом доступе и не являющаяся доступной для всеобщего
сведения.

5.2 Режим конфиденциальности распространяется на любую иную информацию, которую любая
из Сторон идентифицирует как конфиденциальную до или сразу после ее предоставления
другой Стороне.

5.3 К информации, признаваемой в соответствии с Договором конфиденциальной, не могут
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относиться сведения, являющиеся в соответствии с требованиями российского

законодательства общедоступными.

5.4 Обязательства о конфиденциальности сохраняют силу в течение 3 (Трех) лет после истечения
срока действия или расторжения Договора.

Права на результаты интеллектуальной деятельности

6.1 Материалы и любые иные сведения (информация), предоставляемые Исполнителем Заказчику
в процессе оказания Услуг, являются интеллектуальной собственностью Исполнителя или
третьих лиц, привлекаемых Исполнителем, и защищены законодательством. Незаконное
использование (воспроизведение, распространение, публичный показ и т.д.) указанных
материалов, информации в целях извлечения прибыли без письменного согласия запрещено.

6.2 Заказчику предоставляется простая (неисключительная) лицензия на использование
указанных в п.6.1 Оферты материалов и информации в целях личного некоммерческого
использования на территории всего мира и на срок действия Договора. Исключительные
права на указанные в п.6.1 Оферты материалы и информацию сохраняются за Исполнителем
(третьими лицами, привлекаемыми Исполнителем) в полном объёме.

6.3 Использование указанных в п.6.1 Оферты материалов и информации ограничено
обязательством Заказчика не воспроизводить, не повторять и не копировать, не продавать и
не уступать, не использовать их для каких-либо коммерческих целей, не передавать их
третьим лицам, а также доступ к ним.

6.4 Заказчик обязуется не использовать указанные в п.6.1 Оферты материалы и информацию в
целях создания подобного и (или) конкурентного продукта или сервиса, либо создания
производных от данных материалов и информации произведений.

Ответственность Сторон

7.1 Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих
обязательств по Договору в соответствии с действующим законодательством Российской
Федерации.

7.2 Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение своих
обязательств по Договору, если неисполнение обязательств явилось следствием
обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключения Договора в результате
событий чрезвычайного характера, которые Сторона не могла ни предвидеть, ни
предотвратить разумными мерами. К обстоятельствам непреодолимой силы относятся
события, на которые Сторона не может оказать влияния и за возникновение которых она не
несет ответственности.

7.3 Исполнитель не несет ответственности за невозможность оказания Услуг Заказчику по
причинам, не зависящим от Исполнителя, в том числе: нарушение работы
информационно-телекоммуникационной сети интернет, оборудования или программного
обеспечения со стороны Заказчика. В данном случае Услуги считаются оказанными
надлежащим образом.

7.4 Исполнитель не несет ответственности за неработоспособность и действия (бездействие)
банков, электронных платежных систем, обеспечивающих оплату и возврат денежных
средств.

7.5 Заказчик несет ответственность за полноту и достоверность сведений (в том числе
персональных данных), предоставленных Исполнителю. Заказчик самостоятельно и в полном
объеме несет все риски, связанные с отсутствием у Исполнителя актуальных сведений (в том
числе персональных данных).

7.6 Заказчик признает, что достигаемые результаты являются плодом намерений, решений и
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действий самого Заказчика, поддерживаемых усилиями Исполнителя. Заказчик понимает, что

он сам несет ответственность за свои результаты, что эффективность применения

предоставленных Исполнителем материалов, информации может быть обеспечена только

Заказчиком, в том числе путем надлежащего исполнения Заказчиком указаний и

рекомендаций Исполнителя, и Заказчик согласен с этим.

7.7 Никакая информация и (или) материалы, предоставляемые Исполнителем в рамках оказания
Услуг, не могут рассматриваться как гарантии. Принятие решений на основе всей
предоставленной Исполнителем информации находится в исключительной компетенции
Заказчика. Заказчик принимает на себя полную ответственность и риски, связанные с
использованием информации и материалов, предоставленных Исполнителем в рамках
исполнения своих обязательств по Договору.

7.8 Исполнитель не несет ответственности за несоответствие предоставленных Услуг ожиданиям
Заказчика и (или) за его субъективную оценку. Несоответствие ожиданиям и (или)
отрицательная субъективная оценка не являются основаниями считать Услуги оказанными
некачественно или не в согласованном объеме. Также не является таким основанием мнение
третьих лиц.

7.9 За нарушение режима конфиденциальности, определенного в разделе 5 Оферты, Заказчик,
совершивший подобное нарушение, обязан выплатить Исполнителю неустойку в размере
500 000 (Пятьсот тысяч) рублей, а также сверх неустойки возместить Исполнителю возникшие
у него, в связи с этим нарушением убытки.

7.10 За нарушение положений раздела 6 Оферты, Заказчик, совершивший подобное нарушение,
обязан выплатить Исполнителю неустойку в размере 500 000 (Пятьсот тысяч) рублей, а также
сверх неустойки возместить Исполнителю возникшие у него, в связи с этим нарушением
убытки.

Разрешение споров

8.1 Все споры, связанные с неисполнением или ненадлежащим исполнением обязательств по
Договору, решаются Сторонами путем переговоров.

8.2 В случае недостижения согласия в ходе переговоров, спор подлежит разрешению в
обязательном претензионном порядке.

8.3 Претензия должна быть направлена Стороне в письменном виде.

8.4 Сторона, получившая претензию, обязана рассмотреть ее и ответить по существу претензии
(подтвердить согласие на полное или частичное ее удовлетворение или сообщить
обоснованные мотивы полного или частичного отказа в ее удовлетворении). К претензии
прилагаются необходимые для рассмотрения претензии документы, в которых должны быть
указаны сведения о неисполнении или ненадлежащем исполнении обязательств по Договору.
Срок ответа на претензию составляет не более 10 (Десяти) календарных дней с момента
получения претензии.

8.5 В случае отсутствия ответа на претензию в установленный срок или неурегулирования спора в
досудебном порядке спор разрешается в судебном порядке в соответствии с действующим
законодательством Российской Федерации.

Обработка персональных данных

9.1 Под обработкой персональных данных в Оферте понимается сбор, запись, систематизация,
накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование,
передача (предоставление, доступ), блокирование, удаление и уничтожение персональных
данных Заказчика, а также осуществление любых иных действий с персональными данными
Заказчика с учетом действующего законодательства Российской Федерации.
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9.2 В соответствии с пп.5 п.1 ст.6 Федерального закона от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ "О

персональных данных" Исполнитель при заключении и исполнении Договора обрабатывает

следующие персональные данные Заказчика:

9.2.1 фамилия, имя, отчество;

9.2.2 год, месяц, дата рождения;

9.2.3 место рождения;

9.2.4 паспортные данные;

9.2.5 адрес регистрации;

9.2.6 адрес электронной почты;

9.2.7 имя пользователя в мессенджере Telegram;

9.2.8 номер телефона;

9.2.9 иные сведения, представленные Заказчиком и отвечающие указанной цели обработки
персональных данных.

9.3 Обработка персональных данных Заказчика осуществляется и прекращается в соответствии с
Политикой обработки персональных данных Исполнителя, размещенной в открытом доступе
по сетевому адресу clck.ru/3MeQrX.

Заключение, изменение, расторжение Договора

10.1 Заключение Договора на условиях Оферты происходит путем совершения акцепта способом,
указанным в разделе 1 Оферты.

10.2 Договор вступает в силу с момента совершения акцепта Оферты Заказчиком и действует до
полного исполнения Сторонами своих обязательств.

10.3 Исполнитель вправе в одностороннем порядке в любое время вносить изменения в условия
Оферты. Изменения вступают в силу с момента их опубликования и действуют только в
отношении заказчиков, совершивших акцепт после даты публикации обновленной Оферты.
Для заказчиков, совершивших акцепт до внесения изменений, сохраняют силу условия,
действовавшие на момент их акцепта.

10.4 Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон или в одностороннем порядке в
случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и условиями Оферты.

10.5 Договор может быть расторгнут по инициативе Исполнителя в случае нарушения
Заказчиком его условий, включая, но не ограничиваясь:

10.5.1 предоставление недостоверных заверений, указанных в пунктах 1.5., 1.6. Оферты;

10.5.2 предоставление недостоверных сведений, в том числе персональных данных, при совершении
акцепта Оферты;

10.5.3 нарушение правил, указанных в п.3.3.6. Оферты;

10.5.4 нарушение режима конфиденциальности (раздел 5 Оферты);

10.5.5 нарушение ограничений использования материалов и информации, предоставляемых
Исполнителем Заказчику в процессе оказания Услуг (раздел 6 Оферты).

10.5.6 нарушение иных обязательств, относящиеся к конкретному виду Услуг, указанных в
Приложении № 1 к Оферте.

10.6 Расторжение Договора не освобождает Стороны от ответственности за его нарушение.

10.7 Отдельные положения Договора сохраняют силу после его расторжения, если это вытекает из
их существа или прямо предусмотрено законодательством Российской Федерации. К таким
положениям относятся, но не ограничиваются: положения разделов 5, 6, 7, 8, 9, 11 Оферты.
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Прочие условия

11.1 По вопросам, неурегулированным Договором, Стороны руководствуются действующим
законодательством Российской Федерации.

11.2 Стороны признают обмен сообщениями:

11.2.1 по адресам электронной почты, указанным в разделе 12 Оферты со стороны Исполнителя и
предоставленным Заказчиком при совершении акцепта Оферты;

11.2.2 с помощью мессенджера Telegram между аккаунтом, указанным в разделе 12 Оферты со
стороны Исполнителя, и аккаунтом Заказчика;

11.2.3 надлежащим способом передачи юридически значимой информации (содержимое писем и
сообщений) и документации, признают их равнозначными документам, составленным в
письменной форме, подписанным собственноручной подписью, так как только сами
Стороны и уполномоченные, ими лица имеют доступ к соответствующим средствам связи.
Доступ к электронной почте и аккаунту в мессенджере Telegram каждая Сторона
осуществляет по паролю и (или) логину и обязуется сохранять их конфиденциальность.
Сообщение считается доставленным в момент его отправки (для электронной почты – дата
и время отправки с сервера отправителя; для Telegram – дата и время отметки «» в
интерфейсе мессенджера). Стороны гарантируют работоспособность указанных ими
адресов электронной почты, аккаунтов в мессенджере Telegram и несут риски, связанные
с: неполучением, несвоевременным получением или отправкой сообщений;
неознакомлением с содержанием сообщения в связи с любыми техническими
неисправностями; отсутствием доступа по любым причинам, включая отсутствие доступа в
сеть интернет; результатом специальной сортировки сообщений, в частности, попаданием
сообщений в папку «Спам», «Архив» либо аналогичную. Все сообщения и документы,
направленные/полученные Сторонами указанным в настоящем пункте способом, могут
использоваться в качестве письменных доказательств в суде.

11.3 Признание какого-либо положения Договора недействительным или не подлежащим
применению не затрагивает действительности иных положений Договора, которые сохраняют
силу в полном объеме.

11.4 Обо всех изменениях контактной информации, банковских и иных реквизитов, а также
способов обмена информацией, имеющей отношение к Договору, Стороны обязаны
письменно уведомить друг друга в течение 3 (Трех) рабочих дней со дня такого изменения.

Реквизиты Исполнителя

12.1 Индивидуальный предприниматель Карась Максим Денисович

12.2 ИНН: 771873150500

12.3 ОГРНИП: 325774600323662

12.4 Р/сч.: 40802810400008305261

12.5 Банк: АО «ТБанк»

12.6 К/сч.: 30101810145250000974

12.7 БИК 044525974

12.8 e-mail: karas.md@yandex.com

12.9 Telegram: @karasmx

Приложение № 1 к публичной оферте

Описание Услуг, их стоимость и порядок оплаты

Исполнитель оказывает следующие виды Услуг:
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1. Информационно-консультационное сопровождение при трудоустройстве в сфере
информационных технологий в области разработки программного обеспечения с
использованием языка программирования Go (услуги состоят из двух частей). Тариф «Тариф
для всех»

Права и обязанности Сторон, относящиеся к данному виду Услуг:

Исполнитель обязуется при оказании первой части данного вида Услуг предоставить доступ к
материалам для подготовки к трудоустройству в области разработки программного обеспечения с
использованием языка программирования Go (материалы разделены на модули) путем направления
ссылки на материалы Заказчику или предоставления Заказчику доступа в сервис, содержащий
соответствующие материалы. Первая часть данного вида Услуг признается Сторонами оказанной
надлежащим образом и в полном объеме с момента получения Заказчиком доступа к материалам, без
учета того, ознакомился ли Заказчик с предоставленными Исполнителем материалами. Доступ к
материалам предоставляется до момента окончания оказания Услуг; доступ к материалам может быть
прекращен Исполнителем в одностороннем порядке по основаниям, указанным в Договоре.

Исполнитель обязуется осуществить возврат денежных средств, уплаченных Заказчиком за первую
часть данного вида Услуг, в полном объеме в случае поступления по электронной почте от Заказчика
письменного заявления о возврате до момента освоения первого модуля материалов, но не позднее 7
(Семи) календарных дней с даты предоставления Заказчику доступа к материалам. Право Заказчика на
возврат осуществляется без объяснения причин. Право Заказчика на возврат денежных средств по
основаниям настоящего пункта прекращается по истечении вышеуказанного срока. Возврат денежных
средств осуществляется Исполнителем в безналичном порядке на банковский счет Заказчика,
указанный в заявлении, в течение 10 (Десяти) календарных дней с даты получения Исполнителем
заявления Заказчика.

При одновременном соблюдении следующих условий: Заказчик надлежащим образом и в
установленные Исполнителем сроки выполнял практические задания, проходил предусмотренные
данным видом Услуг модули, спринты и иные обязательные активности; Заказчик заключил трудовой
(гражданско-правовой) договор между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае
гражданско-правовых отношений) не позднее 3 (Трех) месяцев с даты начала оказания второй части
данного вида Услуг; Заказчик предоставил Исполнителю документальное подтверждение размера
оплаты труда (стоимости оказания услуг – в случае гражданско-правовых отношений) по такому
договору в срок, установленный настоящей Офертой, Исполнитель уменьшает размер стоимости
второй части данного вида Услуг на сумму стоимости первой части данного вида Услуг.

Уменьшение размера стоимости второй части данного вида Услуг, предусмотренное настоящим
пунктом, не является возвратом денежных средств за первую часть данного вида Услуг. Первая часть
данного вида Услуг считается оказанной и оплаченной надлежащим образом на условиях Оферты.

Исполнитель обязуется при оказании второй части данного вида Услуг до даты заключения
трудового (гражданско-правового) договора между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг
– в случае гражданско-правовых отношений):

● предоставить Заказчику доступ к Telegram-чату, созданному Исполнителем в целях обеспечения
возможности Заказчику обсуждения содержания предоставленных Исполнителем материалов и иной
коммуникации с Исполнителем, третьими лицами, привлеченными Исполнителем, другими заказчиками
Исполнителя (доступ к Telegram-чату предоставляется до момента окончания оказания Услуг; доступ к
Telegram-чату может быть прекращен Исполнителем в одностороннем порядке по основаниям,
указанным в Договоре);

● по запросу Заказчика с использованием согласованного Сторонами сервиса организовать 3 (Три)
онлайн-конференции (продолжительностью не более 1 (Одного) часа) с целью проведения имитационного
собеседования, максимально приближенного к процедуре трудоустройства в сфере информационных
технологий в области разработки программного обеспечения с использованием языка программирования
Go (Заказчик вправе направить такой запрос при освоении очередного модуля материалов; запрос
направляется Исполнителю через специальную форму);

● по запросу Заказчика предоставить ему индивидуальные рекомендации при составлении резюме;
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● указывать Заказчику на необходимые к изучению материалы;

● в разумный срок отвечать на вопросы Заказчика, касающиеся предмета Договора, заданные в
письменной форме через специальную форму;

● оказывать содействие Заказчику в поиске места работы (Исполнитель не гарантирует трудоустройство
как результат оказания Услуг).

Исполнитель обязуется в случае заключения трудового (гражданско-правового) договора между
Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений) в
результате использования информации, материалов и рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе
оказания Услуг, в течение 3 (Трех) месяцев с даты заключения такого договора оказывать
информационную поддержку Заказчику путем предоставления ответов в разумный срок на вопросы
Заказчика, касающиеся предмета Договора (ответы предоставляются в Telegram-чате, доступ к
которому предоставил Исполнитель).

Исполнитель вправе по запросу Заказчика или по собственной инициативе во время оказания Услуг
данного вида организовывать дополнительные онлайн-конференции или осуществлять иные действия в
интересах Заказчика без увеличения стоимости Услуг.

Заказчик обязуется выполнять практические задания, адресованные ему Исполнителем, в указанные
Исполнителем сроки.

Заказчик обязуется после освоения четвертого модуля материалов и получения резюме в течение 3
(Трех) недель пройти не менее 3 (Трех) собеседований на должность в сфере информационных
технологий в области разработки программного обеспечения с использованием языка
программирования Go.

Заказчик обязуется в случае заключения трудового (гражданско-правового) договора между
Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений) в
результате использования информации, материалов и рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе
оказания Услуг, предоставить Исполнителю документальное подтверждение размера оплаты труда
(стоимости оказания услуг – в случае гражданско-правовых отношений) по данному заключенному
договору в течение 1 (Одного) рабочего дня с даты его заключения.

Заказчик вправе задавать вопросы, касающиеся содержания предоставленных Исполнителем
материалов, информации, и получать в разумный срок ответы на них. Вопросы могут быть заданы устно
либо письменно при посещении онлайн-конференций, путем заполнения специальной формы, а также
путем размещения сообщений в Telegram-чате, доступ к которому предоставил Исполнитель.

Сроки оказания данного вида Услуг:

Первая часть данного вида Услуг оказывается Исполнителем в течение 24 (Двадцати четырех) часов
после ее фактической оплаты Заказчиком.

Вторая часть данного вида Услуг оказывается Исполнителем со дня, следующего за днем оказания
первой части данного вида Услуг.

Моментом окончания оказания второй части данного вида Услуг является наступление любого из
следующих условий:

● истечение 3 (Трех) месяцев с даты заключения трудового (гражданско-правового) договора между
Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений) в
результате использования информации, материалов и рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе
оказания Услуг;

● истечение 5 (Пяти) месяцев с даты начала оказания второй части данного вида Услуг.

Если Заказчик продолжает фактически принимать оказание Услуг после истечения вышеуказанного
срока, действие Договора автоматически продлевается на одну неделю без увеличения стоимости
Услуг; количество продлений не ограничено; Исполнитель вправе в одностороннем порядке прекратить
оказание Услуг после истечения первоначального срока или любого продленного периода, направив
уведомление Заказчику не позднее чем за 1 (Один) календарный день до даты прекращения оказания
Услуг.
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Стороны вправе приостановить оказание Услуг по подтвержденным документально объективным

причинам (болезнь, сессия, переезд и т.п.); общий срок приостановки в течение действия Договора не

может превышать 30 (Тридцать) календарных дней.

Стоимость данного вида Услуг:

Размер стоимости первой части данного вида Услуг составляет 49 977 (Сорок девять тысяч девятьсот
семьдесят семь) рублей без НДС.

Размер стоимости второй части данного вида Услуг составляет 160% (Сто шестьдесят процентов) от
Месячной ставки Заказчика и оплачивается четырьмя последовательными платежами, каждый в
размере 40% (Сорока процентов) от Месячной ставки, то есть из первых четырех зарплат Заказчика по
занятости, полученной в результате использования информации, материалов и рекомендаций,
предоставленных в ходе оказания Услуг.

Порядок расчетов:

Если Заказчик приобрел право на уменьшение размера стоимости второй части данного вида Услуг на
сумму стоимости первой части данного вида Услуг, такое уменьшение засчитывается последовательно
в счет платежей за вторую часть данного вида Услуг начиная с первого платежа. Если размер
очередного платежа меньше неиспользованной суммы такого уменьшения, соответствующий платеж
уменьшается до нуля, а оставшаяся сумма уменьшения переносится на следующий платеж. Если общая
сумма платежей за вторую часть данного вида Услуг меньше суммы такого уменьшения, выплата
разницы денежными средствами не производится.

Первая часть данного вида Услуг оплачивается на условиях 100% (Сто процентной) предоплаты.

Вторая часть данного вида Услуг оплачивается в следующем порядке:

● 1/4 (Одна четвертая) от стоимости второй части данного вида Услуг, равная 40% (Сорока процентам) от
Месячной ставки, оплачивается в течение 1 (Одного) месяца с момента заключения трудового
(гражданско-правового) договора между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае
гражданско-правовых отношений) в результате использования информации, материалов и рекомендаций,
полученных Заказчиком в ходе оказания Услуг;

● 1/4 (Одна четвертая) от стоимости второй части данного вида Услуг, равная 40% (Сорока процентам) от
Месячной ставки, оплачивается в течение 2 (Двух) месяцев с момента заключения трудового
(гражданско-правового) договора между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае
гражданско-правовых отношений) в результате использования информации, материалов и рекомендаций,
полученных Заказчиком в ходе оказания Услуг;

● 1/4 (Одна четвертая) от стоимости второй части данного вида Услуг, равная 40% (Сорока процентам) от
Месячной ставки, оплачивается в течение 3 (Трех) месяцев с момента заключения трудового
(гражданско-правового) договора между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае
гражданско-правовых отношений) в результате использования информации, материалов и рекомендаций,
полученных Заказчиком в ходе оказания Услуг;

1/4 (Одна четвертая) от стоимости второй части данного вида Услуг, равная 40% (Сорока процентам) от
Месячной ставки, оплачивается в течение 4 (Четырех) месяцев с момента заключения трудового
(гражданско-правового) договора между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае
гражданско-правовых отношений) в результате использования информации, материалов и
рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе оказания Услуг.

Приостановка и пересчет постоплаты при прекращении занятости:

1. В случае прекращения занятости Заказчика, в результате которой возникло обязательство по оплате
второй части данного вида Услуг (постоплате), в период испытательного срока либо прекращения
занятости не по вине Заказчика, платежи по графику постоплаты приостанавливаются с даты
прекращения занятости. На период приостановки Заказчик платежей не вносит. Приостановка
действует при условии, что Заказчик в течение 7 (Семи) календарных дней с даты прекращения
занятости направил Исполнителю документальное подтверждение прекращения занятости (приказ,
соглашение о расторжении, сведения о трудовой деятельности либо иной документ). При
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непредоставлении подтверждения в указанный срок график постоплаты продолжает действовать в

неизменном виде. Суммы постоплаты, фактически уплаченные Заказчиком до даты прекращения

занятости, остаются у Исполнителя и учитываются при пересчете в порядке пункта 2.

2. Если в течение 12 (Двенадцати) месяцев с даты прекращения занятости Заказчик заключает новый
трудовой (гражданско-правовой) договор либо подписывает иной документ, оформляющий занятость
по направлению, соответствующему предмету Договора, постоплата возобновляется. Итоговый размер
постоплаты пересчитывается как 160% (Сто шестьдесят процентов) от наибольшей из величин: (а)
Месячная ставка по предыдущей занятости; (б) Месячная ставка по новому трудовому
(гражданско-правовому) договору или иному документу. Остаток к доплате определяется как разница
между пересчитанным итоговым размером постоплаты и суммами постоплаты, фактически
уплаченными Заказчиком ранее. Остаток уплачивается долями (1/4, 1/4, 1/4, 1/4) в течение 1 (Одного), 2
(Двух), 3 (Трех) и 4 (Четырех) месяцев с даты заключения нового договора (подписания иного
документа) соответственно. Если в результате пересчета остаток к доплате равен нулю или
отрицателен, обязательства Заказчика по постоплате считаются исполненными в полном объеме и
дальнейшей доплате не подлежат.

3. Заказчик обязуется уведомить Исполнителя о заключении нового трудового (гражданско-правового)
договора либо подписании иного документа, указанного в пункте 2, и предоставить документальное
подтверждение размера Месячной ставки по нему в течение 1 (Одного) рабочего дня с даты его
заключения (подписания). При неисполнении данной обязанности сроки уплаты остатка постоплаты
исчисляются с даты фактического заключения нового договора (подписания иного документа), а не с
даты, когда Исполнителю стало о нем известно.

4. Если в течение 12 (Двенадцати) месяцев с даты прекращения занятости новое трудоустройство
(заключение договора, подписание иного документа) по направлению, соответствующему предмету
Договора, не состоялось, обязательство Заказчика по уплате оставшейся части постоплаты
прекращается в полном объеме. Суммы, уплаченные до прекращения занятости, остаются у
Исполнителя как оплата фактически оказанных Услуг и причитающейся постоплаты за период
состоявшейся занятости.

5. Обязательства Сторон, предусмотренные настоящим разделом, сохраняют силу после окончания
срока оказания Услуг и прекращения Договора по любому основанию.

2. Информационно-консультационное сопровождение, способствующее повышению дохода
при занятости в сфере информационных технологий в области разработки программного
обеспечения с использованием языка программирования Go (услуги состоят из двух частей).
Тариф «Меньше постоплаты»

Права и обязанности Сторон, относящиеся к данному виду Услуг:

Исполнитель обязуется при оказании первой части данного вида Услуг предоставить доступ к
материалам, способствующим повышению дохода при занятости в сфере информационных технологий
в области разработки программного обеспечения с использованием языка программирования Go путем
направления ссылки на материалы Заказчику или предоставления Заказчику доступа в сервис,
содержащий соответствующие материалы. Первая часть данного вида Услуг признается Сторонами
оказанной надлежащим образом и в полном объеме с момента получения Заказчиком доступа к
материалам, без учета того, ознакомился ли Заказчик с предоставленными Исполнителем
материалами. Доступ к материалам предоставляется до момента окончания оказания Услуг; доступ к
материалам может быть прекращен Исполнителем в одностороннем порядке по основаниям,
указанным в Договоре.

Исполнитель обязуется осуществить возврат денежных средств, уплаченных Заказчиком за первую
часть данного вида Услуг, в полном объеме в случае поступления по электронной почте от Заказчика
письменного заявления о возврате до момента освоения первого модуля материалов, но не позднее 7
(Семи) календарных дней с даты предоставления Заказчику доступа к материалам. Право Заказчика на
возврат осуществляется без объяснения причин. Право Заказчика на возврат денежных средств по
основаниям настоящего пункта прекращается по истечении вышеуказанного срока. Возврат денежных

Публичная оферта — ИП Карась М.Д. 12



средств осуществляется Исполнителем в безналичном порядке на банковский счет Заказчика,

указанный в заявлении, в течение 10 (Десяти) календарных дней с даты получения Исполнителем

заявления Заказчика.

Стоимость первой части данного вида Услуг не уменьшает размер стоимости второй части данного
вида Услуг. Первая и вторая части оплачиваются независимо друг от друга на условиях настоящего
тарифа.

Исполнитель обязуется при оказании второй части данного вида Услуг до даты заключения
трудового (гражданско-правового) договора или подписания иного документа (например,
дополнительное соглашение к договору, приказ и проч.) между Заказчиком и работодателем
(заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений):

● предоставить Заказчику доступ к Telegram-чату, созданному Исполнителем в целях обеспечения
возможности Заказчику обсуждения содержания предоставленных Исполнителем материалов и иной
коммуникации с Исполнителем, третьими лицами, привлеченными Исполнителем, другими заказчиками
Исполнителя (доступ к Telegram-чату предоставляется до момента окончания оказания Услуг; доступ к
Telegram-чату может быть прекращен Исполнителем в одностороннем порядке по основаниям,
указанным в Договоре);

● по запросу Заказчика с использованием согласованного Сторонами сервиса организовать 3 (Три)
онлайн-конференции (продолжительностью не более 1 (Одного) часа) с целью проведения имитационного
собеседования, максимально приближенного к процедуре трудоустройства в сфере информационных
технологий в области разработки программного обеспечения с использованием языка программирования
Go (Заказчик вправе направить такой запрос при освоении очередного модуля материалов; запрос
направляется Исполнителю через специальную форму);

● по запросу Заказчика предоставить ему индивидуальные рекомендации при составлении резюме;

● указывать Заказчику на необходимые к изучению материалы;

● в разумный срок отвечать на вопросы Заказчика, касающиеся предмета Договора, заданные в
письменной форме через специальную форму;

● оказывать содействие Заказчику в поиске места работы (Исполнитель не гарантирует трудоустройство
как результат оказания Услуг).

Исполнитель обязуется в случае заключения трудового (гражданско-правового) договора или
подписания иного документа (например, дополнительное соглашение к договору, приказ и проч.)
между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений) в
результате использования информации, материалов и рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе
оказания Услуг, в течение 3 (Трех) месяцев с даты заключения такого договора или подписания
документа оказывать информационную поддержку Заказчику путем предоставления ответов в
разумный срок на вопросы Заказчика, касающиеся предмета Договора (ответы предоставляются в
Telegram-чате, доступ к которому предоставил Исполнитель).

Исполнитель вправе по запросу Заказчика или по собственной инициативе во время оказания Услуг
данного вида организовывать дополнительные онлайн-конференции или осуществлять иные действия в
интересах Заказчика без увеличения стоимости Услуг.

Заказчик обязуется выполнять практические задания, адресованные ему Исполнителем, в указанные
Исполнителем сроки.

Заказчик обязуется после освоения третьего модуля материалов в течение 3 (Трех) недель пройти не
менее 3 (Трех) собеседований на должность в сфере информационных технологий в области
разработки программного обеспечения с использованием языка программирования Go.

Заказчик обязуется в случае заключения трудового (гражданско-правового) договора или подписания
иного документа (например, дополнительное соглашение к договору, приказ и проч.) между
Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений) в
результате использования информации, материалов и рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе
оказания Услуг, предоставить Исполнителю документальное подтверждение размера оплаты труда
(стоимости оказания услуг – в случае гражданско-правовых отношений) по данному заключенному
договору или подписанному документу в течение 1 (Одного) рабочего дня с даты его заключения или
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подписания соответственно.

Заказчик вправе задавать вопросы, касающиеся содержания предоставленных Исполнителем
материалов, информации, и получать в разумный срок ответы на них. Вопросы могут быть заданы устно
либо письменно при посещении онлайн-конференций, путем заполнения специальной формы, а также
путем размещения сообщений в Telegram-чате, доступ к которому предоставил Исполнитель.

Сроки оказания данного вида Услуг:

Первая часть данного вида Услуг оказывается Исполнителем в течение 24 (Двадцати четырех) часов
после ее фактической оплаты Заказчиком.

Вторая часть данного вида Услуг оказывается Исполнителем со дня, следующего за днем оказания
первой части данного вида Услуг.

Моментом окончания оказания второй части данного вида Услуг является наступление любого из
следующих условий:

● истечение 3 (Трех) месяцев с даты заключения трудового (гражданско-правового) договора или
подписания иного документа (например, дополнительное соглашение к договору, приказ и проч.) между
Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений) в
результате использования информации, материалов и рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе
оказания Услуг;

● истечение 5 (Пяти) месяцев с даты начала оказания второй части данного вида Услуг.

Если Заказчик продолжает фактически принимать оказание Услуг после истечения вышеуказанного
срока, действие Договора автоматически продлевается на одну неделю без увеличения стоимости
Услуг; количество продлений не ограничено; Исполнитель вправе в одностороннем порядке прекратить
оказание Услуг после истечения первоначального срока или любого продленного периода, направив
уведомление Заказчику не позднее чем за 1 (Один) календарный день до даты прекращения оказания
Услуг.

Стороны вправе приостановить оказание Услуг по подтвержденным документально объективным
причинам (болезнь, сессия, переезд и т.п.); общий срок приостановки в течение действия Договора не
может превышать 30 (Тридцать) календарных дней.

Стоимость данного вида Услуг:

Размер стоимости первой части данного вида Услуг составляет 79 977 (Семьдесят девять тысяч
девятьсот семьдесят семь) рублей без НДС.

Размер стоимости второй части данного вида Услуг составляет 120% (Сто двадцать процентов) от
Месячной ставки Заказчика и оплачивается четырьмя последовательными платежами, каждый в
размере 30% (Тридцати процентов) от Месячной ставки, то есть из первых четырех зарплат Заказчика
по занятости, полученной в результате использования информации, материалов и рекомендаций,
предоставленных в ходе оказания Услуг.

Порядок расчетов:

Первая часть данного вида Услуг оплачивается на условиях 100% (Сто процентной) предоплаты.

Вторая часть данного вида Услуг оплачивается в следующем порядке:

● 1/4 (Одна четвертая) от стоимости второй части данного вида Услуг, равная 30% (Тридцати процентам) от
Месячной ставки, оплачивается в течение 1 (Одного) месяца с момента заключения трудового
(гражданско-правового) договора или подписания иного документа (например, дополнительное
соглашение к договору, приказ и проч.) между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае
гражданско-правовых отношений) в результате использования информации, материалов и рекомендаций,
полученных Заказчиком в ходе оказания Услуг;

● 1/4 (Одна четвертая) от стоимости второй части данного вида Услуг, равная 30% (Тридцати процентам) от
Месячной ставки, оплачивается в течение 2 (Двух) месяцев с момента заключения трудового
(гражданско-правового) договора или подписания иного документа (например, дополнительное
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соглашение к договору, приказ и проч.) между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае

гражданско-правовых отношений) в результате использования информации, материалов и рекомендаций,

полученных Заказчиком в ходе оказания Услуг;

● 1/4 (Одна четвертая) от стоимости второй части данного вида Услуг, равная 30% (Тридцати процентам) от
Месячной ставки, оплачивается в течение 3 (Трех) месяцев с момента заключения трудового
(гражданско-правового) договора или подписания иного документа (например, дополнительное
соглашение к договору, приказ и проч.) между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае
гражданско-правовых отношений) в результате использования информации, материалов и рекомендаций,
полученных Заказчиком в ходе оказания Услуг;

1/4 (Одна четвертая) от стоимости второй части данного вида Услуг, равная 30% (Тридцати процентам)
от Месячной ставки, оплачивается в течение 4 (Четырех) месяцев с момента заключения трудового
(гражданско-правового) договора или подписания иного документа (например, дополнительное
соглашение к договору, приказ и проч.) между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в
случае гражданско-правовых отношений) в результате использования информации, материалов и
рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе оказания Услуг.

Приостановка и пересчет постоплаты при прекращении занятости:

1. В случае прекращения занятости Заказчика, в результате которой возникло обязательство по оплате
второй части данного вида Услуг (постоплате), в период испытательного срока либо прекращения
занятости не по вине Заказчика, платежи по графику постоплаты приостанавливаются с даты
прекращения занятости. На период приостановки Заказчик платежей не вносит. Приостановка
действует при условии, что Заказчик в течение 7 (Семи) календарных дней с даты прекращения
занятости направил Исполнителю документальное подтверждение прекращения занятости (приказ,
соглашение о расторжении, сведения о трудовой деятельности либо иной документ). При
непредоставлении подтверждения в указанный срок график постоплаты продолжает действовать в
неизменном виде. Суммы постоплаты, фактически уплаченные Заказчиком до даты прекращения
занятости, остаются у Исполнителя и учитываются при пересчете в порядке пункта 2.

2. Если в течение 12 (Двенадцати) месяцев с даты прекращения занятости Заказчик заключает новый
трудовой (гражданско-правовой) договор либо подписывает иной документ, оформляющий занятость
по направлению, соответствующему предмету Договора, постоплата возобновляется. Итоговый размер
постоплаты пересчитывается как 120% (Сто двадцать процентов) от наибольшей из величин: (а)
Месячная ставка по предыдущей занятости; (б) Месячная ставка по новому трудовому
(гражданско-правовому) договору или иному документу. Остаток к доплате определяется как разница
между пересчитанным итоговым размером постоплаты и суммами постоплаты, фактически
уплаченными Заказчиком ранее. Остаток уплачивается долями (1/4, 1/4, 1/4, 1/4) в течение 1 (Одного), 2
(Двух), 3 (Трех) и 4 (Четырех) месяцев с даты заключения нового договора (подписания иного
документа) соответственно. Если в результате пересчета остаток к доплате равен нулю или
отрицателен, обязательства Заказчика по постоплате считаются исполненными в полном объеме и
дальнейшей доплате не подлежат.

3. Заказчик обязуется уведомить Исполнителя о заключении нового трудового (гражданско-правового)
договора либо подписании иного документа, указанного в пункте 2, и предоставить документальное
подтверждение размера Месячной ставки по нему в течение 1 (Одного) рабочего дня с даты его
заключения (подписания). При неисполнении данной обязанности сроки уплаты остатка постоплаты
исчисляются с даты фактического заключения нового договора (подписания иного документа), а не с
даты, когда Исполнителю стало о нем известно.

4. Если в течение 12 (Двенадцати) месяцев с даты прекращения занятости новое трудоустройство
(заключение договора, подписание иного документа) по направлению, соответствующему предмету
Договора, не состоялось, обязательство Заказчика по уплате оставшейся части постоплаты
прекращается в полном объеме. Суммы, уплаченные до прекращения занятости, остаются у
Исполнителя как оплата фактически оказанных Услуг и причитающейся постоплаты за период
состоявшейся занятости.

5. Обязательства Сторон, предусмотренные настоящим разделом, сохраняют силу после окончания
срока оказания Услуг и прекращения Договора по любому основанию.
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3. Информационно-консультационное сопровождение студентов при трудоустройстве в сфере
информационных технологий в области разработки программного обеспечения с
использованием языка программирования Go (услуги состоят из двух частей). Тариф «Для
студентов»

Права и обязанности Сторон, относящиеся к данному виду Услуг:

Исполнитель обязуется при оказании первой части данного вида Услуг предоставить доступ к
материалам для подготовки к трудоустройству в области разработки программного обеспечения с
использованием языка программирования Go (материалы разделены на модули) путем направления
ссылки на материалы Заказчику или предоставления Заказчику доступа в сервис, содержащий
соответствующие материалы. Первая часть данного вида Услуг признается Сторонами оказанной
надлежащим образом и в полном объеме с момента получения Заказчиком доступа к материалам, без
учета того, ознакомился ли Заказчик с предоставленными Исполнителем материалами. Доступ к
материалам предоставляется до момента окончания оказания Услуг; доступ к материалам может быть
прекращен Исполнителем в одностороннем порядке по основаниям, указанным в Договоре.

Исполнитель обязуется осуществить возврат денежных средств, уплаченных Заказчиком за первую
часть данного вида Услуг, в полном объеме в случае поступления по электронной почте от Заказчика
письменного заявления о возврате до момента освоения первого модуля материалов, но не позднее 7
(Семи) календарных дней с даты предоставления Заказчику доступа к материалам. Право Заказчика на
возврат осуществляется без объяснения причин. Право Заказчика на возврат денежных средств по
основаниям настоящего пункта прекращается по истечении вышеуказанного срока. Возврат денежных
средств осуществляется Исполнителем в безналичном порядке на банковский счет Заказчика,
указанный в заявлении, в течение 10 (Десяти) календарных дней с даты получения Исполнителем
заявления Заказчика.

При одновременном соблюдении следующих условий: Заказчик надлежащим образом и в
установленные Исполнителем сроки выполнял практические задания, проходил предусмотренные
данным видом Услуг модули, спринты и иные обязательные активности; Заказчик заключил трудовой
(гражданско-правовой) договор между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае
гражданско-правовых отношений) не позднее 3 (Трех) месяцев с даты начала оказания второй части
данного вида Услуг; Заказчик предоставил Исполнителю документальное подтверждение размера
оплаты труда (стоимости оказания услуг – в случае гражданско-правовых отношений) по такому
договору в срок, установленный настоящей Офертой, Исполнитель уменьшает размер стоимости
второй части данного вида Услуг на сумму стоимости первой части данного вида Услуг.

Уменьшение размера стоимости второй части данного вида Услуг, предусмотренное настоящим
пунктом, не является возвратом денежных средств за первую часть данного вида Услуг. Первая часть
данного вида Услуг считается оказанной и оплаченной надлежащим образом на условиях Оферты.

Исполнитель обязуется при оказании второй части данного вида Услуг до даты заключения
трудового (гражданско-правового) договора между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг
– в случае гражданско-правовых отношений):

● предоставить Заказчику доступ к Telegram-чату, созданному Исполнителем в целях обеспечения
возможности Заказчику обсуждения содержания предоставленных Исполнителем материалов и иной
коммуникации с Исполнителем, третьими лицами, привлеченными Исполнителем, другими заказчиками
Исполнителя (доступ к Telegram-чату предоставляется до момента окончания оказания Услуг; доступ к
Telegram-чату может быть прекращен Исполнителем в одностороннем порядке по основаниям,
указанным в Договоре);

● по запросу Заказчика с использованием согласованного Сторонами сервиса организовать 3 (Три)
онлайн-конференции (продолжительностью не более 1 (Одного) часа) с целью проведения имитационного
собеседования, максимально приближенного к процедуре трудоустройства в сфере информационных
технологий в области разработки программного обеспечения с использованием языка программирования
Go (Заказчик вправе направить такой запрос при освоении очередного модуля материалов; запрос
направляется Исполнителю через специальную форму);

● по запросу Заказчика предоставить ему индивидуальные рекомендации при составлении резюме;
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● указывать Заказчику на необходимые к изучению материалы;

● в разумный срок отвечать на вопросы Заказчика, касающиеся предмета Договора, заданные в
письменной форме через специальную форму;

● оказывать содействие Заказчику в поиске места работы (Исполнитель не гарантирует трудоустройство
как результат оказания Услуг).

Исполнитель обязуется в случае заключения трудового (гражданско-правового) договора между
Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений) в
результате использования информации, материалов и рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе
оказания Услуг, в течение 3 (Трех) месяцев с даты заключения такого договора оказывать
информационную поддержку Заказчику путем предоставления ответов в разумный срок на вопросы
Заказчика, касающиеся предмета Договора (ответы предоставляются в Telegram-чате, доступ к
которому предоставил Исполнитель).

Исполнитель вправе по запросу Заказчика или по собственной инициативе во время оказания Услуг
данного вида организовывать дополнительные онлайн-конференции или осуществлять иные действия в
интересах Заказчика без увеличения стоимости Услуг.

Заказчик обязуется выполнять практические задания, адресованные ему Исполнителем, в указанные
Исполнителем сроки.

Заказчик обязуется после освоения третьего модуля материалов в течение 3 (Трех) недель пройти не
менее 3 (Трех) собеседований на должность в сфере информационных технологий в области
разработки программного обеспечения с использованием языка программирования Go.

Заказчик обязуется в случае заключения трудового (гражданско-правового) договора между
Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений) в
результате использования информации, материалов и рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе
оказания Услуг, предоставить Исполнителю документальное подтверждение размера оплаты труда
(стоимости оказания услуг – в случае гражданско-правовых отношений) по данному заключенному
договору в течение 1 (Одного) рабочего дня с даты его заключения.

Заказчик вправе задавать вопросы, касающиеся содержания предоставленных Исполнителем
материалов, информации, и получать в разумный срок ответы на них. Вопросы могут быть заданы устно
либо письменно при посещении онлайн-конференций, путем заполнения специальной формы, а также
путем размещения сообщений в Telegram-чате, доступ к которому предоставил Исполнитель.

Сроки оказания данного вида Услуг:

Первая часть данного вида Услуг оказывается Исполнителем в течение 24 (Двадцати четырех) часов
после ее фактической оплаты Заказчиком.

Вторая часть данного вида Услуг оказывается Исполнителем со дня, следующего за днем оказания
первой части данного вида Услуг.

Моментом окончания оказания второй части данного вида Услуг является наступление любого из
следующих условий:

● истечение 3 (Трех) месяцев с даты заключения трудового (гражданско-правового) договора между
Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений) в
результате использования информации, материалов и рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе
оказания Услуг;

● истечение 5 (Пяти) месяцев с даты начала оказания второй части данного вида Услуг.

Если Заказчик продолжает фактически принимать оказание Услуг после истечения вышеуказанного
срока, действие Договора автоматически продлевается на одну неделю без увеличения стоимости
Услуг; количество продлений не ограничено; Исполнитель вправе в одностороннем порядке прекратить
оказание Услуг после истечения первоначального срока или любого продленного периода, направив
уведомление Заказчику не позднее чем за 1 (Один) календарный день до даты прекращения оказания
Услуг.

Стороны вправе приостановить оказание Услуг по подтвержденным документально объективным
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причинам (болезнь, сессия, переезд и т.п.); общий срок приостановки в течение действия Договора не

может превышать 30 (Тридцать) календарных дней.

Стоимость данного вида Услуг:

Размер стоимости первой части данного вида Услуг составляет 29 977 (Двадцать девять тысяч
девятьсот семьдесят семь) рублей без НДС.

Размер стоимости второй части данного вида Услуг составляет 200% (Двести процентов) от Месячной
ставки Заказчика и оплачивается четырьмя последовательными платежами, каждый в размере 50%
(Пятидесяти процентов) от Месячной ставки, то есть из первых четырех зарплат Заказчика по занятости,
полученной в результате использования информации, материалов и рекомендаций, предоставленных в
ходе оказания Услуг.

Порядок расчетов:

Если Заказчик приобрел право на уменьшение размера стоимости второй части данного вида Услуг на
сумму стоимости первой части данного вида Услуг, такое уменьшение засчитывается последовательно
в счет платежей за вторую часть данного вида Услуг начиная с первого платежа. Если размер
очередного платежа меньше неиспользованной суммы такого уменьшения, соответствующий платеж
уменьшается до нуля, а оставшаяся сумма уменьшения переносится на следующий платеж. Если общая
сумма платежей за вторую часть данного вида Услуг меньше суммы такого уменьшения, выплата
разницы денежными средствами не производится.

Первая часть данного вида Услуг оплачивается на условиях 100% (Сто процентной) предоплаты.

Вторая часть данного вида Услуг оплачивается в следующем порядке:

● 1/4 (Одна четвертая) от стоимости второй части данного вида Услуг, равная 50% (Пятидесяти процентам)
от Месячной ставки, оплачивается в течение 1 (Одного) месяца с момента заключения трудового
(гражданско-правового) договора между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае
гражданско-правовых отношений) в результате использования информации, материалов и рекомендаций,
полученных Заказчиком в ходе оказания Услуг;

● 1/4 (Одна четвертая) от стоимости второй части данного вида Услуг, равная 50% (Пятидесяти процентам)
от Месячной ставки, оплачивается в течение 2 (Двух) месяцев с момента заключения трудового
(гражданско-правового) договора между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае
гражданско-правовых отношений) в результате использования информации, материалов и рекомендаций,
полученных Заказчиком в ходе оказания Услуг;

● 1/4 (Одна четвертая) от стоимости второй части данного вида Услуг, равная 50% (Пятидесяти процентам)
от Месячной ставки, оплачивается в течение 3 (Трех) месяцев с момента заключения трудового
(гражданско-правового) договора между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае
гражданско-правовых отношений) в результате использования информации, материалов и рекомендаций,
полученных Заказчиком в ходе оказания Услуг;

1/4 (Одна четвертая) от стоимости второй части данного вида Услуг, равная 50% (Пятидесяти
процентам) от Месячной ставки, оплачивается в течение 4 (Четырех) месяцев с момента заключения
трудового (гражданско-правового) договора между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в
случае гражданско-правовых отношений) в результате использования информации, материалов и
рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе оказания Услуг.

Приостановка и пересчет постоплаты при прекращении занятости:

1. В случае прекращения занятости Заказчика, в результате которой возникло обязательство по оплате
второй части данного вида Услуг (постоплате), в период испытательного срока либо прекращения
занятости не по вине Заказчика, платежи по графику постоплаты приостанавливаются с даты
прекращения занятости. На период приостановки Заказчик платежей не вносит. Приостановка
действует при условии, что Заказчик в течение 7 (Семи) календарных дней с даты прекращения
занятости направил Исполнителю документальное подтверждение прекращения занятости (приказ,
соглашение о расторжении, сведения о трудовой деятельности либо иной документ). При
непредоставлении подтверждения в указанный срок график постоплаты продолжает действовать в
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неизменном виде. Суммы постоплаты, фактически уплаченные Заказчиком до даты прекращения

занятости, остаются у Исполнителя и учитываются при пересчете в порядке пункта 2.

2. Если в течение 12 (Двенадцати) месяцев с даты прекращения занятости Заказчик заключает новый
трудовой (гражданско-правовой) договор либо подписывает иной документ, оформляющий занятость
по направлению, соответствующему предмету Договора, постоплата возобновляется. Итоговый размер
постоплаты пересчитывается как 200% (Двести процентов) от наибольшей из величин: (а) Месячная
ставка по предыдущей занятости; (б) Месячная ставка по новому трудовому (гражданско-правовому)
договору или иному документу. Остаток к доплате определяется как разница между пересчитанным
итоговым размером постоплаты и суммами постоплаты, фактически уплаченными Заказчиком ранее.
Остаток уплачивается долями (1/4, 1/4, 1/4, 1/4) в течение 1 (Одного), 2 (Двух), 3 (Трех) и 4 (Четырех)
месяцев с даты заключения нового договора (подписания иного документа) соответственно. Если в
результате пересчета остаток к доплате равен нулю или отрицателен, обязательства Заказчика по
постоплате считаются исполненными в полном объеме и дальнейшей доплате не подлежат.

3. Заказчик обязуется уведомить Исполнителя о заключении нового трудового (гражданско-правового)
договора либо подписании иного документа, указанного в пункте 2, и предоставить документальное
подтверждение размера Месячной ставки по нему в течение 1 (Одного) рабочего дня с даты его
заключения (подписания). При неисполнении данной обязанности сроки уплаты остатка постоплаты
исчисляются с даты фактического заключения нового договора (подписания иного документа), а не с
даты, когда Исполнителю стало о нем известно.

4. Если в течение 12 (Двенадцати) месяцев с даты прекращения занятости новое трудоустройство
(заключение договора, подписание иного документа) по направлению, соответствующему предмету
Договора, не состоялось, обязательство Заказчика по уплате оставшейся части постоплаты
прекращается в полном объеме. Суммы, уплаченные до прекращения занятости, остаются у
Исполнителя как оплата фактически оказанных Услуг и причитающейся постоплаты за период
состоявшейся занятости.

5. Обязательства Сторон, предусмотренные настоящим разделом, сохраняют силу после окончания
срока оказания Услуг и прекращения Договора по любому основанию.

4. Имитационное собеседование при трудоустройстве в сфере информационных технологий в
области разработки программного обеспечения с использованием языка программирования
Go. Тариф «Mock собеседование»

Права и обязанности Сторон, относящиеся к данному виду Услуг:

Исполнитель обязуется в согласованные Сторонами дату и время с использованием согласованного
Сторонами сервиса организовать личную онлайн-конференцию продолжительностью, согласованной
Сторонами, и направить Заказчику ссылку на нее. Стороны признают Услуги оказанными надлежащим
образом и в полном объеме с момента истечения времени, запланированного Сторонами на оказание
Услуг, без учета факта подключения Заказчика к организованной Исполнителем онлайн-конференции.

Исполнитель обязуется провести с использованием онлайн-конференции имитационное собеседование
максимально приближенное к процедуре трудоустройства в сфере информационных технологий в
области разработки программного обеспечения с использованием языка программирования Go,
предоставить обратную связь Заказчику, указав его сильные и слабые стороны, при необходимости
порекомендовать материалы для изучения, ответить на вопросы Заказчика.

Стоимость данного вида Услуг и порядок расчетов:

Размер стоимости данного вида Услуг рассчитывается исходя из фактически затраченного
Исполнителем времени при оказании данного вида Услуг согласно тарифу – 8 000 (Восемь тысяч)
рублей без НДС за час.

Данный вид Услуг оплачивается на условиях 100% (Сто процентной) предоплаты из расчета
запланированного времени с последующей доплатой в день оказания данного вида Услуг за фактически
затраченное Исполнителем время сверх запланированного.
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5. Устная консультация в сфере информационных технологий в области разработки
программного обеспечения с использованием языка программирования Go. Тариф
«Консультация»

Права и обязанности Сторон, относящиеся к данному виду Услуг:

Исполнитель обязуется в согласованные Сторонами дату и время с использованием согласованного
Сторонами сервиса организовать личную онлайн-конференцию продолжительностью, согласованной
Сторонами, и направить Заказчику ссылку на нее. Стороны признают Услуги оказанными надлежащим
образом и в полном объеме с момента истечения времени, запланированного Сторонами на оказание
Услуг, без учета факта подключения Заказчика к организованной Исполнителем онлайн-конференции.

Исполнитель обязуется предоставить информацию в устной форме с использованием
онлайн-конференции по выбранной Заказчиком теме (в сфере информационных технологий в области
разработки программного обеспечения с использованием языка программирования Go) и ответить на
вопросы Заказчика.

Стоимость данного вида Услуг и порядок расчетов:

Размер стоимости данного вида Услуг рассчитывается исходя из фактически затраченного
Исполнителем времени при оказании данного вида Услуг согласно тарифу – 15 000 (Пятнадцать тысяч)
рублей без НДС за час.

Данный вид Услуг оплачивается на условиях 100% (Сто процентной) предоплаты из расчета
запланированного времени с последующей доплатой в день оказания данного вида Услуг за фактически
затраченное Исполнителем время сверх запланированного.

6. Информационно-консультационное сопровождение, способствующее увеличению дохода
при занятости в сфере информационных технологий в области разработки программного
обеспечения с использованием языка программирования Go (услуги состоят из двух частей).
Тариф «Минимальная постоплата»

Права и обязанности Сторон, относящиеся к данному виду Услуг:

Исполнитель обязуется при оказании первой части данного вида Услуг предоставить доступ к
материалам, способствующим повышению дохода при занятости в сфере информационных технологий
в области разработки программного обеспечения с использованием языка программирования Go путем
направления ссылки на материалы Заказчику или предоставления Заказчику доступа в сервис,
содержащий соответствующие материалы. Первая часть данного вида Услуг признается Сторонами
оказанной надлежащим образом и в полном объеме с момента получения Заказчиком доступа к
материалам, без учета того, ознакомился ли Заказчик с предоставленными Исполнителем
материалами. Доступ к материалам предоставляется до момента окончания оказания Услуг; доступ к
материалам может быть прекращен Исполнителем в одностороннем порядке по основаниям,
указанным в Договоре.

Исполнитель обязуется осуществить возврат денежных средств, уплаченных Заказчиком за первую
часть данного вида Услуг, в полном объеме в случае поступления по электронной почте от Заказчика
письменного заявления о возврате до момента освоения первого модуля материалов, но не позднее 7
(Семи) календарных дней с даты предоставления Заказчику доступа к материалам. Право Заказчика на
возврат осуществляется без объяснения причин. Право Заказчика на возврат денежных средств по
основаниям настоящего пункта прекращается по истечении вышеуказанного срока. Возврат денежных
средств осуществляется Исполнителем в безналичном порядке на банковский счет Заказчика,
указанный в заявлении, в течение 10 (Десяти) календарных дней с даты получения Исполнителем
заявления Заказчика.

Условие об уменьшении размера стоимости второй части данного вида Услуг на сумму стоимости
первой части данного вида Услуг при соблюдении Заказчиком сроков прохождения спринтов, модулей
и иных обязательных активностей, а также при заключении трудового (гражданско-правового) договора
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или подписании иного документа в течение 3 (Трех) месяцев с даты начала оказания второй части

данного вида Услуг, к настоящему виду Услуг не применяется.

Исполнитель обязуется при оказании второй части данного вида Услуг до даты заключения
трудового (гражданско-правового) договора или подписания иного документа (например,
дополнительное соглашение к договору, приказ и проч.) между Заказчиком и работодателем
(заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений):

● предоставить Заказчику доступ к Telegram-чату, созданному Исполнителем в целях обеспечения
возможности Заказчику обсуждения содержания предоставленных Исполнителем материалов и иной
коммуникации с Исполнителем, третьими лицами, привлеченными Исполнителем, другими заказчиками
Исполнителя (доступ к Telegram-чату предоставляется до момента окончания оказания Услуг; доступ к
Telegram-чату может быть прекращен Исполнителем в одностороннем порядке по основаниям,
указанным в Договоре);

● по запросу Заказчика с использованием согласованного Сторонами сервиса организовать 3 (Три)
онлайн-конференции (продолжительностью не более 1 (Одного) часа) с целью проведения имитационного
собеседования, максимально приближенного к процедуре трудоустройства в сфере информационных
технологий в области разработки программного обеспечения с использованием языка программирования
Go (Заказчик вправе направить такой запрос при освоении очередного модуля материалов; запрос
направляется Исполнителю через специальную форму);

● по запросу Заказчика предоставить ему индивидуальные рекомендации при составлении резюме;

● указывать Заказчику на необходимые к изучению материалы;

● в разумный срок отвечать на вопросы Заказчика, касающиеся предмета Договора, заданные в
письменной форме через специальную форму;

● оказывать содействие Заказчику в поиске места работы (Исполнитель не гарантирует трудоустройство
как результат оказания Услуг).

Исполнитель обязуется в случае заключения трудового (гражданско-правового) договора или
подписания иного документа (например, дополнительное соглашение к договору, приказ и проч.)
между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений) в
результате использования информации, материалов и рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе
оказания Услуг, в течение 3 (Трех) месяцев с даты заключения такого договора или подписания
документа оказывать информационную поддержку Заказчику путем предоставления ответов в
разумный срок на вопросы Заказчика, касающиеся предмета Договора (ответы предоставляются в
Telegram-чате, доступ к которому предоставил Исполнитель).

Исполнитель вправе по запросу Заказчика или по собственной инициативе во время оказания Услуг
данного вида организовывать дополнительные онлайн-конференции или осуществлять иные действия в
интересах Заказчика без увеличения стоимости Услуг.

Заказчик обязуется выполнять практические задания, адресованные ему Исполнителем, в указанные
Исполнителем сроки.

Заказчик обязуется после освоения третьего модуля материалов в течение 3 (Трех) недель пройти не
менее 3 (Трех) собеседований на должность в сфере информационных технологий в области
разработки программного обеспечения с использованием языка программирования Go.

Заказчик обязуется в случае заключения трудового (гражданско-правового) договора или подписания
иного документа (например, дополнительное соглашение к договору, приказ и проч.) между
Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений) в
результате использования информации, материалов и рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе
оказания Услуг, предоставить Исполнителю документальное подтверждение размера оплаты труда
(стоимости оказания услуг – в случае гражданско-правовых отношений) по данному заключенному
договору или подписанному документу в течение 1 (Одного) рабочего дня с даты его заключения или
подписания соответственно.

Заказчик вправе задавать вопросы, касающиеся содержания предоставленных Исполнителем
материалов, информации, и получать в разумный срок ответы на них. Вопросы могут быть заданы устно
либо письменно при посещении онлайн-конференций, путем заполнения специальной формы, а также
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путем размещения сообщений в Telegram-чате, доступ к которому предоставил Исполнитель.

Сроки оказания данного вида Услуг:

Первая часть данного вида Услуг оказывается Исполнителем в течение 24 (Двадцати четырех) часов
после ее фактической оплаты Заказчиком.

Вторая часть данного вида Услуг оказывается Исполнителем со дня, следующего за днем оказания
первой части данного вида Услуг.

Моментом окончания оказания второй части данного вида Услуг является наступление любого из
следующих условий:

● истечение 3 (Трех) месяцев с даты заключения трудового (гражданско-правового) договора или
подписания иного документа (например, дополнительное соглашение к договору, приказ и проч.) между
Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений) в
результате использования информации, материалов и рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе
оказания Услуг;

● истечение 5 (Пяти) месяцев с даты начала оказания второй части данного вида Услуг.

Если Заказчик продолжает фактически принимать оказание Услуг после истечения вышеуказанного
срока, действие Договора автоматически продлевается на одну неделю без увеличения стоимости
Услуг; количество продлений не ограничено; Исполнитель вправе в одностороннем порядке прекратить
оказание Услуг после истечения первоначального срока или любого продленного периода, направив
уведомление Заказчику не позднее чем за 1 (Один) календарный день до даты прекращения оказания
Услуг.

Стороны вправе приостановить оказание Услуг по подтвержденным документально объективным
причинам (болезнь, сессия, переезд и т.п.); общий срок приостановки в течение действия Договора не
может превышать 30 (Тридцать) календарных дней.

Стоимость данного вида Услуг:

Размер стоимости первой части данного вида Услуг составляет 149 977 (Сто сорок девять тысяч
девятьсот семьдесят семь) рублей без НДС.

Размер стоимости второй части данного вида Услуг составляет 30% (Тридцать процентов) от Месячной
ставки Заказчика, то есть 30% (Тридцать процентов) от первой зарплаты Заказчика по занятости,
полученной в результате использования информации, материалов и рекомендаций, предоставленных в
ходе оказания Услуг.

Порядок расчетов:

Первая часть данного вида Услуг оплачивается на условиях 100% (Сто процентной) предоплаты.

Вторая часть данного вида Услуг оплачивается в следующем порядке:

Стоимость второй части данного вида Услуг оплачивается одним платежом в течение 1 (Одного) месяца
с момента заключения трудового (гражданско-правового) договора или подписания иного документа
(например, дополнительное соглашение к договору, приказ и проч.) между Заказчиком и
работодателем (заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений) в результате
использования информации, материалов и рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе оказания
Услуг.

Приостановка и пересчет постоплаты при прекращении занятости:

1. В случае прекращения занятости Заказчика, в результате которой возникло обязательство по оплате
второй части данного вида Услуг (постоплате), в период испытательного срока либо прекращения
занятости не по вине Заказчика, платежи по графику постоплаты приостанавливаются с даты
прекращения занятости. На период приостановки Заказчик платежей не вносит. Приостановка
действует при условии, что Заказчик в течение 7 (Семи) календарных дней с даты прекращения
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занятости направил Исполнителю документальное подтверждение прекращения занятости (приказ,

соглашение о расторжении, сведения о трудовой деятельности либо иной документ). При

непредоставлении подтверждения в указанный срок график постоплаты продолжает действовать в

неизменном виде. Суммы постоплаты, фактически уплаченные Заказчиком до даты прекращения

занятости, остаются у Исполнителя и учитываются при пересчете в порядке пункта 2.

2. Если в течение 12 (Двенадцати) месяцев с даты прекращения занятости Заказчик заключает новый
трудовой (гражданско-правовой) договор либо подписывает иной документ, оформляющий занятость
по направлению, соответствующему предмету Договора, постоплата возобновляется. Итоговый размер
постоплаты пересчитывается как 30% (Тридцать процентов) от наибольшей из величин: (а) Месячная
ставка по предыдущей занятости; (б) Месячная ставка по новому трудовому (гражданско-правовому)
договору или иному документу. Остаток к доплате определяется как разница между пересчитанным
итоговым размером постоплаты и суммами постоплаты, фактически уплаченными Заказчиком ранее.
Остаток уплачивается одним платежом в течение 1 (Одного) месяца с даты заключения нового договора
(подписания иного документа). Если в результате пересчета остаток к доплате равен нулю или
отрицателен, обязательства Заказчика по постоплате считаются исполненными в полном объеме и
дальнейшей доплате не подлежат.

3. Заказчик обязуется уведомить Исполнителя о заключении нового трудового (гражданско-правового)
договора либо подписании иного документа, указанного в пункте 2, и предоставить документальное
подтверждение размера Месячной ставки по нему в течение 1 (Одного) рабочего дня с даты его
заключения (подписания). При неисполнении данной обязанности сроки уплаты остатка постоплаты
исчисляются с даты фактического заключения нового договора (подписания иного документа), а не с
даты, когда Исполнителю стало о нем известно.

4. Если в течение 12 (Двенадцати) месяцев с даты прекращения занятости новое трудоустройство
(заключение договора, подписание иного документа) по направлению, соответствующему предмету
Договора, не состоялось, обязательство Заказчика по уплате оставшейся части постоплаты
прекращается в полном объеме. Суммы, уплаченные до прекращения занятости, остаются у
Исполнителя как оплата фактически оказанных Услуг и причитающейся постоплаты за период
состоявшейся занятости.

5. Обязательства Сторон, предусмотренные настоящим разделом, сохраняют силу после окончания
срока оказания Услуг и прекращения Договора по любому основанию.

7. Информационно-консультационное сопровождение при выходе на глобальную удаленную
занятость в сфере информационных технологий в области разработки программного
обеспечения с использованием языка программирования Go (услуги состоят из двух частей).
Тариф «Валютный старт»

Права и обязанности Сторон, относящиеся к данному виду Услуг:

Настоящий тариф предназначен для Заказчиков, не имеющих коммерческого опыта работы в сфере
информационных технологий и планирующих подготовку к трудоустройству или заключению
гражданско-правового договора на удаленную работу в глобальном, распределенном, нерублевом или
ином нестандартном формате занятости.

Для целей настоящего вида Услуг глобальной удаленной занятостью признается трудовая или
гражданско-правовая занятость Заказчика, подтвержденная договором, оффером, дополнительным
соглашением, приказом, инвойсом, актом, расчетным листком, банковской выпиской, перепиской
или иным документом, если она соответствует хотя бы одному из следующих признаков:

● работодатель или заказчик услуг зарегистрирован как в Российской Федерации, так и за пределами
Российской Федерации;

● работа (оказание услуг) осуществляется полностью удаленно, распределенно или с возможностью
работы из разных стран, регионов либо часовых поясов;

● размер оплаты труда (стоимости оказания услуг) установлен в иностранной валюте, привязан к
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иностранной валюте или индексируется по валютному курсу;

● оплата труда (стоимость оказания услуг) фактически выплачивается или должна быть выплачена в
цифровой валюте, цифровых правах, токенах, стейблкоинах или ином имущественном эквиваленте, если
такой формат применим к отношениям Заказчика с работодателем (заказчиком услуг) и не противоречит
применимому законодательству;

● порядок расчета вознаграждения иным образом отличается от стандартной фиксированной рублевой
оплаты в локальном офисном или гибридном формате.

Исполнитель обязуется при оказании первой части данного вида Услуг предоставить доступ к
материалам для подготовки к трудоустройству в области разработки программного обеспечения с
использованием языка программирования Go и к поиску глобальной удаленной занятости путем
направления ссылки на материалы Заказчику или предоставления Заказчику доступа в сервис,
содержащий соответствующие материалы. Первая часть данного вида Услуг признается Сторонами
оказанной надлежащим образом и в полном объеме с момента получения Заказчиком доступа к
материалам, без учета того, ознакомился ли Заказчик с предоставленными Исполнителем
материалами. Доступ к материалам предоставляется до момента окончания оказания Услуг; доступ к
материалам может быть прекращен Исполнителем в одностороннем порядке по основаниям,
указанным в Договоре.

Исполнитель обязуется осуществить возврат денежных средств, уплаченных Заказчиком за первую
часть данного вида Услуг, в полном объеме в случае поступления по электронной почте от Заказчика
письменного заявления о возврате до момента освоения первого модуля материалов, но не позднее 7
(Семи) календарных дней с даты предоставления Заказчику доступа к материалам. Право Заказчика на
возврат осуществляется без объяснения причин. Право Заказчика на возврат денежных средств по
основаниям настоящего пункта прекращается по истечении вышеуказанного срока. Возврат денежных
средств осуществляется Исполнителем в безналичном порядке на банковский счет Заказчика,
указанный в заявлении, в течение 10 (Десяти) календарных дней с даты получения Исполнителем
заявления Заказчика.

Условие об уменьшении размера стоимости второй части данного вида Услуг на сумму стоимости
первой части данного вида Услуг при соблюдении Заказчиком сроков прохождения спринтов, модулей
и иных обязательных активностей, а также при заключении трудового (гражданско-правового) договора
или подписании иного документа в течение 3 (Трех) месяцев с даты начала оказания второй части
данного вида Услуг, к настоящему виду Услуг не применяется.

Исполнитель обязуется при оказании второй части данного вида Услуг до даты заключения
трудового (гражданско-правового) договора или подписания иного документа (например, оффера,
дополнительного соглашения к договору, приказа и проч.) между Заказчиком и работодателем
(заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений):

● предоставить Заказчику доступ к Telegram-чату, созданному Исполнителем в целях обеспечения
возможности Заказчику обсуждения содержания предоставленных Исполнителем материалов и иной
коммуникации с Исполнителем, третьими лицами, привлеченными Исполнителем, другими заказчиками
Исполнителя (доступ к Telegram-чату предоставляется до момента окончания оказания Услуг; доступ к
Telegram-чату может быть прекращен Исполнителем в одностороннем порядке по основаниям,
указанным в Договоре);

● по запросу Заказчика с использованием согласованного Сторонами сервиса организовать 3 (Три)
онлайн-конференции (продолжительностью не более 1 (Одного) часа) с целью проведения имитационного
собеседования, максимально приближенного к процедуре трудоустройства в сфере информационных
технологий в области разработки программного обеспечения с использованием языка программирования
Go, в том числе при поиске глобальной удаленной занятости (Заказчик вправе направить такой запрос
при освоении очередного модуля материалов; запрос направляется Исполнителю через специальную
форму);

● по запросу Заказчика предоставить ему индивидуальные рекомендации при составлении резюме;

● указывать Заказчику на необходимые к изучению материалы;

● в разумный срок отвечать на вопросы Заказчика, касающиеся предмета Договора, заданные в
письменной форме через специальную форму;

● оказывать содействие Заказчику в поиске места работы или заказчика услуг (Исполнитель не гарантирует
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трудоустройство, заключение договора или получение оффера как результат оказания Услуг).

Исполнитель обязуется в случае заключения трудового (гражданско-правового) договора или
подписания иного документа (например, оффера, дополнительного соглашения к договору, приказа и
проч.) между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых
отношений) в результате использования информации, материалов и рекомендаций, полученных
Заказчиком в ходе оказания Услуг, в течение 3 (Трех) месяцев с даты заключения такого договора или
подписания документа оказывать информационную поддержку Заказчику путем предоставления
ответов в разумный срок на вопросы Заказчика, касающиеся предмета Договора (ответы
предоставляются в Telegram-чате, доступ к которому предоставил Исполнитель).

Исполнитель вправе по запросу Заказчика или по собственной инициативе во время оказания Услуг
данного вида организовывать дополнительные онлайн-конференции или осуществлять иные действия в
интересах Заказчика без увеличения стоимости Услуг.

Заказчик обязуется выполнять практические задания, адресованные ему Исполнителем, в указанные
Исполнителем сроки.

Заказчик обязуется после освоения четвертого модуля материалов и получения резюме в течение 3
(Трех) недель пройти не менее 3 (Трех) собеседований на должность в сфере информационных
технологий в области разработки программного обеспечения с использованием языка
программирования Go или на аналогичную роль в рамках глобальной удаленной занятости.

Заказчик обязуется в случае заключения трудового (гражданско-правового) договора или подписания
иного документа (например, оффера, дополнительного соглашения к договору, приказа и проч.) между
Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений) в
результате использования информации, материалов и рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе
оказания Услуг, предоставить Исполнителю документальное подтверждение размера оплаты труда
(стоимости оказания услуг – в случае гражданско-правовых отношений) по данному заключенному
договору или подписанному документу в течение 1 (Одного) рабочего дня с даты его заключения или
подписания соответственно.

Заказчик вправе задавать вопросы, касающиеся содержания предоставленных Исполнителем
материалов, информации, и получать в разумный срок ответы на них. Вопросы могут быть заданы устно
либо письменно при посещении онлайн-конференций, путем заполнения специальной формы, а также
путем размещения сообщений в Telegram-чате, доступ к которому предоставил Исполнитель.

Сроки оказания данного вида Услуг:

Первая часть данного вида Услуг оказывается Исполнителем в течение 24 (Двадцати четырех) часов
после ее фактической оплаты Заказчиком.

Вторая часть данного вида Услуг оказывается Исполнителем со дня, следующего за днем оказания
первой части данного вида Услуг.

Моментом окончания оказания второй части данного вида Услуг является наступление любого из
следующих условий:

● истечение 3 (Трех) месяцев с даты заключения трудового (гражданско-правового) договора или
подписания иного документа (например, оффера, дополнительного соглашения к договору, приказа и
проч.) между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых
отношений) в результате использования информации, материалов и рекомендаций, полученных
Заказчиком в ходе оказания Услуг;

● истечение 5 (Пяти) месяцев с даты начала оказания второй части данного вида Услуг.

Если Заказчик продолжает фактически принимать оказание Услуг после истечения вышеуказанного
срока, действие Договора автоматически продлевается на одну неделю без увеличения стоимости
Услуг; количество продлений не ограничено; Исполнитель вправе в одностороннем порядке прекратить
оказание Услуг после истечения первоначального срока или любого продленного периода, направив
уведомление Заказчику не позднее чем за 1 (Один) календарный день до даты прекращения оказания
Услуг.
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Стороны вправе приостановить оказание Услуг по подтвержденным документально объективным

причинам (болезнь, сессия, переезд и т.п.); общий срок приостановки в течение действия Договора не

может превышать 30 (Тридцать) календарных дней.

Стоимость данного вида Услуг:

Размер стоимости первой части данного вида Услуг составляет 69 977 (Шестьдесят девять тысяч
девятьсот семьдесят семь) рублей без НДС.

Размер стоимости второй части данного вида Услуг составляет 150% (Сто пятьдесят процентов) от
Месячной ставки Заказчика и оплачивается тремя последовательными платежами, каждый в размере
50% (Пятидесяти процентов) от Месячной ставки, то есть из первых трех зарплат Заказчика по
занятости, полученной в результате использования информации, материалов и рекомендаций,
предоставленных в ходе оказания Услуг.

Если размер оплаты труда (стоимости оказания услуг) указан в иностранной валюте, привязан к
иностранной валюте или определен в цифровой валюте, цифровых правах, токенах, стейблкоинах либо
ином имущественном эквиваленте, для расчета стоимости второй части данного вида Услуг
используется рублевый эквивалент на дату заключения соответствующего договора, подписания иного
документа или фактического получения Заказчиком первого вознаграждения, в зависимости от того,
какая дата позволяет достоверно определить размер вознаграждения. По иностранной валюте
применяется официальный курс Банка России. По цифровой валюте, цифровым правам, токенам,
стейблкоинам или иному имущественному эквиваленту применяется рублевая стоимость,
подтвержденная документами о фактическом поступлении, отчетом платежной платформы, биржевой
или платформенной котировкой на дату поступления либо иным согласованным Сторонами
документом. Если иной способ расчета согласован Сторонами в письменной форме путем обмена
электронными письмами или сообщениями в Telegram, применяется согласованный Сторонами способ
расчета.

Порядок расчетов:

Первая часть данного вида Услуг оплачивается на условиях 100% (Сто процентной) предоплаты.

Вторая часть данного вида Услуг оплачивается в следующем порядке:

● 1/3 (Одна треть) от стоимости второй части данного вида Услуг, равная 50% (Пятидесяти процентам) от
Месячной ставки оплачивается в течение 1 (Одного) месяца с момента заключения трудового
(гражданско-правового) договора или подписания иного документа (например, оффера, дополнительного
соглашения к договору, приказа и проч.) между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в
случае гражданско-правовых отношений) в результате использования информации, материалов и
рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе оказания Услуг;

● 1/3 (Одна треть) от стоимости второй части данного вида Услуг, равная 50% (Пятидесяти процентам) от
Месячной ставки оплачивается в течение 2 (Двух) месяцев с момента заключения трудового
(гражданско-правового) договора или подписания иного документа (например, оффера, дополнительного
соглашения к договору, приказа и проч.) между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в
случае гражданско-правовых отношений) в результате использования информации, материалов и
рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе оказания Услуг;

1/3 (Одна треть) от стоимости второй части данного вида Услуг, равная 50% (Пятидесяти процентам) от
Месячной ставки оплачивается в течение 3 (Трех) месяцев с момента заключения трудового
(гражданско-правового) договора или подписания иного документа (например, оффера,
дополнительного соглашения к договору, приказа и проч.) между Заказчиком и работодателем
(заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений) в результате использования
информации, материалов и рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе оказания Услуг.

Приостановка и пересчет постоплаты при прекращении занятости:

1. В случае прекращения занятости Заказчика, в результате которой возникло обязательство по оплате
второй части данного вида Услуг (постоплате), в период испытательного срока либо прекращения
занятости не по вине Заказчика, платежи по графику постоплаты приостанавливаются с даты
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прекращения занятости. На период приостановки Заказчик платежей не вносит. Приостановка

действует при условии, что Заказчик в течение 7 (Семи) календарных дней с даты прекращения

занятости направил Исполнителю документальное подтверждение прекращения занятости (приказ,

соглашение о расторжении, сведения о трудовой деятельности либо иной документ). При

непредоставлении подтверждения в указанный срок график постоплаты продолжает действовать в

неизменном виде. Суммы постоплаты, фактически уплаченные Заказчиком до даты прекращения

занятости, остаются у Исполнителя и учитываются при пересчете в порядке пункта 2.

2. Если в течение 12 (Двенадцати) месяцев с даты прекращения занятости Заказчик заключает новый
трудовой (гражданско-правовой) договор либо подписывает иной документ, оформляющий занятость
по направлению, соответствующему предмету Договора, постоплата возобновляется. Итоговый размер
постоплаты пересчитывается как 150% (Сто пятьдесят процентов) от наибольшей из величин: (а)
Месячная ставка по предыдущей занятости; (б) Месячная ставка по новому трудовому
(гражданско-правовому) договору или иному документу. Остаток к доплате определяется как разница
между пересчитанным итоговым размером постоплаты и суммами постоплаты, фактически
уплаченными Заказчиком ранее; указанные суммы вычитаются в фактически внесенном (зачтенном)
размере без пропорционального пересчета. Остаток уплачивается долями (1/3, 1/3, 1/3) в течение 1
(Одного), 2 (Двух) и 3 (Трех) месяцев с даты заключения нового договора (подписания иного
документа) соответственно. Если в результате пересчета остаток к доплате равен нулю или
отрицателен, обязательства Заказчика по постоплате считаются исполненными в полном объеме и
дальнейшей доплате не подлежат.

3. Заказчик обязуется уведомить Исполнителя о заключении нового трудового (гражданско-правового)
договора либо подписании иного документа, указанного в пункте 2, и предоставить документальное
подтверждение размера Месячной ставки по нему в течение 1 (Одного) рабочего дня с даты его
заключения (подписания). При неисполнении данной обязанности сроки уплаты остатка постоплаты
исчисляются с даты фактического заключения нового договора (подписания иного документа), а не с
даты, когда Исполнителю стало о нем известно.

4. Если в течение 12 (Двенадцати) месяцев с даты прекращения занятости новое трудоустройство
(заключение договора, подписание иного документа) по направлению, соответствующему предмету
Договора, не состоялось, обязательство Заказчика по уплате оставшейся части постоплаты
прекращается в полном объеме. Суммы, уплаченные до прекращения занятости, остаются у
Исполнителя как оплата фактически оказанных Услуг и причитающейся постоплаты за период
состоявшейся занятости.

5. Обязательства Сторон, предусмотренные настоящим разделом, сохраняют силу после окончания
срока оказания Услуг и прекращения Договора по любому основанию.

8. Информационно-консультационное сопровождение, способствующее переходу на
глобальную удаленную занятость и повышению дохода при занятости в сфере
информационных технологий в области разработки программного обеспечения с
использованием языка программирования Go (услуги состоят из двух частей). Тариф
«Оптимальный»

Права и обязанности Сторон, относящиеся к данному виду Услуг:

Настоящий тариф предназначен для Заказчиков, имеющих коммерческий опыт работы в сфере
информационных технологий, уже работающих по трудовому или гражданско-правовому договору и
планирующих заполнить пробелы в знаниях, подготовиться к собеседованиям и повысить доход за счет
перехода на удаленную работу в глобальном, распределенном, нерублевом или ином нестандартном
формате занятости.
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Для целей настоящего вида Услуг глобальной удаленной занятостью признается трудовая или

гражданско-правовая занятость Заказчика, подтвержденная договором, оффером, дополнительным

соглашением, приказом, инвойсом, актом, расчетным листком, банковской выпиской, перепиской

или иным документом, если она соответствует хотя бы одному из следующих признаков:

● работодатель или заказчик услуг зарегистрирован как в Российской Федерации, так и за пределами
Российской Федерации;

● работа (оказание услуг) осуществляется полностью удаленно, распределенно или с возможностью
работы из разных стран, регионов либо часовых поясов;

● размер оплаты труда (стоимости оказания услуг) установлен в иностранной валюте, привязан к
иностранной валюте или индексируется по валютному курсу;

● оплата труда (стоимость оказания услуг) фактически выплачивается или должна быть выплачена в
цифровой валюте, цифровых правах, токенах, стейблкоинах или ином имущественном эквиваленте, если
такой формат применим к отношениям Заказчика с работодателем (заказчиком услуг) и не противоречит
применимому законодательству;

● порядок расчета вознаграждения иным образом отличается от стандартной фиксированной рублевой
оплаты в локальном офисном или гибридном формате.

Исполнитель обязуется при оказании первой части данного вида Услуг предоставить доступ к
материалам, способствующим повышению дохода и подготовке к глобальной удаленной занятости в
области разработки программного обеспечения с использованием языка программирования Go, путем
направления ссылки на материалы Заказчику или предоставления Заказчику доступа в сервис,
содержащий соответствующие материалы. Первая часть данного вида Услуг признается Сторонами
оказанной надлежащим образом и в полном объеме с момента получения Заказчиком доступа к
материалам, без учета того, ознакомился ли Заказчик с предоставленными Исполнителем
материалами. Доступ к материалам предоставляется до момента окончания оказания Услуг; доступ к
материалам может быть прекращен Исполнителем в одностороннем порядке по основаниям,
указанным в Договоре.

Исполнитель обязуется осуществить возврат денежных средств, уплаченных Заказчиком за первую
часть данного вида Услуг, в полном объеме в случае поступления по электронной почте от Заказчика
письменного заявления о возврате до момента освоения первого модуля материалов, но не позднее 7
(Семи) календарных дней с даты предоставления Заказчику доступа к материалам. Право Заказчика на
возврат осуществляется без объяснения причин. Право Заказчика на возврат денежных средств по
основаниям настоящего пункта прекращается по истечении вышеуказанного срока. Возврат денежных
средств осуществляется Исполнителем в безналичном порядке на банковский счет Заказчика,
указанный в заявлении, в течение 10 (Десяти) календарных дней с даты получения Исполнителем
заявления Заказчика.

Условие об уменьшении размера стоимости второй части данного вида Услуг на сумму стоимости
первой части данного вида Услуг при соблюдении Заказчиком сроков прохождения спринтов, модулей
и иных обязательных активностей, а также при заключении трудового (гражданско-правового) договора
или подписании иного документа в течение 3 (Трех) месяцев с даты начала оказания второй части
данного вида Услуг, к настоящему виду Услуг не применяется.

Исполнитель обязуется при оказании второй части данного вида Услуг до даты заключения
трудового (гражданско-правового) договора или подписания иного документа (например, оффера,
дополнительного соглашения к договору, приказа и проч.) между Заказчиком и работодателем
(заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений):

● предоставить Заказчику доступ к Telegram-чату, созданному Исполнителем в целях обеспечения
возможности Заказчику обсуждения содержания предоставленных Исполнителем материалов и иной
коммуникации с Исполнителем, третьими лицами, привлеченными Исполнителем, другими заказчиками
Исполнителя (доступ к Telegram-чату предоставляется до момента окончания оказания Услуг; доступ к
Telegram-чату может быть прекращен Исполнителем в одностороннем порядке по основаниям,
указанным в Договоре);

● по запросу Заказчика с использованием согласованного Сторонами сервиса организовать 3 (Три)
онлайн-конференции (продолжительностью не более 1 (Одного) часа) с целью проведения имитационного
собеседования, максимально приближенного к процедуре трудоустройства в сфере информационных
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технологий в области разработки программного обеспечения с использованием языка программирования

Go, в том числе при поиске глобальной удаленной занятости (Заказчик вправе направить такой запрос

при освоении очередного модуля материалов; запрос направляется Исполнителю через специальную

форму);

● по запросу Заказчика предоставить ему индивидуальные рекомендации при составлении резюме;

● указывать Заказчику на необходимые к изучению материалы;

● в разумный срок отвечать на вопросы Заказчика, касающиеся предмета Договора, заданные в
письменной форме через специальную форму;

● оказывать содействие Заказчику в поиске места работы или заказчика услуг (Исполнитель не гарантирует
трудоустройство, заключение договора или получение оффера как результат оказания Услуг).

Исполнитель обязуется в случае заключения трудового (гражданско-правового) договора или
подписания иного документа (например, оффера, дополнительного соглашения к договору, приказа и
проч.) между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых
отношений) в результате использования информации, материалов и рекомендаций, полученных
Заказчиком в ходе оказания Услуг, в течение 3 (Трех) месяцев с даты заключения такого договора или
подписания документа оказывать информационную поддержку Заказчику путем предоставления
ответов в разумный срок на вопросы Заказчика, касающиеся предмета Договора (ответы
предоставляются в Telegram-чате, доступ к которому предоставил Исполнитель).

Исполнитель вправе по запросу Заказчика или по собственной инициативе во время оказания Услуг
данного вида организовывать дополнительные онлайн-конференции или осуществлять иные действия в
интересах Заказчика без увеличения стоимости Услуг.

Заказчик обязуется выполнять практические задания, адресованные ему Исполнителем, в указанные
Исполнителем сроки.

Заказчик обязуется после освоения третьего модуля материалов в течение 3 (Трех) недель пройти не
менее 3 (Трех) собеседований на должность в сфере информационных технологий в области
разработки программного обеспечения с использованием языка программирования Go или на
аналогичную роль в рамках глобальной удаленной занятости.

Заказчик обязуется в случае заключения трудового (гражданско-правового) договора или подписания
иного документа (например, оффера, дополнительного соглашения к договору, приказа и проч.) между
Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений) в
результате использования информации, материалов и рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе
оказания Услуг, предоставить Исполнителю документальное подтверждение размера оплаты труда
(стоимости оказания услуг – в случае гражданско-правовых отношений) по данному заключенному
договору или подписанному документу в течение 1 (Одного) рабочего дня с даты его заключения или
подписания соответственно.

Заказчик вправе задавать вопросы, касающиеся содержания предоставленных Исполнителем
материалов, информации, и получать в разумный срок ответы на них. Вопросы могут быть заданы устно
либо письменно при посещении онлайн-конференций, путем заполнения специальной формы, а также
путем размещения сообщений в Telegram-чате, доступ к которому предоставил Исполнитель.

Сроки оказания данного вида Услуг:

Первая часть данного вида Услуг оказывается Исполнителем в течение 24 (Двадцати четырех) часов
после ее фактической оплаты Заказчиком.

Вторая часть данного вида Услуг оказывается Исполнителем со дня, следующего за днем оказания
первой части данного вида Услуг.

Моментом окончания оказания второй части данного вида Услуг является наступление любого из
следующих условий:

● истечение 3 (Трех) месяцев с даты заключения трудового (гражданско-правового) договора или
подписания иного документа (например, оффера, дополнительного соглашения к договору, приказа и
проч.) между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых
отношений) в результате использования информации, материалов и рекомендаций, полученных
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Заказчиком в ходе оказания Услуг;

● истечение 5 (Пяти) месяцев с даты начала оказания второй части данного вида Услуг.

Если Заказчик продолжает фактически принимать оказание Услуг после истечения вышеуказанного
срока, действие Договора автоматически продлевается на одну неделю без увеличения стоимости
Услуг; количество продлений не ограничено; Исполнитель вправе в одностороннем порядке прекратить
оказание Услуг после истечения первоначального срока или любого продленного периода, направив
уведомление Заказчику не позднее чем за 1 (Один) календарный день до даты прекращения оказания
Услуг.

Стороны вправе приостановить оказание Услуг по подтвержденным документально объективным
причинам (болезнь, сессия, переезд и т.п.); общий срок приостановки в течение действия Договора не
может превышать 30 (Тридцать) календарных дней.

Стоимость данного вида Услуг:

Размер стоимости первой части данного вида Услуг составляет 99 977 (Девяносто девять тысяч
девятьсот семьдесят семь) рублей без НДС.

Размер стоимости второй части данного вида Услуг составляет 120% (Сто двадцать процентов) от
Месячной ставки Заказчика и оплачивается тремя последовательными платежами, каждый в размере
40% (Сорока процентов) от Месячной ставки, то есть из первых трех зарплат Заказчика по занятости,
полученной в результате использования информации, материалов и рекомендаций, предоставленных в
ходе оказания Услуг.

Если размер оплаты труда (стоимости оказания услуг) указан в иностранной валюте, привязан к
иностранной валюте или определен в цифровой валюте, цифровых правах, токенах, стейблкоинах либо
ином имущественном эквиваленте, для расчета стоимости второй части данного вида Услуг
используется рублевый эквивалент на дату заключения соответствующего договора, подписания иного
документа или фактического получения Заказчиком первого вознаграждения, в зависимости от того,
какая дата позволяет достоверно определить размер вознаграждения. По иностранной валюте
применяется официальный курс Банка России. По цифровой валюте, цифровым правам, токенам,
стейблкоинам или иному имущественному эквиваленту применяется рублевая стоимость,
подтвержденная документами о фактическом поступлении, отчетом платежной платформы, биржевой
или платформенной котировкой на дату поступления либо иным согласованным Сторонами
документом. Если иной способ расчета согласован Сторонами в письменной форме путем обмена
электронными письмами или сообщениями в Telegram, применяется согласованный Сторонами способ
расчета.

Порядок расчетов:

Первая часть данного вида Услуг оплачивается на условиях 100% (Сто процентной) предоплаты.

Вторая часть данного вида Услуг оплачивается в следующем порядке:

● 1/3 (Одна треть) от стоимости второй части данного вида Услуг, равная 40% (Сорока процентам) от
Месячной ставки оплачивается в течение 1 (Одного) месяца с момента заключения трудового
(гражданско-правового) договора или подписания иного документа (например, оффера, дополнительного
соглашения к договору, приказа и проч.) между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в
случае гражданско-правовых отношений) в результате использования информации, материалов и
рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе оказания Услуг;

● 1/3 (Одна треть) от стоимости второй части данного вида Услуг, равная 40% (Сорока процентам) от
Месячной ставки оплачивается в течение 2 (Двух) месяцев с момента заключения трудового
(гражданско-правового) договора или подписания иного документа (например, оффера, дополнительного
соглашения к договору, приказа и проч.) между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в
случае гражданско-правовых отношений) в результате использования информации, материалов и
рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе оказания Услуг;

1/3 (Одна треть) от стоимости второй части данного вида Услуг, равная 40% (Сорока процентам) от
Месячной ставки оплачивается в течение 3 (Трех) месяцев с момента заключения трудового
(гражданско-правового) договора или подписания иного документа (например, оффера,

Публичная оферта — ИП Карась М.Д. 30



дополнительного соглашения к договору, приказа и проч.) между Заказчиком и работодателем

(заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений) в результате использования

информации, материалов и рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе оказания Услуг.

Приостановка и пересчет постоплаты при прекращении занятости:

1. В случае прекращения занятости Заказчика, в результате которой возникло обязательство по оплате
второй части данного вида Услуг (постоплате), в период испытательного срока либо прекращения
занятости не по вине Заказчика, платежи по графику постоплаты приостанавливаются с даты
прекращения занятости. На период приостановки Заказчик платежей не вносит. Приостановка
действует при условии, что Заказчик в течение 7 (Семи) календарных дней с даты прекращения
занятости направил Исполнителю документальное подтверждение прекращения занятости (приказ,
соглашение о расторжении, сведения о трудовой деятельности либо иной документ). При
непредоставлении подтверждения в указанный срок график постоплаты продолжает действовать в
неизменном виде. Суммы постоплаты, фактически уплаченные Заказчиком до даты прекращения
занятости, остаются у Исполнителя и учитываются при пересчете в порядке пункта 2.

2. Если в течение 12 (Двенадцати) месяцев с даты прекращения занятости Заказчик заключает новый
трудовой (гражданско-правовой) договор либо подписывает иной документ, оформляющий занятость
по направлению, соответствующему предмету Договора, постоплата возобновляется. Итоговый размер
постоплаты пересчитывается как 120% (Сто двадцать процентов) от наибольшей из величин: (а)
Месячная ставка по предыдущей занятости; (б) Месячная ставка по новому трудовому
(гражданско-правовому) договору или иному документу. Остаток к доплате определяется как разница
между пересчитанным итоговым размером постоплаты и суммами постоплаты, фактически
уплаченными Заказчиком ранее; указанные суммы вычитаются в фактически внесенном (зачтенном)
размере без пропорционального пересчета. Остаток уплачивается долями (1/3, 1/3, 1/3) в течение 1
(Одного), 2 (Двух) и 3 (Трех) месяцев с даты заключения нового договора (подписания иного
документа) соответственно. Если в результате пересчета остаток к доплате равен нулю или
отрицателен, обязательства Заказчика по постоплате считаются исполненными в полном объеме и
дальнейшей доплате не подлежат.

3. Заказчик обязуется уведомить Исполнителя о заключении нового трудового (гражданско-правового)
договора либо подписании иного документа, указанного в пункте 2, и предоставить документальное
подтверждение размера Месячной ставки по нему в течение 1 (Одного) рабочего дня с даты его
заключения (подписания). При неисполнении данной обязанности сроки уплаты остатка постоплаты
исчисляются с даты фактического заключения нового договора (подписания иного документа), а не с
даты, когда Исполнителю стало о нем известно.

4. Если в течение 12 (Двенадцати) месяцев с даты прекращения занятости новое трудоустройство
(заключение договора, подписание иного документа) по направлению, соответствующему предмету
Договора, не состоялось, обязательство Заказчика по уплате оставшейся части постоплаты
прекращается в полном объеме. Суммы, уплаченные до прекращения занятости, остаются у
Исполнителя как оплата фактически оказанных Услуг и причитающейся постоплаты за период
состоявшейся занятости.

5. Обязательства Сторон, предусмотренные настоящим разделом, сохраняют силу после окончания
срока оказания Услуг и прекращения Договора по любому основанию.

9. Информационно-консультационное сопровождение, способствующее переходу на
глобальную удаленную занятость и повышению дохода при занятости в сфере
информационных технологий в области разработки программного обеспечения с
использованием языка программирования Go (услуги состоят из двух частей). Тариф «Меньше
постоплаты»

Права и обязанности Сторон, относящиеся к данному виду Услуг:

Настоящий тариф предназначен для Заказчиков, имеющих коммерческий опыт работы в сфере
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информационных технологий, уже работающих по трудовому или гражданско-правовому договору и

планирующих заполнить пробелы в знаниях, подготовиться к собеседованиям и повысить доход за счет

перехода на удаленную работу в глобальном, распределенном, нерублевом или ином нестандартном

формате занятости.

Для целей настоящего вида Услуг глобальной удаленной занятостью признается трудовая или
гражданско-правовая занятость Заказчика, подтвержденная договором, оффером, дополнительным
соглашением, приказом, инвойсом, актом, расчетным листком, банковской выпиской, перепиской
или иным документом, если она соответствует хотя бы одному из следующих признаков:

● работодатель или заказчик услуг зарегистрирован как в Российской Федерации, так и за пределами
Российской Федерации;

● работа (оказание услуг) осуществляется полностью удаленно, распределенно или с возможностью
работы из разных стран, регионов либо часовых поясов;

● размер оплаты труда (стоимости оказания услуг) установлен в иностранной валюте, привязан к
иностранной валюте или индексируется по валютному курсу;

● оплата труда (стоимость оказания услуг) фактически выплачивается или должна быть выплачена в
цифровой валюте, цифровых правах, токенах, стейблкоинах или ином имущественном эквиваленте, если
такой формат применим к отношениям Заказчика с работодателем (заказчиком услуг) и не противоречит
применимому законодательству;

● порядок расчета вознаграждения иным образом отличается от стандартной фиксированной рублевой
оплаты в локальном офисном или гибридном формате.

Исполнитель обязуется при оказании первой части данного вида Услуг предоставить доступ к
материалам, способствующим повышению дохода и подготовке к глобальной удаленной занятости в
области разработки программного обеспечения с использованием языка программирования Go, путем
направления ссылки на материалы Заказчику или предоставления Заказчику доступа в сервис,
содержащий соответствующие материалы. Первая часть данного вида Услуг признается Сторонами
оказанной надлежащим образом и в полном объеме с момента получения Заказчиком доступа к
материалам, без учета того, ознакомился ли Заказчик с предоставленными Исполнителем
материалами. Доступ к материалам предоставляется до момента окончания оказания Услуг; доступ к
материалам может быть прекращен Исполнителем в одностороннем порядке по основаниям,
указанным в Договоре.

Исполнитель обязуется осуществить возврат денежных средств, уплаченных Заказчиком за первую
часть данного вида Услуг, в полном объеме в случае поступления по электронной почте от Заказчика
письменного заявления о возврате до момента освоения первого модуля материалов, но не позднее 7
(Семи) календарных дней с даты предоставления Заказчику доступа к материалам. Право Заказчика на
возврат осуществляется без объяснения причин. Право Заказчика на возврат денежных средств по
основаниям настоящего пункта прекращается по истечении вышеуказанного срока. Возврат денежных
средств осуществляется Исполнителем в безналичном порядке на банковский счет Заказчика,
указанный в заявлении, в течение 10 (Десяти) календарных дней с даты получения Исполнителем
заявления Заказчика.

Условие об уменьшении размера стоимости второй части данного вида Услуг на сумму стоимости
первой части данного вида Услуг при соблюдении Заказчиком сроков прохождения спринтов, модулей
и иных обязательных активностей, а также при заключении трудового (гражданско-правового) договора
или подписании иного документа в течение 3 (Трех) месяцев с даты начала оказания второй части
данного вида Услуг, к настоящему виду Услуг не применяется.

Исполнитель обязуется при оказании второй части данного вида Услуг до даты заключения
трудового (гражданско-правового) договора или подписания иного документа (например, оффера,
дополнительного соглашения к договору, приказа и проч.) между Заказчиком и работодателем
(заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений):

● предоставить Заказчику доступ к Telegram-чату, созданному Исполнителем в целях обеспечения
возможности Заказчику обсуждения содержания предоставленных Исполнителем материалов и иной
коммуникации с Исполнителем, третьими лицами, привлеченными Исполнителем, другими заказчиками
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Исполнителя (доступ к Telegram-чату предоставляется до момента окончания оказания Услуг; доступ к

Telegram-чату может быть прекращен Исполнителем в одностороннем порядке по основаниям,

указанным в Договоре);

● по запросу Заказчика с использованием согласованного Сторонами сервиса организовать 3 (Три)
онлайн-конференции (продолжительностью не более 1 (Одного) часа) с целью проведения имитационного
собеседования, максимально приближенного к процедуре трудоустройства в сфере информационных
технологий в области разработки программного обеспечения с использованием языка программирования
Go, в том числе при поиске глобальной удаленной занятости (Заказчик вправе направить такой запрос
при освоении очередного модуля материалов; запрос направляется Исполнителю через специальную
форму);

● по запросу Заказчика предоставить ему индивидуальные рекомендации при составлении резюме;

● указывать Заказчику на необходимые к изучению материалы;

● в разумный срок отвечать на вопросы Заказчика, касающиеся предмета Договора, заданные в
письменной форме через специальную форму;

● оказывать содействие Заказчику в поиске места работы или заказчика услуг (Исполнитель не гарантирует
трудоустройство, заключение договора или получение оффера как результат оказания Услуг).

Исполнитель обязуется в случае заключения трудового (гражданско-правового) договора или
подписания иного документа (например, оффера, дополнительного соглашения к договору, приказа и
проч.) между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых
отношений) в результате использования информации, материалов и рекомендаций, полученных
Заказчиком в ходе оказания Услуг, в течение 3 (Трех) месяцев с даты заключения такого договора или
подписания документа оказывать информационную поддержку Заказчику путем предоставления
ответов в разумный срок на вопросы Заказчика, касающиеся предмета Договора (ответы
предоставляются в Telegram-чате, доступ к которому предоставил Исполнитель).

Исполнитель вправе по запросу Заказчика или по собственной инициативе во время оказания Услуг
данного вида организовывать дополнительные онлайн-конференции или осуществлять иные действия в
интересах Заказчика без увеличения стоимости Услуг.

Заказчик обязуется выполнять практические задания, адресованные ему Исполнителем, в указанные
Исполнителем сроки.

Заказчик обязуется после освоения третьего модуля материалов в течение 3 (Трех) недель пройти не
менее 3 (Трех) собеседований на должность в сфере информационных технологий в области
разработки программного обеспечения с использованием языка программирования Go или на
аналогичную роль в рамках глобальной удаленной занятости.

Заказчик обязуется в случае заключения трудового (гражданско-правового) договора или подписания
иного документа (например, оффера, дополнительного соглашения к договору, приказа и проч.) между
Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений) в
результате использования информации, материалов и рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе
оказания Услуг, предоставить Исполнителю документальное подтверждение размера оплаты труда
(стоимости оказания услуг – в случае гражданско-правовых отношений) по данному заключенному
договору или подписанному документу в течение 1 (Одного) рабочего дня с даты его заключения или
подписания соответственно.

Заказчик вправе задавать вопросы, касающиеся содержания предоставленных Исполнителем
материалов, информации, и получать в разумный срок ответы на них. Вопросы могут быть заданы устно
либо письменно при посещении онлайн-конференций, путем заполнения специальной формы, а также
путем размещения сообщений в Telegram-чате, доступ к которому предоставил Исполнитель.

Сроки оказания данного вида Услуг:

Первая часть данного вида Услуг оказывается Исполнителем в течение 24 (Двадцати четырех) часов
после ее фактической оплаты Заказчиком.

Вторая часть данного вида Услуг оказывается Исполнителем со дня, следующего за днем оказания
первой части данного вида Услуг.
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Моментом окончания оказания второй части данного вида Услуг является наступление любого из

следующих условий:

● истечение 3 (Трех) месяцев с даты заключения трудового (гражданско-правового) договора или
подписания иного документа (например, оффера, дополнительного соглашения к договору, приказа и
проч.) между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых
отношений) в результате использования информации, материалов и рекомендаций, полученных
Заказчиком в ходе оказания Услуг;

● истечение 5 (Пяти) месяцев с даты начала оказания второй части данного вида Услуг.

Если Заказчик продолжает фактически принимать оказание Услуг после истечения вышеуказанного
срока, действие Договора автоматически продлевается на одну неделю без увеличения стоимости
Услуг; количество продлений не ограничено; Исполнитель вправе в одностороннем порядке прекратить
оказание Услуг после истечения первоначального срока или любого продленного периода, направив
уведомление Заказчику не позднее чем за 1 (Один) календарный день до даты прекращения оказания
Услуг.

Стороны вправе приостановить оказание Услуг по подтвержденным документально объективным
причинам (болезнь, сессия, переезд и т.п.); общий срок приостановки в течение действия Договора не
может превышать 30 (Тридцать) календарных дней.

Стоимость данного вида Услуг:

Размер стоимости первой части данного вида Услуг составляет 129 977 (Сто двадцать девять тысяч
девятьсот семьдесят семь) рублей без НДС.

Размер стоимости второй части данного вида Услуг составляет 99% (Девяносто девять процентов) от
Месячной ставки Заказчика и оплачивается тремя последовательными платежами, каждый в размере
33% (Тридцати трех процентов) от Месячной ставки, то есть из первых трех зарплат Заказчика по
занятости, полученной в результате использования информации, материалов и рекомендаций,
предоставленных в ходе оказания Услуг.

Если размер оплаты труда (стоимости оказания услуг) указан в иностранной валюте, привязан к
иностранной валюте или определен в цифровой валюте, цифровых правах, токенах, стейблкоинах либо
ином имущественном эквиваленте, для расчета стоимости второй части данного вида Услуг
используется рублевый эквивалент на дату заключения соответствующего договора, подписания иного
документа или фактического получения Заказчиком первого вознаграждения, в зависимости от того,
какая дата позволяет достоверно определить размер вознаграждения. По иностранной валюте
применяется официальный курс Банка России. По цифровой валюте, цифровым правам, токенам,
стейблкоинам или иному имущественному эквиваленту применяется рублевая стоимость,
подтвержденная документами о фактическом поступлении, отчетом платежной платформы, биржевой
или платформенной котировкой на дату поступления либо иным согласованным Сторонами
документом. Если иной способ расчета согласован Сторонами в письменной форме путем обмена
электронными письмами или сообщениями в Telegram, применяется согласованный Сторонами способ
расчета.

Порядок расчетов:

Первая часть данного вида Услуг оплачивается на условиях 100% (Сто процентной) предоплаты.

Вторая часть данного вида Услуг оплачивается в следующем порядке:

● 1/3 (Одна треть) от стоимости второй части данного вида Услуг, равная 33% (Тридцати трем процентам) от
Месячной ставки оплачивается в течение 1 (Одного) месяца с момента заключения трудового
(гражданско-правового) договора или подписания иного документа (например, оффера, дополнительного
соглашения к договору, приказа и проч.) между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в
случае гражданско-правовых отношений) в результате использования информации, материалов и
рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе оказания Услуг;

● 1/3 (Одна треть) от стоимости второй части данного вида Услуг, равная 33% (Тридцати трем процентам) от
Месячной ставки оплачивается в течение 2 (Двух) месяцев с момента заключения трудового
(гражданско-правового) договора или подписания иного документа (например, оффера, дополнительного
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соглашения к договору, приказа и проч.) между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в

случае гражданско-правовых отношений) в результате использования информации, материалов и

рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе оказания Услуг;

1/3 (Одна треть) от стоимости второй части данного вида Услуг, равная 33% (Тридцати трем процентам)
от Месячной ставки оплачивается в течение 3 (Трех) месяцев с момента заключения трудового
(гражданско-правового) договора или подписания иного документа (например, оффера,
дополнительного соглашения к договору, приказа и проч.) между Заказчиком и работодателем
(заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений) в результате использования
информации, материалов и рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе оказания Услуг.

Приостановка и пересчет постоплаты при прекращении занятости:

1. В случае прекращения занятости Заказчика, в результате которой возникло обязательство по оплате
второй части данного вида Услуг (постоплате), в период испытательного срока либо прекращения
занятости не по вине Заказчика, платежи по графику постоплаты приостанавливаются с даты
прекращения занятости. На период приостановки Заказчик платежей не вносит. Приостановка
действует при условии, что Заказчик в течение 7 (Семи) календарных дней с даты прекращения
занятости направил Исполнителю документальное подтверждение прекращения занятости (приказ,
соглашение о расторжении, сведения о трудовой деятельности либо иной документ). При
непредоставлении подтверждения в указанный срок график постоплаты продолжает действовать в
неизменном виде. Суммы постоплаты, фактически уплаченные Заказчиком до даты прекращения
занятости, остаются у Исполнителя и учитываются при пересчете в порядке пункта 2.

2. Если в течение 12 (Двенадцати) месяцев с даты прекращения занятости Заказчик заключает новый
трудовой (гражданско-правовой) договор либо подписывает иной документ, оформляющий занятость
по направлению, соответствующему предмету Договора, постоплата возобновляется. Итоговый размер
постоплаты пересчитывается как 99% (Девяносто девять процентов) от наибольшей из величин: (а)
Месячная ставка по предыдущей занятости; (б) Месячная ставка по новому трудовому
(гражданско-правовому) договору или иному документу. Остаток к доплате определяется как разница
между пересчитанным итоговым размером постоплаты и суммами постоплаты, фактически
уплаченными Заказчиком ранее; указанные суммы вычитаются в фактически внесенном (зачтенном)
размере без пропорционального пересчета. Остаток уплачивается долями (1/3, 1/3, 1/3) в течение 1
(Одного), 2 (Двух) и 3 (Трех) месяцев с даты заключения нового договора (подписания иного
документа) соответственно. Если в результате пересчета остаток к доплате равен нулю или
отрицателен, обязательства Заказчика по постоплате считаются исполненными в полном объеме и
дальнейшей доплате не подлежат.

3. Заказчик обязуется уведомить Исполнителя о заключении нового трудового (гражданско-правового)
договора либо подписании иного документа, указанного в пункте 2, и предоставить документальное
подтверждение размера Месячной ставки по нему в течение 1 (Одного) рабочего дня с даты его
заключения (подписания). При неисполнении данной обязанности сроки уплаты остатка постоплаты
исчисляются с даты фактического заключения нового договора (подписания иного документа), а не с
даты, когда Исполнителю стало о нем известно.

4. Если в течение 12 (Двенадцати) месяцев с даты прекращения занятости новое трудоустройство
(заключение договора, подписание иного документа) по направлению, соответствующему предмету
Договора, не состоялось, обязательство Заказчика по уплате оставшейся части постоплаты
прекращается в полном объеме. Суммы, уплаченные до прекращения занятости, остаются у
Исполнителя как оплата фактически оказанных Услуг и причитающейся постоплаты за период
состоявшейся занятости.

5. Обязательства Сторон, предусмотренные настоящим разделом, сохраняют силу после окончания
срока оказания Услуг и прекращения Договора по любому основанию.
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10. Информационно-консультационное сопровождение при выходе или переходе на

глобальную удаленную занятость в сфере информационных технологий в области разработки

программного обеспечения с использованием языка программирования Go (услуги состоят из

двух частей). Тариф «Без постоплаты»

Права и обязанности Сторон, относящиеся к данному виду Услуг:

Настоящий тариф предназначен для Заказчиков, планирующих трудоустройство, заключение
гражданско-правового договора или повышение дохода за счет удаленной работы в глобальном,
распределенном, нерублевом или ином нестандартном формате занятости, при котором стоимость
Услуг оплачивается фиксированной предоплатой без последующей постоплаты с заработной платы или
иного вознаграждения Заказчика.

Для целей настоящего вида Услуг глобальной удаленной занятостью признается трудовая или
гражданско-правовая занятость Заказчика, подтвержденная договором, оффером, дополнительным
соглашением, приказом, инвойсом, актом, расчетным листком, банковской выпиской, перепиской
или иным документом, если она соответствует хотя бы одному из следующих признаков:

● работодатель или заказчик услуг зарегистрирован как в Российской Федерации, так и за пределами
Российской Федерации;

● работа (оказание услуг) осуществляется полностью удаленно, распределенно или с возможностью
работы из разных стран, регионов либо часовых поясов;

● размер оплаты труда (стоимости оказания услуг) установлен в иностранной валюте, привязан к
иностранной валюте или индексируется по валютному курсу;

● оплата труда (стоимость оказания услуг) фактически выплачивается или должна быть выплачена в
цифровой валюте, цифровых правах, токенах, стейблкоинах или ином имущественном эквиваленте, если
такой формат применим к отношениям Заказчика с работодателем (заказчиком услуг) и не противоречит
применимому законодательству;

● порядок расчета вознаграждения иным образом отличается от стандартной фиксированной рублевой
оплаты в локальном офисном или гибридном формате.

Исполнитель обязуется при оказании первой части данного вида Услуг предоставить доступ к
материалам, способствующим подготовке к глобальной удаленной занятости, повышению дохода и
поиску работы или заказчиков услуг в области разработки программного обеспечения с
использованием языка программирования Go, путем направления ссылки на материалы Заказчику или
предоставления Заказчику доступа в сервис, содержащий соответствующие материалы. Первая часть
данного вида Услуг признается Сторонами оказанной надлежащим образом и в полном объеме с
момента получения Заказчиком доступа к материалам, без учета того, ознакомился ли Заказчик с
предоставленными Исполнителем материалами. Доступ к материалам предоставляется до момента
окончания оказания Услуг; доступ к материалам может быть прекращен Исполнителем в
одностороннем порядке по основаниям, указанным в Договоре.

Исполнитель обязуется осуществить возврат денежных средств, уплаченных Заказчиком за первую
часть данного вида Услуг, в полном объеме в случае поступления по электронной почте от Заказчика
письменного заявления о возврате до момента освоения первого модуля материалов, но не позднее 7
(Семи) календарных дней с даты предоставления Заказчику доступа к материалам. Право Заказчика на
возврат осуществляется без объяснения причин. Право Заказчика на возврат денежных средств по
основаниям настоящего пункта прекращается по истечении вышеуказанного срока. Возврат денежных
средств осуществляется Исполнителем в безналичном порядке на банковский счет Заказчика,
указанный в заявлении, в течение 10 (Десяти) календарных дней с даты получения Исполнителем
заявления Заказчика.

Условие об уменьшении размера стоимости второй части данного вида Услуг на сумму стоимости
первой части данного вида Услуг при соблюдении Заказчиком сроков прохождения спринтов, модулей
и иных обязательных активностей, а также при заключении трудового (гражданско-правового) договора
или подписании иного документа в течение 3 (Трех) месяцев с даты начала оказания второй части
данного вида Услуг, к настоящему виду Услуг не применяется.
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Исполнитель обязуется при оказании второй части данного вида Услуг до даты заключения

трудового (гражданско-правового) договора или подписания иного документа (например, оффера,

дополнительного соглашения к договору, приказа и проч.) между Заказчиком и работодателем

(заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений):

● предоставить Заказчику доступ к Telegram-чату, созданному Исполнителем в целях обеспечения
возможности Заказчику обсуждения содержания предоставленных Исполнителем материалов и иной
коммуникации с Исполнителем, третьими лицами, привлеченными Исполнителем, другими заказчиками
Исполнителя (доступ к Telegram-чату предоставляется до момента окончания оказания Услуг; доступ к
Telegram-чату может быть прекращен Исполнителем в одностороннем порядке по основаниям,
указанным в Договоре);

● по запросу Заказчика с использованием согласованного Сторонами сервиса организовать 3 (Три)
онлайн-конференции (продолжительностью не более 1 (Одного) часа) с целью проведения имитационного
собеседования, максимально приближенного к процедуре трудоустройства в сфере информационных
технологий в области разработки программного обеспечения с использованием языка программирования
Go, в том числе при поиске глобальной удаленной занятости (Заказчик вправе направить такой запрос
при освоении очередного модуля материалов; запрос направляется Исполнителю через специальную
форму);

● по запросу Заказчика предоставить ему индивидуальные рекомендации при составлении резюме;

● указывать Заказчику на необходимые к изучению материалы;

● в разумный срок отвечать на вопросы Заказчика, касающиеся предмета Договора, заданные в
письменной форме через специальную форму;

● оказывать содействие Заказчику в поиске места работы или заказчика услуг (Исполнитель не гарантирует
трудоустройство, заключение договора или получение оффера как результат оказания Услуг).

Исполнитель обязуется в случае заключения трудового (гражданско-правового) договора или
подписания иного документа (например, оффера, дополнительного соглашения к договору, приказа и
проч.) между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых
отношений) в результате использования информации, материалов и рекомендаций, полученных
Заказчиком в ходе оказания Услуг, в течение 3 (Трех) месяцев с даты заключения такого договора или
подписания документа оказывать информационную поддержку Заказчику путем предоставления
ответов в разумный срок на вопросы Заказчика, касающиеся предмета Договора (ответы
предоставляются в Telegram-чате, доступ к которому предоставил Исполнитель).

Исполнитель вправе по запросу Заказчика или по собственной инициативе во время оказания Услуг
данного вида организовывать дополнительные онлайн-конференции или осуществлять иные действия в
интересах Заказчика без увеличения стоимости Услуг.

Заказчик обязуется выполнять практические задания, адресованные ему Исполнителем, в указанные
Исполнителем сроки.

Заказчик обязуется после освоения третьего модуля материалов в течение 3 (Трех) недель пройти не
менее 3 (Трех) собеседований на должность в сфере информационных технологий в области
разработки программного обеспечения с использованием языка программирования Go или на
аналогичную роль в рамках глобальной удаленной занятости.

Заказчик обязуется в случае заключения трудового (гражданско-правового) договора или подписания
иного документа (например, оффера, дополнительного соглашения к договору, приказа и проч.) между
Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых отношений) в
результате использования информации, материалов и рекомендаций, полученных Заказчиком в ходе
оказания Услуг, уведомить Исполнителя о факте заключения такого договора или подписания такого
документа в течение 1 (Одного) рабочего дня с даты его заключения или подписания соответственно.

Заказчик вправе задавать вопросы, касающиеся содержания предоставленных Исполнителем
материалов, информации, и получать в разумный срок ответы на них. Вопросы могут быть заданы устно
либо письменно при посещении онлайн-конференций, путем заполнения специальной формы, а также
путем размещения сообщений в Telegram-чате, доступ к которому предоставил Исполнитель.
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Сроки оказания данного вида Услуг:

Первая часть данного вида Услуг оказывается Исполнителем в течение 24 (Двадцати четырех) часов
после ее фактической оплаты Заказчиком.

Вторая часть данного вида Услуг оказывается Исполнителем со дня, следующего за днем оказания
первой части данного вида Услуг.

Моментом окончания оказания второй части данного вида Услуг является наступление любого из
следующих условий:

● истечение 3 (Трех) месяцев с даты заключения трудового (гражданско-правового) договора или
подписания иного документа (например, оффера, дополнительного соглашения к договору, приказа и
проч.) между Заказчиком и работодателем (заказчиком услуг – в случае гражданско-правовых
отношений) в результате использования информации, материалов и рекомендаций, полученных
Заказчиком в ходе оказания Услуг;

● истечение 5 (Пяти) месяцев с даты начала оказания второй части данного вида Услуг.

Если Заказчик продолжает фактически принимать оказание Услуг после истечения вышеуказанного
срока, действие Договора автоматически продлевается на одну неделю без увеличения стоимости
Услуг; количество продлений не ограничено; Исполнитель вправе в одностороннем порядке прекратить
оказание Услуг после истечения первоначального срока или любого продленного периода, направив
уведомление Заказчику не позднее чем за 1 (Один) календарный день до даты прекращения оказания
Услуг.

Стороны вправе приостановить оказание Услуг по подтвержденным документально объективным
причинам (болезнь, сессия, переезд и т.п.); общий срок приостановки в течение действия Договора не
может превышать 30 (Тридцать) календарных дней.

Стоимость данного вида Услуг:

Размер стоимости первой части данного вида Услуг составляет 329 977 (Триста двадцать девять тысяч
девятьсот семьдесят семь) рублей без НДС.

Размер стоимости второй части данного вида Услуг составляет 0% (Ноль процентов) от суммы оплаты
труда, стоимости оказания услуг, иных выплат или вознаграждения Заказчика, полученных в результате
заключения трудового (гражданско-правового) договора или подписания иного документа. Вторая
часть данного вида Услуг не подлежит дополнительной оплате Заказчиком вне зависимости от размера,
валюты, способа выплаты или формы вознаграждения Заказчика.

Порядок расчетов:

Первая часть данного вида Услуг оплачивается на условиях 100% (Сто процентной) предоплаты.

Вторая часть данного вида Услуг не оплачивается Заказчиком дополнительно. Обязанность Заказчика
по оплате Услуг по настоящему тарифу считается исполненной в полном объеме после оплаты первой
части данного вида Услуг.

Условия о графике, приостановке и пересчете постоплаты при прекращении занятости к настоящему
виду Услуг не применяются, поскольку размер стоимости второй части данного вида Услуг составляет
0% (Ноль процентов).

Приложение № 2 к публичной оферте

Регламент "Отчетность и активность" (далее — Регламент)
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Область применения

1.1 Настоящий Регламент применяется исключительно к виду Услуг "менторство"
(информационно-консультационное сопровождение, оказываемое Исполнителем),
указанному в Приложении №1 к Оферте, и регулирует порядок отчетности и активности
Заказчика в рамках оказания второй части указанного вида Услуг (далее — Вторая часть).

1.2 Положения Регламента являются обязательными для Заказчика с момента акцепта Оферты и
действуют в течение срока оказания Второй части.

1.3 Все сроки и дедлайны по настоящему Регламенту устанавливаются по времени МСК.

Термины и определения

2.1 Координатор — третье лицо, привлекаемое Исполнителем для организационного
сопровождения оказания Второй части: сбор и фиксация отчетности, напоминания, ответы на
организационные вопросы, первичная маршрутизация обращений, эскалация отдельных
случаев Исполнителю. Координатор не оказывает технических консультаций по языку
программирования Go и не заменяет Исполнителя.

2.2 Telegram-бот (Бот) — технический аккаунт (бот) в Telegram, используемый Исполнителем для
направления запросов отчетности, напоминаний и фиксации ответов Заказчика.

2.3 Еженедельный отчет (Отчет) — сообщение/ответ Заказчика, направляемый через Бота,
содержащий не менее:

2.3.1 что Заказчик делал за прошедший период;

2.3.2 что Заказчик планирует сделать в следующий период. Отчет должен быть содержательным и
позволять определить текущий статус Заказчика (этап/спринт, наличие прогресса, наличие
блокеров).

2.4 Отчетный период — период продолжительностью 7 (семь) календарных дней.

2.5 Запрос Отчета — сообщение Бота, направляемое Заказчику по истечении очередного
Отчетного периода.

2.6 Срок предоставления Отчета — 48 (сорок восемь) часов с момента направления Ботом
Запроса Отчета.

2.7 Просрочка Отчета — предоставление Отчета позднее Срока предоставления Отчета.

2.8 Пропуск Отчета — непредоставление Отчета в течение Отчетного периода после направления
Запроса Отчета (то есть до направления следующего Запроса Отчета Ботом).

2.9 Прогресс — наличие подтверждаемых действий Заказчика в рамках программы/спринтов (в
том числе: предоставление Отчета, выполнение заданий, прохождение материалов,
собеседований, подготовка артефактов, участие в онлайн-конференциях, иные действия,
фиксируемые в системе Исполнителя/админке/логах Бота либо сообщаемые Заказчиком в
Отчете).

Порядок отчетности

3.1 Бот направляет Заказчику Запрос Отчета с периодичностью 1 раз в 7 календарных дней:

3.1.1 как правило — через 7 дней с момента предоставления Заказчиком предыдущего Отчета;

3.1.2 если Заказчик не предоставил Отчет — Бот продолжает направлять Запрос Отчета с
периодичностью 1 раз в 7 дней (до возобновления отчетности либо до применения мер по
настоящему Регламенту).

3.2 Заказчик обязан предоставить Отчет в Срок предоставления Отчета.

3.3 Отчет, предоставленный с Просрочкой, принимается Исполнителем/Координатором к
сведению, однако учитывается при определении зоны активности Заказчика и применении
мер по настоящему Регламенту.

3.4 Отчет считается предоставленным, если по своему содержанию он несет смысл и дает
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понимание текущего статуса Заказчика (что делал и что планирует, с достаточной

конкретикой). Формальные ответы без содержания могут быть приравнены к

непредоставлению Отчета.

Зоны активности (статусы)

4.1 Зона активности Заказчика определяется Исполнителем/Координатором на основании
Отчетов, сроков их предоставления, наличия/отсутствия связи и признаков Прогресса.

4.2 Зеленая зона Критерии:

4.2.1 Отчеты предоставляются без Пропусков;

4.2.2 связь с Заказчиком поддерживается;

4.2.3 есть Прогресс.

4.3 Желтая зона Критерии (любое из):

4.3.1 1 (один) Пропуск Отчета;

4.3.2 Отчет предоставлен с Просрочкой более 3 (трех) календарных дней;

4.3.3 отсутствуют признаки Прогресса более 7 (семи) календарных дней и при этом Заказчиком не
согласована Пауза (раздел 6).

4.4 Красная зона Критерии (любое из):

4.4.1 2 (два) Пропуска Отчетов;

4.4.2 отсутствует связь и/или Прогресс 14 (четырнадцать) календарных дней.

4.5 Черная зона Критерии (любое из):

4.5.1 4 (четыре) Пропуска Отчетов;

4.5.2 отсутствует связь 21 (двадцать один) календарный день;

4.5.3 Заказчик не возобновил активность после согласованной Паузы в срок, указанный при
согласовании Паузы (раздел 6).

Лестница действий и меры при нарушении отчетности/активности

5.1 При Просрочке/риске Пропуска Отчета Координатор вправе направить Заказчику
напоминание и уточняющие вопросы.

5.2 Координатор осуществляет до 2 (двух) попыток связаться с Заказчиком для восстановления
отчетности, с интервалом 2 (два) календарных дня между попытками.

5.3 Если Заказчик не отвечает Координатору более 5 (пяти) календарных дней, Исполнитель
вправе самостоятельно направить сообщение Заказчику.

5.4 Эскалация Исполнителю. Координатор передает Исполнителю в приоритетном порядке
случаи, включающие:

5.4.1 любые технические вопросы по Go и/или вопросы по содержанию программы, требующие ответа
Исполнителя;

5.4.2 недовольство обучением, претензии, конфликт ожиданий;

5.4.3 Красную зону и иные случаи, когда требуется решение Исполнителя.

5.5 Меры в рамках Желтой/Красной зоны. При наступлении критериев Желтой и/или Красной
зоны Исполнитель вправе временно приостановить предоставление элементов Второй
части, требующих активного взаимодействия, включая (но не ограничиваясь):

5.5.1 доступ к Telegram-чату/комьюнити;

5.5.2 имитационные собеседования (мок-собеседования);

5.5.3 персональные ответы "в разумный срок" и/или иные персональные взаимодействия;

5.5.4 доступ к новым (следующим) материалам/разделам, предоставляемым по мере
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прохождения программы, до момента предоставления Отчета и/или восстановления связи

и/или согласования Паузы. При этом Заказчик сохраняет доступ к материалам, которые уже

были предоставлены Заказчику на момент приостановки, если иное прямо не обусловлено

технической необходимостью.

5.6 Прекращение оказания Второй части. При наступлении критериев Черной зоны, а также в
случае молчания/отсутствия связи более 10 (десяти) календарных дней при наличии
направленных Заказчику запросов/напоминаний (включая Запрос Отчета Ботом и
сообщения Координатора), Исполнитель вправе прекратить оказание Второй части, в том
числе:

5.6.1 прекратить доступ к Telegram-чату/комьюнити;

5.6.2 прекратить проведение мок-собеседований и иных индивидуальных взаимодействий;

5.6.3 прекратить предоставление новых материалов/разделов в рамках Второй части. При этом
Заказчик сохраняет доступ к тем материалам первой части соответствующего вида Услуг,
которые были предоставлены (открыты) Заказчику на момент прекращения оказания
Второй части, поскольку указанные материалы оплачены Заказчиком.

Пауза (стоп в обучении)

6.1 Пауза — согласованная Сторонами приостановка активного взаимодействия по Второй части.

6.2 Пауза может быть: 6.2.1. запрошена Заказчиком; 6.2.2. автоматически предложена Заказчику
Исполнителем/Координатором при наступлении Красной зоны.

6.3 Стандартный срок Паузы — до 30 (тридцати) календарных дней. По согласованию Сторон срок
Паузы может быть увеличен, что фиксируется перепиской в Telegram.

6.4 На период Паузы:

6.4.1 предоставление Отчетов не требуется;

6.4.2 созвоны и мок-собеседования не проводятся;

6.4.3 доступ к материалам первой части сохраняется.

6.5 Факт согласования Паузы подтверждается сообщением в Telegram (переписка с
Координатором и/или Исполнителем).

Спринты, рекомендованные сроки и предельный срок прохождения

7.1 Рекомендованный срок прохождения одного спринта — 14 (четырнадцать) календарных дней.

7.2 Рекомендованный общий срок прохождения спринтовой программы — 65 (шестьдесят пять)
календарных дней (с учетом запаса).

7.3 Предельный срок прохождения программы/материалов в рамках соответствующего вида
Услуг — 120 (сто двадцать) календарных дней. Срок продлевается на период согласованной
Паузы.

7.4 Если Заказчик изучает материалы/проходит программу более 120 дней и/или отсутствует
Прогресс более 7 дней без согласованной Паузы, Исполнитель вправе применить меры по
настоящему Регламенту, включая перевод в соответствующую зону активности и/или
прекращение оказания Второй части.

Восстановление после Черной зоны (повторное подключение)

8.1 В случае прекращения оказания Второй части по основаниям настоящего Регламента Заказчик
вправе запросить восстановление (повторное подключение) оказания Второй части.

8.2 Восстановление возможно при условии внесения Заказчиком предоплаты в размере
стоимости Первой части соответствующего вида Услуг (либо иного авансового платежа,
согласованного Сторонами), а также при условии подтверждения готовности соблюдать
Регламент.
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8.3 Порядок, сроки и технические условия восстановления определяются Исполнителем и

фиксируются в переписке в Telegram и/или иным способом, предусмотренным Офертой.

Фиксация фактов, уведомления и хранение данных

9.1 Заказчик подтверждает, что Запросы Отчетов, напоминания и иные уведомления,
направляемые Ботом в Telegram, являются надлежащими уведомлениями по Регламенту.

9.2 Факты направления Запросов Отчетов, сроки, Просрочки, Пропуски, а также факты
предоставления Отчетов и иные признаки Прогресса могут подтверждаться данными системы
Исполнителя (включая админку), логами Бота и/или историей переписки.

9.3 Исполнитель хранит такие данные (логи/сведения) в течение 1 (одного) года, если больший
срок хранения не требуется по закону или не обусловлен защитой прав и законных интересов
Исполнителя.

Риск недоставки уведомлений

10.1 Заказчик самостоятельно несет риск неполучения сообщений в Telegram (включая сообщения
Бота) по причинам, зависящим от Заказчика (отключение уведомлений, блокировка/удаление
аккаунта, ограничение доступа к сети, настройка приватности, архивирование чатов и т.п.).
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