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Оферта  
по оказанию информационно-консультационных услуг по 
менторству в сфере IT 
 

г. Москва 
21.05.2026 

редакция № 1  

 

Документ определяет условия оказания информационно-консультационных услуг по менторству в сфере 
IT  Индивидуального предпринимателя Фурса Ильи Ильича (далее — «Ментор»). 

Ментор предлагает Менти заключить договор на условиях настоящей оферты в соответствии со ст. 437 
Гражданского кодекса РФ. 

  

Термины 

Все документы, на основании которых действует Ментор, размещены по ссылке: https://eliaszauer.ru/ (и 
на поддоменах) соответствующего раздела сайта, либо предоставляются Ментором посредством 
электронной переписки.  

Ментор ИП Фурса Илья Ильич, реализующий оказание 
информационно-консультационных услуг по менторству. 

Менти любое дееспособное физическое лицо, которое акцептует оферту. 

Сайт https://eliaszauer.ru/  и его поддомены. 

Тариф совокупность условий оказания услуг, включая их объем, содержание, 
стоимость и порядок оплаты, размещенные на Сайте Ментора 
https://eliaszauer.ru/ в разделе “Стоимость услуг” и согласованные Сторонами 
в индивидуальном порядке посредством переписки. 

Менторство услуги по предоставлению информации, рекомендаций и консультаций, 
направленных на содействие Менти в вопросах трудоустройства в сфере 
информационных технологий (включая область анализа данных). 

Материалы информация, документы, задания, записи консультаций и иные сведения, 
используемые или предоставляемые в рамках оказания услуг. 

Результаты 
интеллектуальной 
деятельности (РИД) 

материалы Ментора, включая записи консультаций, методики, структуры, 
тексты, задания, шаблоны и иные результаты, созданные или используемые 
при оказании услуг. 

Трудоустройство заключение Менти трудового договора и/или гражданско-правового договора 
с третьим лицом, предусматривающего выполнение функций в сфере 
информационных технологий, включая смежные роли (в том числе анализ 
данных и аналитические функции). 

 

https://eliaszauer.ru/
https://eliaszauer.ru/
https://eliaszauer.ru/
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Существенные условия Оферты  
Предмет 1.​ Ментор обязуется оказать Менти информационно-консультационные услуги по 

менторству в соответствии с выбранным тарифом. 
2.​ Менти обязуется принять и оплатить услуги на условиях настоящей Оферты. 
3.​ Объем, содержание и порядок оказания услуг определяются выбранным 

тарифом и условиями Оферты.  
4.​ Условия тарифа стороны согласовывают в порядке договора присоединения к 

оферте.  

Принятие условий 
оферты (акцепт) 

5.​ Акцептом Оферты (заключением Договора) признается: 

●​ полная или частичная оплата Менти услуг Ментора в порядке и на условиях, 
предусмотренных Офертой,  

●​ полная и частичная оплата на индивидуальных условиях, согласованных 
Ментором и Менти посредством переписки в электронных каналах связи по 
договору присоединения к Оферте. 

6.​ Совершая оплату услуг Ментора, Менти принимает условия Оферты и дает 
согласие на индивидуально согласованные условия сотрудничества. 

7.​ Совершая акцепт Оферты, Менти подтверждает, что: 

●​ ознакомился с условиями Оферты; 
●​ принимает их полностью и безоговорочно; 
●​ ознакомлен и согласен с индивидуально согласованными условиями 

оказания услуг, включая тариф, срок и порядок оплаты; 
●​ обладает полной дееспособностью и правом заключать и исполнять Договор.  

Финансовые условия 8.​ Ментор вправе самостоятельно определять стоимость услуг, а также 
устанавливать скидки и специальные предложения, в том числе в зависимости 
от даты оплаты. 

9.​ Ментор вправе не приступать к оказанию услуг до момента получения оплаты в 
полном или согласованном сторонами размере. 

10.​ Часть вознаграждения Ментора может быть привязана к факту трудоустройства 
Менти в соответствии с выбранным тарифом. 

11.​ Если тарифом предусмотрена вторая часть оплаты, зависящая от факта 
трудоустройства Менти то: 

●​ Менти предоставляет Ментору сведения о трудоустройстве, включая 
должность, размер вознаграждения, даты и порядок выплат; 

●​ после подтверждения трудоустройства Стороны подписывают отдельное 
соглашение о выплате соответствующего вознаграждения, в котором 
фиксируются размер, порядок и сроки оплаты. 

12.​ Обязанность Менти по оплате части вознаграждения, зависящей от 
трудоустройства, возникает при условии выполнения Ментором 
предусмотренных тарифом действий по подготовке Менти к трудоустройству, 
включая помощь в составлении (доработке) резюме и предоставление 
рекомендаций по выходу на рынок труда. Факт выполнения указанных действий 
может подтверждаться материалами Ментора, включая записи консультаций, 
видеоматериалы, переписку и иные сведения. 
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13.​ Обязанность Менти по оплате части вознаграждения, зависящей от 
трудоустройства, возникает с даты фактического трудоустройства Менти или 
заключения им договора с работодателем (третьим лицом). 

14.​ Обязательства Менти по оплате считаются исполненными с момента 
поступления денежных средств на расчетный счет Ментора. 

15.​ В случае расхождений между условиями Оферты и условиями, согласованными в 
переписке Сторон, применяются условия, согласованные в переписке в части 
размера оплаты. 

Процесс оказания 
услуг  

16.​ Начало оказания услуг согласуется Сторонами в любом удобном для них способе 
коммуникации. 

17.​ Срок оказания услуг зависит от выбранного тарифа и индивидуальных 
потребностей Менти. Конкретные сроки могут дополнительно согласовываться 
Сторонами. 

18.​ Срок оказания услуг по тарифам, предусматривающим сопровождение до 
трудоустройства, составляет до 12 (двенадцати) месяцев с даты начала оказания 
услуг, если иной срок не согласован Сторонами. По истечении указанного срока 
оказание услуг прекращается, дальнейшее сопровождение возможно только по 
дополнительному соглашению Сторон. 

19.​ Ментор вправе привлекать третьих лиц к оказанию услуг, оставаясь 
ответственным за их действия как за свои собственные. 

20.​ Ментор вправе продлить срок оказания услуг, если Менти не достиг 
трудоустройства в рамках выбранного тарифа. 

21.​ После завершения оказания услуг доступ Менти к материалам и записям 
сохраняется в течение 1 (одного) месяца. 

22.​ Датой завершения оказания услуг считается наиболее ранняя из следующих дат: 
(1) дата истечения срока оказания услуг, установленного тарифом (либо 12 
месяцев при отсутствии иного срока);  
(2) дата направления Ментором уведомления о завершении оказания услуг;  
(3) дата направления Менти уведомления о расторжении Договора;  
(4) дата, с которой оказание услуг фактически невозможно по вине Менти 
(включая отсутствие связи более 15 рабочих дней, непредоставление 
материалов, неучастие в консультациях). С указанной даты услуги считаются 
оказанными в полном объеме. 

23.​ Стороны подтверждают, что оказываемые услуги являются 
информационно-консультационными по менторству и не являются 
образовательной деятельностью в смысле Федерального закона № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации».  

24.​ Услуги не предусматривают итоговой аттестации и выдачи документов об 
образовании или квалификации. 

Порядок 
сдачи-приемки 

25.​ Стороны пришли к соглашению, что акты оказанных услуг по каждой из частей 
услуг не составляются и не подписываются.  

26.​ Услуги считаются оказанными качественно, если они выполнены в соответствии 
с условиями оферты и соответствующего тарифа.  

27.​ Если по истечении 10 рабочих дней с момента, установленного для приемки 
услуги в оферте, Ментор не получит мотивированный отказ, услуги считаются 
оказанными надлежащим образом и принятыми Менти в полном объеме.  
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Возвраты 28.​ При отказе Менти от услуг после частичного оказания услуг возврат 
осуществляется за вычетом стоимости фактически оказанных услуг, а также 
фактически понесенных Ментором расходов (включая банковские комиссии, 
эквайринг, комиссии платежных систем и расходы на подготовку материалов). 

29.​ Если Менти не воспользовался услугами по причинам, не зависящим от Ментора 
(включая неучастие в онлайн-консультациях и невыполнение заданий), услуги 
считаются оказанными надлежащим образом, а оплаченные денежные средства 
возврату не подлежат. 

30.​ В иных случаях Менти вправе направить Ментору запрос на возврат с 
использованием согласованных средств коммуникации. 

31.​ Для оформления возврата Менти направляет Ментору подписанное заявление в 
сканированном виде (форматы: pdf, jpeg, gif), содержащее: 
●​ реквизиты банковского счета; 
●​  наименование банка или платежной системы. 

32.​ Возврат денежных средств осуществляется в течение 10 рабочих дней с момента 
принятия Ментором решения о возврате. 

33.​ Возврат производится на те же реквизиты, с которых была произведена оплата, 
и на имя лица, совершившего оплату. 

34.​ Документ, подтверждающий перечисление денежных средств Ментором, 
считается надлежащим доказательством исполнения обязательства по возврату. 

Ответственность 
сторон  

35.​ Менти несет ответственность в следующих случаях: 

Для тарифов с 
трудоустройством 
Менти (или 
заключением 
гражданско-правовог
о договора Менти) 

Действие Менти  Что будет 

если в согласованный срок 
не сообщит Ментору о 
трудоустройстве и (или) не 
предоставит по запросу 
Ментора документы, 
подтверждающие сведения 
о трудоустройстве, 
включая сведения по 
форме СТД-Р  

обязан оплатить 
штрафную неустойку 
100 000 рублей в 
течение 5 рабочих 
дней  Ментору после 
получения 
требования; 

если в согласованный срок 
не внесет вторую часть 
оплаты по тарифу (% от 
полученной заработной 
платы/услуг/оклада) или 
не сообщит о ней 

по требованию 
Ментора обязан 
оплатить 0,15 % 
неустойки от 
невыплаченной 
суммы за каждый 
день просрочки. 

если решит расторгнуть 
договор до момента 
трудоустройства, 
откажется от поиска 
работы, прекратит участие 
в процессе 
трудоустройства, заявит об 
отсутствии намерения 
продолжать поиск работы 
либо примет решение 

обязан оплатить 
фактически 
оказанные услуги из 
расчета: 
предоставление 
доступа к материалам 
— 16 000 руб., каждый 
созвон в рамках 
сопровождения — 5 
000 руб., подготовка к 
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сохранить текущие 
трудовые отношения и не 
выходить на рынок труда 

трудоустройству 
(включая резюме, 
легенду, 
рекомендации по 
взаимодействию с 
рекрутерами и 
прохождению 
технических 
интервью) — 50 000 
руб. Из итоговой 
суммы вычитается 
сумма предоплаты. 

если не сообщит Ментору о 
проблемах, влияющих на 
процесс адаптации, 
выполнение рабочих задач 
или сохранение трудовых 
отношений 
  

обязательства 
Ментора считаются 
исполненными в 
полном объеме, 
повторное 
сопровождение 
предоставляется 
только по отдельному 
соглашению сторон. 

Для всех тарифов если скопирует, продаст, 
распространит или 
использует в любых целях 
(не личных) материалы и 
РИД, полученные при 
оказании услуг 

обязан заплатить 
штраф 100 000 рублей 
за каждый случай 
нарушения Ментору с 
компенсировать 
убытки; 
 
вместо убытков 
Ментор вправе 
потребовать выплаты 
компенсации за 
нарушение 
исключительного 
права на РИД в 
размере от 10 тыс. 
руб. до 5 млн. руб.  

если использует 
материалы и РИД для 
создания собственного 
сервиса/продукта  

если каким либо образом 
нарушит авторские права 
Ментора 

если распространил 
персональные данные 
других участников 
обучения, ставшие ему 
известными в рамках 
оказания услуг  

обязан 
компенсировать 
Ментору ущерб, 
включая оплату 
штрафов, санкций 
надзорный органов, 
исков от третьих лиц, 
а также ущерб, 
нанесенный деловой 
репутации Ментора. 

 
36.​ Ментор несет ответственность, если ненадлежащим образом оказал услуги. 
37.​ Ненадлежаще оказанными услугами считается: непроведение созвонов, 

непредоставление материалов, предусмотренных соответствующими тарифами. 
38.​ Ментор не несет ответственности за то, что услуги не оправдали субъективных 
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ожиданий Ментиа. Негативная субъективная оценка не является 
доказательством некачественного оказания услуг. 

Особые условия 39.​ Менти обязуется предоставлять достоверные данные о себе. В случае 
предоставления недостоверной информации Менти несет ответственность в 
соответствии с законодательством Российской Федерации, а также обязан 
возместить Ментору причиненные убытки, если они возникли вследствие таких 
действий. 

40.​ При совершении оплаты Менти указывает в назначении платежа (или 
комментарии к платежу) фамилию, имя и отчество либо иные 
идентифицирующие данные Менти. 

41.​ В случае оплаты услуг третьим лицом Менти по запросу Ментора обязуется 
предоставить подтверждение того, что оплата произведена в интересах Менти и 
с его согласия. 

42.​ Все расчеты по оферте производятся в валюте Российской Федерации – рублях. 
43.​ Менти самостоятельно несет ответственность за корректность совершаемых 

платежей, включая правильность реквизитов и суммы оплаты. 

Расторжение в 
одностороннем 
порядке 

44.​ Менти вправе отказаться от исполнения Договора в любое время при условии 
оплаты стоимости фактически оказанных услуг и понесенных Ментором 
расходов. 

45.​ При досрочном расторжении Договора Менти обязан оплатить услуги Ментора 
пропорционально фактически оказанному объему услуг. 

46.​ Ментор вправе приостановить оказание услуг и (или) в одностороннем порядке 
отказаться от исполнения Договора с последующим уведомлением Менти в 
случае, если Менти: 

●​ не участвует в онлайн-консультациях и не выполняет задания; 
●​ пропускает более 2 консультаций подряд без уведомления менее чем за 12 

часов до начала; 
●​  не выходит на связь без уважительной причины; 
●​ не предоставляет обратную связь более 15 рабочих дней; 
●​ нарушает сроки оплаты более чем на 10 рабочих дней; 
●​ требует совершения действий, нарушающих законодательство РФ; 
●​ не предоставляет необходимые материалы более 15 рабочих дней, что делает 

невозможным оказание услуг. 
47.​ При получении уведомления Ментора Менти обязан устранить нарушение в 

течение 5 рабочих дней. В случае неустранения нарушение Договор считается 
расторгнутым. 

Запросы и материалы 48.​ Ментор вправе запрашивать у Менти информацию, документы и иные 
материалы, необходимые для оказания услуг (далее — «материалы»). 

49.​ Для тарифов, предусматривающих оплату части вознаграждения после 
трудоустройства, Ментор вправе в течение 6 (шести) месяцев с даты 
прекращения оказания услуг или расторжения Договора запросить у Менти 
документы и сведения, подтверждающие факт отсутствия либо наличия 
трудоустройства, включая сведения о трудовой деятельности по форме СТД-Р, 
выписки и иные документы, подтверждающие трудовые отношения либо 
заключение гражданско-правовых договоров. 

50.​ Перечень, формат и объем материалов определяются Ментором в 
соответствующем запросе. 
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51.​ Менти обязуется предоставить материалы в течение 2 (двух) рабочих дней с 
момента получения запроса Ментора. 

52.​ Обязанность Менти по предоставлению материалов считается исполненной с 
момента предоставления материалов в согласованном формате и объеме. 

Интеллектуальная 
собственность  

53.​ Личные неимущественные, исключительные права и иные права (авторские 
права) на результаты интеллектуальной деятельности (далее – РИД) 
принадлежат автору – Фурса Илье Ильичу.  

54.​ В понятие РИД включаются как итоговый результат, так и промежуточные, 
неоконченные варианты, отдельные элементы РИД, в том числе изменения и 
дополнения к ним. 

55.​ РИД, которые может создавать Ментор дополнительно: обучающие материалы, 
алгоритмы, базы данных, боты, технологические решения, а также иные объекты 
интеллектуальной собственности, которые могут быть отнесены к таковым в 
процессе оказания услуг по оферте.  

56.​ Все РИД, созданные Ментором в ходе исполнения оферты, приложений и счетов 
к нему, являются исключительно интеллектуальной собственностью Ментора, 
исключительное право на которые не переходит Менти. 

57.​ Менти вправе использовать РИД только в личных целях. 
58.​ Менти дает заверение Ментору о том, что он: 

○​ не будет передавать доступ к РИД третьим лицам;  
○​ не будет распространять РИД запрещенными офертой способом 

(изменение, распространение и иные способы, которые прямо не 
помечены офертой, как разрешенные).  

Персональные данные 59.​ В целях обеспечения безопасности и конфиденциальности, Ментор принимает 
меры по защите персональных данных Менти от несанкционированного 
доступа, распространения или иного неправомерного использования. 

60.​ Менти дает согласие на обработку следующих своих персональных данных для 
целей исполнения оферты:  
○​ ФИО,  
○​ данные документа, удостоверяющего личность,  
○​ номер телефона,  
○​ электронная почта,  
○​ образование,  
○​ место работы,  
○​ размер заработной платы.  

61.​ Менти дает Ментору согласие на использование своих фотографий, видео (иных 
медиа-материалов), касающихся услуг или сделанных непосредственно в рамках 
оказания услуг, в том числе на распространение в социальных сетях своих 
обезличенных данных, результатов и отзывов в качестве кейса в целях 
продвижения услуг. 

Конфиденциальность 62.​ Условия оферты, а также информация, полученная в ходе оказания услуг, 
конфиденциальны в период действия оферты, а также в течение 3 лет после его 
исполнения и не подлежат разглашению за исключением случаев, 
предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

63.​ Стороны обязаны использовать конфиденциальную информацию 
исключительно в целях исполнения оферты и должны принять все необходимые 
меры к ее защите от разглашения. 
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64.​ Предоставление конфиденциальной информации третьим лицам может 
осуществляться только с письменного разрешения другой стороны, за 
исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской 
Федерации. 

Средства 
коммуникации 

65.​ Стороны признают надлежащим согласование всех текущих вопросов, в том 
числе направление заданий, материалов и других сообщений по следующим 
электронным средствам коммуникации:  
○​ мессенджер Telegram; 
○​ электронная почта 
(далее – средства коммуникации) 

66.​ Надлежащие аккаунты в средствах коммуникации должны быть привязаны к 
электронной почте, номеру телефона стороны или ее представителя, или 
непосредственно согласованы сторонами посредством средств коммуникации. 

67.​ Стороны обязуются: 
○​ не допускать неуполномоченных лиц к своему аккаунту в средстве 

коммуникации и предпринимать все меры по предотвращению 
несанкционированного доступа, в том числе хранить логины и пароли в 
тайне; 

○​ отключить фильтр СПАМ на адреса электронной почты сторон; 
○​ незамедлительно уведомлять обо всех случаях взлома или иного 

несанкционированного доступа к средству коммуникации; 
○​ устанавливать коммуникацию в соответствии с часовым поясом Ментора.  

68.​ Стороны утверждают средства коммуникации посредством переписки.  
69.​ Ментор может изменить платформу для проведения онлайн-созвона без 

согласования с Менти. Менти предоставляется информация: дата, время и 
ссылка на интернет-платформу. 

Разрешение споров  70.​ Все споры, разногласия или требования, возникающие из оферты или в связи с 
ней, разрешаются в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации. 

Контактные данные Индивидуальный предприниматель 
Фурса Илья Ильич 
ИНН: 233501459243 
ОГРНИП: 325237500003423 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

 


