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 Подпись исполнителя:   Подпись заказчика:_____________________ 

 

Договор оказания услуг с Учеником 

г. Москва 

«30» января 2026 г. 

Заказчик ФИО 

 

Исполнитель ИП Савелко Дмитрий Александрович, ИНН 251200725910 

Глоссарий 

"Договор" настоящий договор оказания услуг, включая все приложения и дополнительные 

соглашения, заключенные Сторонами в рамках исполнения обязательств. 

"Стороны" совместное обозначение Заказчика и Исполнителя. 

"Заказчик" физическое лицо, заключившее настоящий Договор с Исполнителем для 

получения услуг. 

"Исполнитель" ИП Савелко Дмитрий Александрович, ИНН 251200725910, оказывающий услуги 

на основании настоящего Договора. 

"Услуги" комплекс мероприятий, указанных в разделе 1 настоящего Договора, 

направленных на подготовку Заказчика к трудоустройству. 

"Кураторы" третьи лица, привлекаемые Исполнителем для оказания услуг в рамках 

настоящего Договора, в том числе для организационного сопровождения 

Заказчика: сбор и фиксация отчётности, направление Запросов Отчётов и 

напоминаний, ответы на организационные вопросы, первичная маршрутизация 

обращений, контроль Прогресса, эскалация отдельных случаев Исполнителю. 

Куратор не заменяет Исполнителя в части оказания консультационных услуг по 

существу предмета Договора (ML/DS) 

"Мок-интервью" тестовое собеседование, проводимое Исполнителем или Куратором для подготовки 

Заказчика к прохождению реальных интервью. 

"Персональные 

данные" 

информация, относящаяся к Заказчику, в том числе фамилия, имя, отчество, 

контактные данные, паспортные данные, адрес электронной почты и иная 

информация, необходимая для выполнения условий Договора. 

"Испытательный 

срок" 

период, установленный в трудовом договоре Заказчика, в течение которого 

проверяется его профессиональная пригодность. 

"Фиксированная 

часть" 

фиксированная сумма оплаты, установленная пунктом 4.2 настоящего Договора. 

"Переменная часть" часть оплаты, рассчитываемая в соответствии с пунктом 4.4. настоящего Договора 

и зависящая от размера заработной платы Заказчика. 

"Неустойка" денежная сумма, подлежащая уплате в случае нарушения Заказчиком 

обязательств по Договору, в размерах и порядке, установленных разделом 8 (п. 

8.8–8.10) 

"Срок 

наставничества" 

период оказания услуг в соответствии с индивидуальным планом развития, 

включая консультации и сопровождение Заказчика в период испытательного 

срока. 

"Акт об оказании 

услуг" 

документ, подписываемый Сторонами в подтверждение оказания услуг в 

соответствии с Договором. 

"Электронная почта" адреса электронной почты, указанные Сторонами в разделе 10 настоящего 

Договора, для обмена юридически значимой информацией. 

"Претензия" письменное уведомление с изложением требований Сторон по урегулированию 

споров в досудебном порядке. 
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"Реквизиты" информация о Сторонах, указанная в разделе 10 настоящего Договора, включая 

адреса, контактные телефоны и банковские данные. 

"Трудовой договор" договор между Заказчиком и работодателем, заключенный в рамках выполнения 

условий настоящего Договора. 

"Оффер" письменное предложение о трудоустройстве, полученное Заказчиком от 

потенциального работодателя в результате прохождения собеседований и 

выполнения условий Договора. 

Консультационные 

сессии 

взаимодействие между Учеником и консультантом (Исполнителем), 

направленное на получение разъяснений, рекомендаций или решений по 

вопросам, возникающим в процессе прохождения испытательного срока при 

помощи согласованных средств коммуникации. 

Средства отчётности согласованные Сторонами каналы сбора отчётности Заказчика, включая, но не 

ограничиваясь: личные сообщения Куратора в мессенджере Telegram, иные 

технические средства, определяемые Исполнителем. Исполнитель вправе в 

одностороннем порядке изменить Средства отчётности, уведомив Заказчика не 

менее чем за 3 (три) рабочих дня. 

Запрос Отчёта сообщение, направляемое Заказчику Куратором через Средства отчётности по 

истечении очередного Отчётного периода. 

Еженедельный отчёт 

(Отчёт) 

сообщение Заказчика, направляемое Куратору через Средства отчётности, 

содержащее не менее: что Заказчик делал за прошедший период; что Заказчик 

планирует делать в следующий период. Отчёт должен быть содержательным и 

позволять определить текущий статус Заказчика (этап обучения, наличие 

прогресса, наличие затруднений). Формальные ответы без содержания, а также 

копирование предыдущих Отчётов без актуализации могут быть приравнены к 

непредоставлению Отчёта. 

Отчётный период период продолжительностью 7 (семь) календарных дней. 

Срок 

предоставления 

Отчёта 

48 (сорок восемь) часов с момента направления Куратором Запроса Отчёта. 

Просрочка Отчёта предоставление Отчёта позднее Срока предоставления Отчёта. 

Пропуск Отчёта непредоставление Отчёта в течение Отчётного периода после направления 

Запроса Отчёта (то есть до направления следующего Запроса Отчёта Куратором). 

Прогресс наличие подтверждаемых действий Заказчика, соответствующих текущему этапу 

исполнения Договора, в порядке и с критериями, установленными п. 6.1 

настоящего Договора. 

Пауза согласованная Сторонами приостановка активного взаимодействия по оказанию 

Услуг. Пауза может быть запрошена Заказчиком либо предложена 

Куратором/Исполнителем при наступлении Красной зоны. Факт согласования 

Паузы подтверждается перепиской в Telegram. 

 

 

1. Предмет договора 

1.1. Исполнитель обязуется оказать комплекс услуг по сопровождению и подготовке Заказчика для 

трудоустройства или повышения заработной платы на нынешней работе, улучшения условий 

труда по выбранной им специализации с помощью привлечения третьих лиц - «Менторов». 

Услуги адаптированы под Machine Learning и Data Science с фокусом на NLP (Natural 

Language Processing) и AI-агентов. Индивидуальный план развития включает: курсы по 

Python, scikit-learn, нейросетевым архитектурам, ML фреймворкам (PyTorch), работу с 

проектами на Kaggle, data analysis, помощь с портфолио (создание и ревью ML-проектов, 

включая NLP-модели и агенты), а также еженедельное код-ревью (code-review) кода 

Заказчика. 

1.2. В комплекс услуг входит следующее: 

1.2.1. Проведение собеседования, выяснение уровня Ученика, составляет план по 

достижению минимально необходимого уровня для трудоустройства. 

1.2.2. Предоставление комплекта обучающих материалов в соответствии с индивидуальным 

планом развития; 

1.2.3. Консультирование и поддержка при сопровождении Куратором; 

1.2.4. Ежемесячные групповые онлайн-консультации с Куратором/ Исполнителем, 

Исполнителем или иным лицом; 
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1.2.5. Проведение тестовых собеседований (мок-интервью) в количестве не менее 5 (пяти); 

1.2.6. Консультирование по составлению и корректировке резюме; 

1.2.7. Рекомендации по прохождению собеседований и выбору вакансий; 

1.2.8. Консультационная поддержка оказывается в период прохождения испытательного 

срока. Срок предоставления поддержки не превышает трёх месяцев с даты 

трудоустройства либо завершается с окончанием испытательного срока (в зависимости 

от того, какое событие наступит раньше).  

1.3. В процессе оказания указанных услуг Исполнитель вправе запрашивать у Заказчика или 

третьих лиц персональные данные, необходимые для реализации предмета настоящего 

Договора и их последующей обработки.  

1.4. Выбор Тарифного плана Стороны согласовали, что услуги оказываются в соответствии с 

выбранным Заказчиком тарифом (отмечен “X”): 

Ваш 

выбор 
Тариф 

Фиксированная часть 

(Предоплата) 

Переменная часть (% от 

Оффера) 

[X] Тариф 2 50 000 руб. 200% (2 оклада) 

 

1.5. Услуги по настоящему Договору состоят из двух самостоятельных частей: предоставления 

Материалов (оплачивается Фиксированной частью) и Активных услуг по сопровождению 

(оплачивается Переменной частью). Каждая часть является отдельным и независимым 

обязательством Исполнителя в соответствии с разделом 4 настоящего Договора. 

1.6. Заключая сделку, Заказчик подтверждает, что обладает полной дееспособностью, является 

гражданином стран-участниц ЕАЭС (Республика Армения, Республика Беларусь, Республика 

Казахстан, Кыргызская Республика и Российская Федерация). 

 

 

2. Привлечение третьих лиц 

2.1. Исполнитель вправе привлекать третьих лиц (менторов) для оказания Услуг по настоящему 

Договору без дополнительного согласования с Заказчиком. При этом Исполнитель несет 

ответственность за действия привлеченных третьих лиц как за свои собственные. 

2.2. Исполнитель гарантирует компетентность менторов в сфере ML/DS. 

2.3. В случае необходимости замены ментора в процессе оказания Услуг Исполнитель обязуется 

обеспечить непрерывность оказания Услуг и сохранение их качества. Замена ментора не 

является основанием для изменения условий настоящего Договора или его расторжения. 

2.4. Исполнитель оставляет за собой право вносить изменения в процесс обучения, методики и 

форматы взаимодействия с Заказчиком, направленные на повышение эффективности 

оказания Услуг, уведомив об этом Заказчика не менее чем за 3 (три) рабочих дня до внесения 

соответствующих изменений. Такие изменения не могут ухудшать качество услуг. В случае 

оказания услуг низкого качества Заказчик вправе требовать замену ментора. 

2.5. Заказчик, как субъект персональных данных дает согласие на передачу его персональных 

данных третьим лицам (Менторам), привлекаемому Исполнителем для исполнения 

обязательств по настоящему договору. 

2.6. Ментор получает доступ к персональным данным исключительно в объеме, необходимом для 

оказания менторских услуг, и обязуется использовать их только в целях исполнения 

настоящего договора. 

2.7. Исполнитель гарантирует, что ментор, как третье лицо, обрабатывает персональные данные 

на основании заключённого с Исполнитель соглашения и в соответствии с требованиями 

Федерального закона № 152-ФЗ «О персональных данных». 

 

3. Права и обязанности 

3.1. Обязанности Исполнителя 

3.1.1. В течение 5 (пяти) календарных дней с момента получения Фиксированной части 

передать Заказчику доступ к Материалам и индивидуальный план развития в 

соответствии с п. 4.3 настоящего Договора. 

3.1.2. Обеспечить качественное оказание Услуг в соответствии с условиями настоящего 

Договора, в том числе: 

● проводить ежемесячные групповые онлайн-консультации (Исполнитель имеет 

право перенести онлайн-консультации); 

● предоставлять консультации в телеграм-чате в рабочие дни; 
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● проводить мок-интервью по достижении Заказчиком необходимого уровня 

подготовки; 

● На ежемесячных созвонах предоставлять план на месяц, фиксируя, что уже сделано 

и что остается сделать. 

● оказывать содействие в составлении и корректировке резюме; 

● консультировать по вопросам прохождения собеседований и выбора вакансий; 

● осуществлять поддержку в период испытательного срока. Срок предоставления 

поддержки не превышает трёх месяцев с даты трудоустройства либо завершается с 

окончанием испытательного срока (в зависимости от того, какое событие наступит 

раньше).  

3.1.3. Обеспечить конфиденциальность персональных данных Заказчика. 

3.1.4. Своевременно информировать Заказчика об изменениях в процессе обучения и 

расписании групповых консультаций. 

3.1.5. По запросу Заказчика предоставлять информацию о ходе и качестве оказания Услуг. 

 

3.2. Права Исполнителя 

3.2.1. Требовать от Заказчика своевременной и полной оплаты Услуг в соответствии с условиями 

настоящего Договора. 

3.2.2. Приостановить оказание Услуг в случае нарушения Заказчиком сроков оплаты до 

момента полного погашения задолженности. 

3.2.3. Отказать в проведении мок-интервью, если Заказчик, по мнению Исполнителя, не достиг 

необходимого уровня подготовки. 

3.2.4. Вносить изменения в процесс обучения и методические материалы, направленные на 

улучшение качества оказания Услуг. 

3.3. Обязанности Заказчика  

3.3.1. Своевременно и в полном объеме оплачивать Услуги в соответствии с условиями 

настоящего Договора. 

3.3.2. При предоставлении информации о себе Заказчик должен предоставлять информацию, 

которую Исполнитель требует, в полном объёме и без искажений. 

3.3.3. Добросовестно осваивать предоставленные материалы и выполнять рекомендации 

Исполнителя в соответствии с индивидуальным планом развития. 

3.3.4. Регулярно присутствовать на групповых онлайн-консультациях и принимать активное 

участие в процессе обучения. 

3.3.5. Информировать Исполнителя: 

● о получении предложений о работе (офферов); 

● о заключении трудового договора; 

● о прохождении испытательного срока; 

● о расторжении трудового договора в период действия настоящего Договора. 

3.3.6. Заказчик обязуется незамедлительно уведомлять Исполнителя о полученных 

предложениях о работе (офферах) и их условиях для получения рекомендаций. 

Исполнитель проводит анализ оффера, однако финальное решение о принятии или 

отклонении предложения Заказчик принимает самостоятельно 

3.3.7. Не передавать третьим лицам полученные от Исполнителя материалы и доступы к 

обучающим ресурсам. 

3.3.8. Предоставлять Еженедельный отчёт в Срок предоставления Отчёта в порядке, 

установленном разделом 6 настоящего Договора. 

3.3.9. Заказчик подтверждает, что Запросы Отчётов, напоминания и иные уведомления, 

направляемые Куратором через Средства отчётности, являются надлежащими 

уведомлениями. Заказчик самостоятельно несёт риск неполучения сообщений в Telegram 

по причинам, зависящим от Заказчика (отключение уведомлений, блокировка или 

удаление аккаунта, ограничение доступа к сети, настройка приватности, архивирование 

чатов и т.п.). 

3.4. Права Заказчика 

3.4.1. Требовать от Исполнителя надлежащего оказания Услуг в соответствии с условиями 

настоящего Договора. 

3.4.2. Получать информацию о ходе и качестве оказания Услуг. 
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3.4.3. Обращаться к Исполнителю за разъяснениями по вопросам, связанным с оказанием 

Услуг. 

3.4.4. Один раз получить содействие в поиске нового места работы в случае расторжения 

трудового договора в течение испытательного срока от Куратора. 

3.4.5. Воспользоваться правом на приостановку оказания Услуг («Паузу») на срок до 30 

(тридцати) календарных дней суммарно за весь период действия Договора, 

предварительно уведомив об этом Куратора или Исполнителя. По согласованию Сторон 

срок Паузы может быть увеличен, что фиксируется перепиской в Telegram. Пауза может 

быть также предложена Заказчику Куратором или Исполнителем при наступлении 

Красной зоны (п. 6.2.3 настоящего Договора). На период Паузы: предоставление Отчётов 

не требуется; мок-интервью и консультации не проводятся; доступ к ранее 

предоставленным материалам сохраняется. Течение сроков по Договору, включая Срок 

наставничества, приостанавливается и продлевается на соответствующее количество 

дней. 

4. Цена 

4.1. Цена услуг состоит из двух самостоятельных частей: Фиксированной и Переменной. Каждая 

часть является оплатой за отдельный и самостоятельный объём услуг, указанный в пунктах 4.2 

и 4.4 настоящего Договора. Стоимость услуг НДС не облагается. 

4.2. Фиксированная часть является оплатой за предоставление Заказчику следующих материалов 

(далее - «Материалы»): 

 учебные курсы, видеоматериалы и текстовые материалы по программе ML/DS/NLP в 

соответствии с индивидуальным планом развития; 

 индивидуальный план развития, составленный Исполнителем под Заказчика с учётом 

его текущего уровня подготовки. 

Размер Фиксированной части определяется выбранным Тарифом согласно таблице в п. 1.4 

настоящего Договора. 

4.3. Фиксированная часть должна быть оплачена в момент подписания Договора, однако по воле 

сторон может быть предусмотрено в п. 5.2., что она может быть разбита на две части, однако это 

не освобождает Заказчика от уплаты фиксированной части в полном объёме, если он не 

отказался от предоставления услуг в течение 10 календарных дней после подписания договора. 

Исполнитель обязан передать Заказчику доступ к Материалам и индивидуальный план 

развития в течение 5 (пяти) календарных дней с момента получения оплаты. Акт об оказании 

услуг подписывается Сторонами не ранее истечения Периода адаптации, установленного п. 

4.3.1 настоящего Договора. С момента подписания акта услуга по п. 4.2 считается оказанной в 

полном объёме, и Фиксированная часть возврату не подлежит. 

Если Исполнитель не предоставил доступ к Материалам в течение указанного срока, Заказчик 

вправе отказаться от Договора и потребовать полного возврата Фиксированной части. 

4.3.1. Период адапатации. В течение 10 (десяти) календарных дней с момента подписания 

настоящего Договора («Период адаптации») Заказчик вправе ознакомиться с 

предоставленными Материалами и оценить соответствие программы своим 

ожиданиям до подписания акта по п. 4.3. Если в течение Периода адаптации, до 

подписания акта по п. 4.3, Заказчик принимает решение отказаться от Договора, он 

вправе направить Исполнителю письменное заявление об отказе. В случае получения 

такого заявления в пределах Периода адаптации Исполнитель возвращает Заказчику 

80% (восемьдесят процентов) от оплаченной Фиксированной части в течение 10 

(десяти) календарных дней с даты получения заявления. Оставшиеся 20% (двадцать 

процентов) удерживаются Исполнителем как оплата фактически понесённых 

расходов: проведение первичной диагностики уровня Заказчика, составление 

индивидуального плана развития и административное оформление Договора. После 

истечения Периода адаптации или подписания акта по п. 4.3 возврат Фиксированной 

части не производится, поскольку услуга по п. 4.2 считается оказанной в полном 

объёме. Настоящий пункт не ограничивает право Заказчика на отказ от Активных 

услуг по п. 4.4 в любое время и п. 4.5 настоящего Договора. 

4.4. Переменная часть является оплатой за активные услуги по сопровождению Заказчика (далее 

— «Активные услуги»), оказываемые в течение срока действия Договора, а именно: 

 проведение мок-интервью (не менее 5); 

 персональные консультации Исполнителя и Куратора; 

 ревью резюме и кода Заказчика; 

 сопровождение в период испытательного срока (не более 3 месяцев с даты 

трудоустройства). 
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Переменная часть является отложенным платежом за Активные услуги и выплачивается 

только при наступлении одного из следующих результатов: трудоустройство Заказчика на 

должность по IT-направлению либо повышение заработной платы у текущего работодателя. 

Размер Переменной части определяется выбранным Тарифом согласно таблице в п. 1.4 

настоящего Договора. 

4.5. Переменная часть определяется через заработную плату/ вознаграждение, указанную в 

трудовом договоре, приказе, гражданско-правовом договоре или ином соглашении с 

организацией или лицом, выступающим в качестве работодателя для Заказчика. В 

переменную часть могут входить не только вознаграждение, указанное в трудовом или 

гражданско-правовом договоре, но и суммы, предусмотренные локальными правовыми актами 

организации о дополнительных ежемесячных и ежеквартальных доплатах (премии, 

положения о КПД, стимулирующие выплаты или иные выплаты). Заказчик также обязуется 

предоставить Исполнителю подтверждение доходов в форме выписки из налогового органа или 

иного документа, подтверждающего размер полученных выплат (трудовой договор или иное). 

4.6. В случае, если заработная плата, указанная в трудовом договоре Заказчика, на период 

испытательного срока и после его прохождения отличается, размер переменной части 

рассчитывается, исходя из суммы заработной платы, установленной после прохождения 

испытательного срока в процентном остатке, а не в номинанольном. 

4.7. Выплаты Заказчика Исполнителю могут быть приостановлены в случае увольнения или 

сокращения сотрудника на месте работы, найденном Заказчиком, до нового его 

трудоустройства. Заказчик обязан предоставить документ, подтверждающий прекращение 

отношений с организацией или лицом, выступающим в качестве работодателя для Заказчика, 

с которой у него были правовые отношения. 

4.8. При отказе Заказчика от Договора после подписания акта по п. 4.3: 

 Фиксированная часть возврату не подлежит, поскольку услуга по п. 4.2 исполнена в 

полном объёме и подтверждена актом; 

 Переменная часть не взыскивается, поскольку Активные услуги по п. 4.4 не были 

оказаны в полном объёме. Если на дату отказа отдельные Активные услуги были 

частично оказаны, Исполнитель вправе потребовать оплаты фактически оказанной 

части пропорционально её объёму, что фиксируется в отдельном акте фактически 

оказанных услуг. 

 В случае отказа Заказчика от Договора после истечения Периода адаптации, но до 

подписания акта по п. 4.3, Фиксированная часть возврату не подлежит, поскольку 

Материалы были предоставлены Заказчику в установленный срок. 

4.9. Доступ Заказчика к Материалам сохраняется в течение всего срока действия Договора, а также 

после его прекращения по любому основанию, поскольку Материалы оплачены 

Фиксированной частью в полном объёме. Прекращение оказания Активных услуг по 

основаниям, предусмотренным разделом 6 настоящего Договора (зоны активности), не влечёт 

прекращения доступа к Материалам. 

 

5. Порядок оплаты 

5.1. Оплата осуществляется безналичным денежным переводом на основании данных, указанных 

в реквизитах. В назначении платежа Заказчик обязан указывать: «Оплата за 

консультационные услуги. НДС не облагается» 

5.2. ВАРИАНТ № 1: Фиксированная часть оплачивается в момент подписания договора. 

5.3. ВАРИАНТ № 2: Фиксированная часть оплачивается Заказчиком двумя равнозначными 

частями из суммы, указанной в п. 4.2. Первая часть должна быть оплачена в момент 

подписания договора, вторая — на дату, указанную в договоре, в следующем месяце. 

5.4. Переменная часть оплачивается Заказчиком четырьмя равнозначными частями, в течение 

четырёх месяцев. Первая оплата должна произойти в день получения заработной платы. 

Последующая оплата должна происходить каждый календарный месяц с момента получения 

заработной платы. 

6. Порядок отчётности, зоны активности и прекращение оказания Услуг по инициативе Исполнителя 

 

6.1. Прогресс и порядок его фиксации 

 

6.1.1. В целях настоящего раздела Прогресс определяется как наличие подтверждаемых 

действий Заказчика, соответствующих текущему этапу исполнения Договора. Этапы и 

критерии Прогресса установлены в пунктах 6.1.2 и 6.1.3 настоящего Договора. 

6.1.2. Этап обучения. 
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Этап обучения — период с момента заключения Договора до получения Заказчиком от 

Исполнителя письменного подтверждения готовности к прохождению собеседований. 

Прогрессом на этапе обучения признаётся любое из следующих действий, отражённое 

в Еженедельном отчёте: 

 прохождение учебных материалов, предусмотренных индивидуальным 

планом развития; 

 выполнение практических заданий (код, проекты, упражнения); 

 подготовка и актуализация портфолио (ML-проекты, NLP-модели, агенты); 

 участие в групповых онлайн-консультациях; 

 прохождение мок-интервью; 

 иные действия, прямо связанные с освоением программы и зафиксированные 

Куратором или Исполнителем. 

6.1.3. Этап трудоустройства. 

Этап трудоустройства — период с момента получения Заказчиком от Исполнителя 

письменного подтверждения готовности к прохождению собеседований до 

трудоустройства либо до прекращения Договора. 

Прогрессом на этапе трудоустройства признаётся любое из следующих действий, 

подтверждённое документально и отражённое в Еженедельном отчёте: 

 отклик на вакансию через платформу поиска работы (скриншот отклика с 

датой и наименованием вакансии); 

 прохождение технического или HR-собеседования (подтверждение в 

переписке либо сообщение от представителя работодателя); 

 выполнение тестового задания от работодателя. 

Минимальным объёмом Прогресса на этапе трудоустройства считается не менее 10 

(десяти) подтверждённых попыток в соответствии с п. 8.5 настоящего Договора в 

течение календарного месяца. При недостижении указанного минимума без 

уважительной причины Прогресс считается отсутствующим вне зависимости от 

содержания Отчёта. 

6.1.4. Фиксация Прогресса. 

Прогресс фиксируется Исполнителем на основании данных системы, логов Средств 

отчётности, истории переписки, а также сведений, переданных Куратором. 

Куратор фиксирует Прогресс на основании Еженедельных отчётов Заказчика и вправе 

запросить документальное подтверждение любого из заявленных действий, в том 

числе: 

 скриншоты откликов на вакансии с датой и наименованием вакансии; 

 переписку с представителями работодателей, подтверждающую факт 

прохождения собеседования; 

 результаты выполненных тестовых заданий; 

 иные материалы, подтверждающие прохождение учебных материалов или 

выполнение практических заданий. 

6.1.5. Верификация Прогресса и предупреждение. 

Если содержание Отчёта противоречит результатам проверки знаний Заказчика (код-

ревью, мок-интервью, проверочные задания) или иным объективным данным, Куратор 

вправе поставить под сомнение достоверность заявленного Прогресса и запросить 

дополнительные подтверждения. 

В случае если представленные Заказчиком сведения о Прогрессе не нашли 

документального подтверждения, Куратор вправе вынести Заказчику письменное 

предупреждение через Средства отчётности. Предупреждение фиксируется в истории 

переписки и учитывается Исполнителем при определении зоны активности 

Заказчика. 

Два предупреждения в течение одного календарного месяца приравниваются к 

отсутствию Прогресса за соответствующий период в целях применения мер по 

настоящему разделу. 

 

6.1.6. Отсутствие Прогресса. 

Отсутствием Прогресса в целях применения мер по настоящему разделу считается 

любое из следующих обстоятельств: 

 непредставление Отчёта в установленный срок без уважительной причины; 

 представление формального Отчёта без содержательного описания действий; 

 недостижение минимального объёма попыток трудоустройства на этапе 

трудоустройства в соответствии с п. 6.1.3 настоящего Договора; 



8 
 

 Подпись исполнителя:   Подпись заказчика:_____________________ 

 

 два и более предупреждения в течение одного календарного месяца в 

соответствии с п. 6.1.5 настоящего Договора; 

 отсутствие документально подтверждённых действий в рамках текущего этапа 

в течение 7 (семи) календарных дней при отсутствии согласованной Паузы. 

6.2. Зоны активности. 

Зона активности Заказчика определяется Куратором и/или Исполнителем на основании 

Отчётов, сроков их предоставления, наличия/отсутствия связи и признаков Прогресса в 

соответствии с п. 6.1 настоящего Договора. Все сроки по настоящему разделу устанавливаются 

по московскому времени (МСК). 

6.2.1. Зелёная зона. Критерии: Отчёты предоставляются без Пропусков; связь с Заказчиком 

поддерживается; есть Прогресс в соответствии с п. 6.1.2 или п. 6.1.3 настоящего 

Договора. Меры не применяются. 

6.2.2. Жёлтая зона. Критерии (любое из): 1 (один) Пропуск Отчёта; Просрочка Отчёта более 

3 (трёх) календарных дней; отсутствие Прогресса более 7 (семи) календарных дней при 

отсутствии согласованной Паузы в соответствии с п. 6.1.6 настоящего Договора. 

6.2.3. Красная зона. Критерии (любое из): 2 (два) Пропуска Отчётов; отсутствие связи и/или 

Прогресса 14 (четырнадцать) календарных дней в соответствии с п. 6.1.6 настоящего 

Договора. 

6.2.4. Чёрная зона. Критерии (любое из): 4 (четыре) Пропуска Отчётов; отсутствие связи 21 

(двадцать один) календарный день; Заказчик не возобновил активность после 

согласованной Паузы в срок, указанный при согласовании Паузы. 

6.3. Порядок отчётности. 

6.3.1. Куратор направляет Заказчику Запрос Отчёта через Средства отчётности с 

периодичностью 1 раз в 7 (семь) календарных дней. 

6.3.2. Заказчик обязан предоставить Отчёт в Срок предоставления Отчёта (48 часов с 

момента направления Запроса). Отчёт должен содержать сведения о совершённых 

действиях в соответствии с текущим этапом, определённым п. 6.1.2 или п. 6.1.3 

настоящего Договора. 

6.3.3. Отчёт, предоставленный с Просрочкой, принимается к сведению, однако учитывается 

при определении зоны активности Заказчика в соответствии с п. 6.2 настоящего 

Договора. 

6.3.4. Если Заказчик не предоставил Отчёт, Куратор продолжает направлять Запросы 

Отчёта с периодичностью 1 раз в 7 (семь) календарных дней до возобновления 

отчётности либо до применения мер по настоящему разделу. 

 

6.4. Лестница действий. 

6.4.1. При Просрочке или риске Пропуска Отчёта Куратор вправе направить Заказчику 

напоминание и уточняющие вопросы. 

6.4.2. Куратор осуществляет до 2 (двух) попыток связаться с Заказчиком для восстановления 

отчётности, с интервалом 2 (два) календарных дня между попытками. 

6.4.3. Если Заказчик не отвечает Куратору более 5 (пяти) календарных дней, Исполнитель 

вправе самостоятельно направить сообщение Заказчику. 

6.4.4. Куратор передаёт Исполнителю в приоритетном порядке случаи, включающие: 

недовольство обучением, претензии, конфликт ожиданий; Красную зону; выявленные 

расхождения между Отчётом и фактическими знаниями Заказчика в соответствии с п. 

6.1.5 настоящего Договора; иные случаи, требующие решения Исполнителя. 

 

6.5. Меры в рамках Жёлтой и Красной зоны. 

6.5.1. При наступлении критериев Жёлтой и/или Красной зоны согласно п. 6.2.2 и п. 6.2.3 

настоящего Договора Исполнитель вправе временно приостановить предоставление 

элементов Услуг, требующих активного взаимодействия, включая, но не 

ограничиваясь: доступ к Telegram-чату/сообществу; мок-интервью; персональные 

ответы и иные персональные взаимодействия; доступ к новым материалам/разделам, 

предоставляемым по мере прохождения программы. 

6.5.2. Заказчик сохраняет доступ к материалам, которые уже были предоставлены на момент 

приостановки, в соответствии с п. 4.9 настоящего Договора. 

6.5.3. Приостановка действует до момента предоставления Отчёта и/или восстановления 

связи и/или согласования Паузы. 

 

6.6. Прекращение оказания Услуг (Чёрная зона). 
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6.6.1. При наступлении критериев Чёрной зоны согласно п. 6.2.4 настоящего Договора, а 

также в случае молчания/отсутствия связи более 10 (десяти) календарных дней при 

наличии направленных Заказчику Запросов Отчёта и напоминаний Куратора, 

Исполнитель вправе прекратить оказание Услуг, уведомив Заказчика не менее чем за 

3 (три) календарных дня, в том числе: прекратить доступ к Telegram-чату/сообществу; 

прекратить проведение мок-интервью и иных индивидуальных взаимодействий; 

прекратить предоставление новых материалов/разделов. 

6.6.2. Заказчик сохраняет доступ к материалам, которые были предоставлены (открыты) на 

момент прекращения, поскольку указанные материалы оплачены Фиксированной 

частью в соответствии с п. 4.6 настоящего Договора. 

6.6.3. Внесённая Заказчиком Фиксированная часть возврату не подлежит, поскольку услуга 

по предоставлению Материалов оказана в полном объёме и подтверждена актом в 

соответствии с п. 4.3 настоящего Договора. 

 

6.7. Предельный срок прохождения программы. 

6.7.1. Рекомендованный срок прохождения одного блока материалов — 14 (четырнадцать) 

календарных дней. 

6.7.2. Предельный срок прохождения программы — 180 (сто восемьдесят) календарных дней. 

Срок продлевается на период согласованной Паузы. 

6.7.3. Если Заказчик проходит программу более 180 (ста восьмидесяти) календарных дней 

и/или зафиксировано отсутствие Прогресса согласно п. 6.1.6 настоящего Договора более 

7 (семи) календарных дней без согласованной Паузы, Исполнитель вправе применить 

меры по настоящему разделу, включая перевод в соответствующую зону активности 

и/или прекращение оказания Услуг. 

 

6.8. Восстановление после Чёрной зоны. 

6.8.1. В случае прекращения оказания Услуг по основаниям настоящего раздела Заказчик 

вправе запросить восстановление (повторное подключение) оказания Услуг. 

6.8.2. Восстановление возможно при условии внесения Заказчиком авансового платежа в 

размере 50% (пятидесяти процентов) от Фиксированной части, установленной п. 4.2 

настоящего Договора. По согласованию Сторон размер авансового платежа может быть 

изменён, что фиксируется перепиской по электронной почте. Авансовый платёж 

засчитывается в счёт оплаты фактически оказанных Активных услуг согласно акту 

фактически оказанных Активных услуг по п. 8.13 настоящего Договора. 

6.8.3. Условия восстановления согласовываются Сторонами и фиксируются путём обмена 

сообщениями по адресам электронной почты, указанным в разделе 9 настоящего 

Договора. 

 

6.9. Письменная мотивация. 

По запросу Заказчика Исполнитель обязан предоставить письменную мотивацию принятого 

решения на основании пунктов настоящего раздела в течение 5 (пяти) рабочих дней с момента 

получения запроса. 

 

6.10. Фиксация фактов и хранение данных. 

6.10.1. Факты направления Запросов Отчётов, сроки, Просрочки, Пропуски, предупреждения 

по п. 6.1.5, а также факты предоставления Отчётов и иные признаки Прогресса 

подтверждаются данными системы Исполнителя, логами Средств отчётности и/или 

историей переписки с Куратором. 

6.10.2. Исполнитель хранит такие данные в течение 1 (одного) года, если больший срок 

хранения не требуется по закону или не обусловлен защитой прав и законных 

интересов Исполнителя. 

 

7. Срок 

7.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его подписания обеими Сторонами и действует в 

течение 6 (шести) месяцев. 

7.2. Срок действия настоящего Договора продлевается на период согласованной Паузы. 

7.3. Если Заказчик продолжает фактически принимать оказание Услуг после истечения срока, 

указанного в п. 7.1, действие Договора автоматически продлевается на 1 (одну) неделю без 

увеличения стоимости Услуг. Количество таких продлений не ограничено. 
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7.4. Исполнитель вправе в одностороннем порядке прекратить оказание Услуг после истечения 

первоначального срока (п. 7.1) или любого продлённого периода (п. 7.3), направив уведомление 

Заказчику не позднее чем за 1 (один) календарный день до даты прекращения оказания Услуг. 

7.5. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной 

форме. Стороны признают юридическую силу дополнительных соглашений, заключённых 

путём обмена электронными сообщениями по адресам электронной почты, указанным в 

реквизитах настоящего Договора. 

 

8. Ответственность сторон 

 

8.1. Исполнитель не несёт ответственности за результат трудоустройства Заказчика. Оказываемые 

услуги направлены на подготовку к трудоустройству и не гарантируют его наступление. 

Переменная часть выплачивается исключительно при фактическом наступлении результата, 

указанного в п. 4.4 настоящего Договора. 

8.2. Исполнитель не несёт ответственности за неознакомление Заказчика с Материалами, 

непосещение мероприятий и неиспользование Активных услуг по причинам, зависящим от 

Заказчика, в том числе по неуважительным причинам и без уведомления Исполнителя. 

8.3. Заказчик несёт риск неполучения Материалов и уведомлений в случае утраты доступа к 

аккаунту или средствам связи по причинам, зависящим от Заказчика. 

 

Ответственность Заказчика за нарушение сроков оплаты 

 

8.4. В случае нарушения Заказчиком сроков оплаты Фиксированной или Переменной части на 

сумму задолженности начисляется пеня в размере 0,1 (ноль целых одна десятая) процента от 

суммы долга за каждый день просрочки начиная с первого дня после установленного срока 

платежа и до дня фактической уплаты включительно. 

 

Ответственность Заказчика за бездействие при трудоустройстве 

 

8.5. После получения от Исполнителя письменного подтверждения готовности Заказчика к 

прохождению собеседований Заказчик обязан совершать не менее 10 (десяти) попыток 

трудоустройства в календарный месяц. Под попыткой трудоустройства понимается любое из 

следующих действий, подтверждённое документально: 

 отклик на вакансию через платформу поиска работы (скриншот отклика с датой и 

наименованием вакансии); 

 прохождение технического или HR-собеседования (подтверждение в переписке либо 

сообщение от представителя работодателя); 

 выполнение тестового задания от работодателя; 

 иное действие, прямо направленное на трудоустройство и зафиксированное в 

Еженедельном отчёте. 

8.6. Заказчик отражает сведения о попытках трудоустройства в Еженедельном отчёте. 

Исполнитель и Куратор вправе запросить подтверждающие документы по любой из 

заявленных попыток. Бремя подтверждения лежит на Заказчике. При отсутствии 

документального подтверждения попытки считаются несовершёнными. 

8.7. Неисполнение обязанности по п. 8.5 в течение календарного месяца является основанием для 

применения Исполнителем мер в соответствии с разделом 6 настоящего Договора вплоть до 

прекращения оказания Активных услуг. Переменная часть в этом случае не взыскивается. 

Доступ к Материалам сохраняется. 

 

Ответственность Заказчика за сокрытие информации о трудоустройстве 

 

8.8. Заказчик обязан уведомить Исполнителя не позднее 3 (трёх) рабочих дней с момента 

наступления любого из следующих событий: 

 получение оффера от потенциального работодателя с указанием его условий; 

 заключение трудового или гражданско-правового договора с работодателем; 

 начало фактического исполнения трудовых обязанностей у нового работодателя. 

 

 

8.9. Нарушениями настоящего Договора, влекущими уплату неустойки, являются: 

 сокрытие факта получения оффера, заключения трудового договора или начала 

работы у нового работодателя в нарушение п. 8.8; 
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 предоставление Исполнителю заведомо недостоверных сведений о размере заработной 

платы или условиях трудоустройства в целях занижения Переменной части; 

 отказ предоставить подтверждающие документы о факте и условиях трудоустройства 

в течение 10 (десяти) рабочих дней с момента письменного запроса Исполнителя. 

 

8.10. За каждое из нарушений, перечисленных в п. 8.9, Заказчик уплачивает Исполнителю 

неустойку в размере 100 (ста) процентов от Переменной части, рассчитанной исходя из условий 

скрытого или искажённого оффера либо трудового договора. В случае если размер дохода 

Заказчика невозможно установить вследствие сокрытия документов, неустойка 

рассчитывается исходя из медианной заработной платы по должности Data Scientist / ML 

Engineer в регионе трудоустройства Заказчика на дату нарушения по данным открытых 

источников (hh.ru, Росстат). 

8.11. Неустойка по п. 8.10 не является ограничением права Заказчика на отказ от Договора. Она 

взыскивается исключительно за нарушение конкретных информационных обязательств, 

установленных п. 8.8 и п. 8.9 настоящего Договора, и не зависит от факта расторжения 

Договора. 

8.12. Исполнитель направляет Заказчику письменное уведомление о выявленном нарушении в 

течение 5 (пяти) рабочих дней с момента его обнаружения. Заказчик обязан уплатить 

неустойку в течение 10 (десяти) рабочих дней с даты получения уведомления. 

 

Ответственность Заказчика за фактически оказанные Активные услуги 

 

8.13. При отказе Заказчика от Договора после начала оказания Активных услуг Исполнитель 

составляет акт фактически оказанных Активных услуг с указанием их перечня. 

8.14. Заказчик обязан оплатить стоимость фактически оказанных Активных услуг, указанную в акте 

по п. 8.13, в течение 10 (десяти) рабочих дней с даты получения акта. Переменная часть как 

гонорар успеха при этом не взыскивается. 

8.15. Если Заказчик не согласен с содержанием акта по п. 8.13, он обязан направить Исполнителю 

мотивированные возражения в течение 5 (пяти) рабочих дней с даты получения акта. При 

отсутствии возражений в указанный срок акт считается принятым Заказчиком. Настоящее 

положение не лишает Заказчика права предъявлять требования в отношении качества 

оказанных услуг. 

8.16. В случае непредоставления доступа к Материалам в срок, установленный п. 4.3. настоящего 

Договора, Заказчик вправе потребовать полного возврата Фиксированной части. Возврат 

осуществляется в течение 10 (десяти) календарных дней с даты получения Исполнителем 

письменного заявления Заказчика. 

 

Освобождение от обязательств по договору в случае невозможности трудоустройства 

 

8.17. В случае, если по окончании оказания услуг или в процессе их оказания будет установлено, что 

Заказчик не может быть трудоустроен по причине, включая, но не ограничиваясь, 

нахождением Заказчика в черном списке организаций, невозможностью прохождения службы 

безопасности или другими объективными препятствиями, Исполнитель вправе прекратить 

исполнение обязательств по настоящему Договору. В таком случае Исполнитель освобождается 

от дальнейших обязательств по трудоустройству Заказчика и предоставлению консультаций 

по трудоустройству.  

8.18. В случае, если по указанным причинам трудоустройство Заказчика невозможно в течение 30 

(тридцати) рабочих дней после выявления препятствия, стороны вправе расторгнуть Договор.  

 

 

9. Прочие положения 

 

9.1. Стороны договорились, что юридически важные сообщения направляются друг другу 

посредством электронной почты (мессенджеры не приравниваются к электронной почте). 

9.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной 

форме. 

9.3. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания обеими Сторонами и действует 

в порядке, установленном разделом 7 настоящего Договора  

9.4. Все споры в рамках настоящего договора разрешаются путем переговоров. В случае 

невозможности разрешить спор в переговорном порядке, стороны согласовывают обязательный 
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досудебный порядок разрешения споров и направление письменных претензий с подробным 

мотивированным изложением заявленных требований.  

9.5. Срок ответа на претензию – 15 рабочих дней. Направление немотивированной претензии – не 

признается соблюдением досудебного порядка. 

9.6. В случае неразрешения спора в досудебном порядке, все споры в рамках настоящего договора 

рассматриваются в арбитражном суде или суде общей юрисдикции в Раменском районном суде 

г. Москва или Арбитражном суде г. Москва. 

9.7. Стороны обязуются подписать акты в течение 3 (трёх) рабочих дней с момента направления. 

Если Заказчик не подписал акт и не направил мотивированных возражений в указанный срок, 

акт считается принятым Заказчиком в части факта оказания услуг. Настоящее положение не 

ограничивает право Заказчика предъявлять требования в отношении качества оказанных 

услуг. За исключением акта по п. 4.3, который направляется и подписывается в соответствии с 

п. 4.3.1 настоящего Договора. 

9.8. Стороны договорились, что факсимильная подпись приравнивается к физической и 

разрешается в использовании между сторонами при заключении данного договора или 

подписании связанных с этим договором актов об оказании услуг, мировым соглашениям и 

прочему.  

 

10. Адреса, реквизиты и подписи Сторон 

Исполнитель Заказчик 

1.  ИП Савелко Дмитрий Александрович ФИО 

2.  ИНН:  

251200725910 

Расчётный счёт:  

40802810220000658351  

  

Название банка:  

ООО "Банк Точка"  

  

БИК:  

044525104  

  

Корреспондентский счёт:  

30101810745374525104  
 

Паспортные данные 

Паспорт РФ 

Номер и Серия:____________________ 

Выдан (где и когда) :_____________________ 

__________________________________________

___ 

Код подразделения:______________________ 

Дата рождения: __________________________ 

Постоянно регистрация:_________________ 

__________________________________________

___ 

3.  Контакты 

Номер телефона:+79964265091 

Адрес электронной почты: 

dima.savelko@gmail.com 

Контакты 

Номер телефона:_________________________ 

Адрес электронной почты:______________ 

__________________________________________

__ 

 
 

 

Подпись Заказчика                                         _______________________/___________ 

   
Подпись Исполнителя            _____Савелко Д. 

А____/  
  

  

 
 


