
Договор оказания услуг №

Санкт-Петербург 31.01.2026

Ментор
ФИО

Заказчик
ФИО

1. Услуги

1.1. Ментор оказывает Заказчику консультационные услуги, направленные на
развитие компетенций, подготовку к собеседованиям, оформление резюме и содей-
ствие в трудоустройстве.

Услуги включают: доступ к видеоматериалам, помощь в оформлении резюме,
индивидуальные консультации, сопровождение в процессе трудоустройства (вклю-
чая ответы на вопросы, помощь в переговорах и т. п.).

1.2. В рамках оказания услуг Заказчику может быть предложено выполнить
индивидуальный проект, результаты которого могут быть использованы Заказчиком
при составлении резюме. Ментор вправе использовать проект для целей оценки про-
гресса Заказчика.

1.3. Сообщения Ментора или его ассистента, содержащие ответы на вопросы
или рекомендации, считаются консультацией.

2. Цена и порядок оплаты

2.1. Оплата производится в следующем порядке:

1) Предоплата: в размере 39000 RUB, перечисляется в течение 3 дней с момента
подписания договора.
Оплата производится в рассрочку в следующем порядке:

– 1-й платёж — 19500 RUB, в течение 3 дней с даты подписания договора;
– 2-й платёж — 19500 RUB, в течение 30 дней с даты первого платежа.

2) Постоплата: в случае заключения Заказчиком трудового договора или догово-
ра об оказании услуг по итогам взаимодействия, Заказчик уплачивает Менто-
ру вознаграждение в размере 100% от суммы оклада, указанного в договоре,
который заключает Заказчик, после вычета всех налогов и сборов. Срок — в
течение 3 дней с момента перечисления ему денежных средств от работодате-
ля/заказчика.
Оплата производится:
Вариант А (оплата одним платежом):
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– Платёж — 100% от постоплаты, в течение 3 дней с даты получения оплаты
по договору, который Заказчик заключил по итогам взаимодействия сМен-
тором.

Вариант Б (оплата в 2 платежа):

– 1-й платёж — 50% от постоплаты, в течение 3 дней с даты получения опла-
ты по договору, который Заказчик заключил по итогам взаимодействия с
Ментором;

– 2-й платёж— 50% от постоплаты, в течение 30 дней с даты первого платежа.

Вариант В (оплата в 3 платежа):

– 1-й платёж — 33% от постоплаты, в течение 3 дней с даты получения опла-
ты по договору, который Заказчик заключил по итогам взаимодействия с
Ментором;

– 2-й платёж— 33% от постоплаты, в течение 30 дней с даты первого платежа;
– 3-й платёж— 34% от постоплаты, в течение 30 дней с даты второго платежа.

Применяемый вариант: Вариант В (оплата в 3 платежа)

2.2. Заказчик обязуется по требованию Ментора в течение 14 рабочих дней по-
сле получения денежных средств от Работодателя предоставить Ментору:

1) справку 2-НДФЛ;

2) выписку из трудовой книжки;

3) платёжное поручение о перечислении заработной платы или платы за оказание
услуги (если Заказчик по итогам взаимодействия с Ментором заключает дого-
вор об оказании услуг).

2.3. Оплата производится банковским переводом на расчётный счёт Ментора,
указанный в этом договоре.

2.4.Датойоплатысчитаетсядатапоступленияденежныхсредствнарасчётный
счёт Ментора.

2.5. Стороны вправе согласовать дополнительные услуги за дополнительную
плату.

3. Приёмка услуг

Услуги считаются оказанными надлежащим образом с момента предоставле-
ния доступа к материалам, проведения консультаций или иной коммуникации в рам-
ках договора.
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4. Качество услуг

4.1. Ментор стремится обеспечить высокий уровень вовлечённости и сопро-
вождения каждого Заказчика. В рамках услуг Ментор предоставляет обратную связь
по запросам Заказчика в разумные сроки.

4.2. Программа сопровождения и обучения может адаптироваться под цели и
уровень подготовки Заказчика на усмотрение Ментора.

4.3. Консультации оказываются по мере необходимости, определяемойМенто-
ром, с учётом целей и прогресса Заказчика.

4.4.Ментор по возможности информирует Заказчика о прогрессе, текущем ста-
тусе взаимодействия и может предоставлять промежуточные рекомендации.

4.5. Ментор не гарантирует получение конкретного результата (например, тру-
доустройства), а оказывает услуги надлежащим образом в рамках своей компетен-
ции.

5. Ответственность и разрешение споров

Ментор работает добросовестно, вкладывает время и ресурсы заранее и исходит из
честного намерения Заказчика довести сотрудничество до результата. Любыепопытки
уклониться от оплаты, исчезнуть или скрыть оффер считаются умышленным наруше-
нием и приводят к немедленному начислениюштрафа. При отказе от выплаты штрафа
Ментор без предупреждения передаёт дело в суд.

5.1. За нарушение и ненадлежащее исполнение Договора Стороны несут ответ-
ственность, предусмотренную законодательством России.

5.2. Если Заказчик обучается, получает доступ к материалам или консультаци-
ям более 12 месяцев и после этого не оплачивает Постоплату или исчезает, он обязан
выплатить Ментору штраф = 2 предоплаты (Пункт 2.1 (1)).

5.3. Если Заказчик долго пользовался услугами (более 3 месяцев) и потом рез-
ко пропал, перестал платить или игнорирует Ментора более 14 дней, — он обязан вы-
платить штраф = 100% всей суммы по договору (включая Постоплату).

5.4. Не вышел на связь 14 дней, не предоставил документы по офферу, удалил
Telegram— считается попыткой уклонения. Штраф начисляется автоматически в пол-
ном объёме.

5.5. Заказчик выплачиваетштрафв течение 3 дней. Стороны заранее согласны,
что все суммы справедливы и не подлежат уменьшению.

5.6. Нарушившая сторона выплачивает штраф за каждый случай нарушения
Раздела 8 «Конфиденциальная информация» — 400000 RUB, а также возмещает убыт-
ки в полном объёме. Стороны считают штраф соразмерным нарушению.

5.7. В случае возникновения вопросов или затруднений в рамках программы,
Заказчик может обратиться к Ментору за разъяснением. Стороны стремятся к диа-
логу и поиску решений.

5.8.Стороныосвобождаютсяот ответственности занеисполнениеобязательств
по Договору в случае, если такое неисполнение явится следствием обстоятельств
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непреодолимой силы (Форс-мажор), то есть таких чрезвычайных обстоятельств вне
контроля Сторон, возникших после заключенияДоговора, которые Стороны немогли
предвидеть и (или) предотвратить разумными мерами.

5.9.СпорырассматриваетКалининскийрайонныйсуд городаСанкт-Петербурга.

6. Интеллектуальные права

Заказчик не вправе распространять, копировать, публиковать, передавать тре-
тьим лицам материалы курса без письменного согласия Ментора. Все предоставлен-
ные материалы остаются у Заказчика для личного использования после завершения
сотрудничества.

7. Изменение и расторжение Договора

7.1.Договор может быть изменен или досрочно расторгнут только по письмен-
ному соглашению Сторон.

7.2. Заказчик вправе в любое время в одностороннем порядке отказаться от
исполнения Договора. Предоплата не возвращается.

7.3. Ментор вправе в любое время в одностороннем порядке отказаться от ис-
полнения Договора при условии полного возмещения Заказчику убытков, причинен-
ных таким отказом.

8. Конфиденциальная информация

8.1. Конфиденциальная информация — любая информация, которую стороны
любыми способами (устно, в мессенджерах, по электронной почте, письменно и т.д.)
передают друг другу с целью добросовестного взаимодействия, в том числе с целью
исполнения любых прав и обязанностей.

8.2. При сомнениях информация считается конфиденциальной, пока стороны
не согласовали или доказали иное.

8.3. Сторона может использовать конфиденциальную информацию передаю-
щей стороны только для добросовестного взаимодействия сторон (например, для
переговоров, заключения или исполнения договоров между сторонами). Нельзя ис-
пользовать конфиденциальную информацию так, чтобы это противоречило интере-
сам передающей стороны.

8.4. Стороны принимают все необходимые меры для сохранения конфиденци-
альности полученной информации и ее защиты от несанкционированного доступа и
раскрытия с такой же степенью тщательности, как и в отношении своей собственной
конфиденциальной информации аналогичного характера.

8.5. Раскрыть конфиденциальную информациюможно только с согласия пере-
дающей стороны.
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8.6. Обязательства Сторон по сохранению конфиденциальности и неразглаше-
нию Конфиденциальной информации сохраняют свою юридическую силу и обяза-
тельность в течение 5 лет с момента начала действия этого Договора.

8.7.Материалы, используемые в рамках исполнения Договора, могут частично
содержать или основываться на информации, полученной из внешних источников.
Заказчику запрещено разглашать содержание курсов, методик, структур заданий, а
также указывать источник обучения в публичных каналах и источниках, если это мо-
жет нарушить права третьих лиц или деловую репутацию Ментора.

9. Обмен документами

9.1. Основной канал коммуникации — Telegram. Стороны признают юридиче-
скую силу сообщений и договорённостей, зафиксированных в мессенджере Telegram,
при условии идентификации отправителя.

9.2. Стороны могут подписать Договор посредством НЭП или обменявшись
подписанными сканами в мессенджере.

9.3. Документы, переданные указанными способами, считаются подписанны-
ми надлежащим образом, если из содержания следует согласие стороны и личность
отправителя может быть достоверно установлена (например, если письмо направле-
но с согласованного адреса электронной почты или из зафиксированного аккаунта
мессенджера).

9.4. Если Ментор потребует оригиналы документов на бумаге, Заказчик обязу-
ется направить их в течение 5 рабочих дней после получения запроса.
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10. Реквизиты и подписи

Ментор Заказчик
ФИО ФИО

Ник в Telegram Ник в Telegram
@artromone
ИНН ИНН

Данные паспорта Данные паспорта

Адрес регистрации Адрес регистрации

Телефон Телефон

Электронная почта Электронная почта

Банк Банк

БИК БИК

Расчётный счёт Расчётный счёт

Корреспондентский счёт банка Корреспондентский счёт банка

Подпись Подпись
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